ULEAM-027 REGLAMENTO DE VINCULACION Y EMPRENDIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD
LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI

Uleam

UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI
RESOLUCION OCS-S0-002-No0.024-2026
EL ORGANO COLEGIADO ACADEMICO SUPERIOR

CONSIDERANDO:

Que, ¢l articulo 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “La
educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e
inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica publica y de la
inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicion indispensable
para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la
responsabilidad de participar en el proceso educativo”;

Que, el articulo 83 de la Constitucion de la Republica, establece: “Son deberes y
responsabilidades de las ecuatorianas y los ecuatorianos, sin perjuicio de otros
previstos en la Constitucion y la ley: En su numeral 11.-Asumir las funciones
publicas como un servicio a la colectividad y rendir cuentas a la sociedad y a la
autoridad, de acuerdo con la ley”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: "Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion";

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala: “La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion™;

Que, el articulo 350 de la suprema norma juridica, prescribe que la finalidad del Sistema
de Educacion Superior es: “la formacion académica y profesional con vision
cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion,
promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de
soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de
desarrollo™;

Que, el articulo 354 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, estipula: “Las
universidades y escuelas politécnicas, publicas y particulares, se creardn por ley,
previo informe favorable vinculante del organismo encargado de la planificacion,
regulacion y coordinacion del sistema, que tendrd como base los informes previos
favorables y obligatorios de la institucion responsable del aseguramiento de la
calidad y del organismo nacional de planificacion”;
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Que, el articulo 355 de la Norma Fundamental, sefiala: “El Estado reconocera a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y orgénica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los
principios establecidos en la Constitucion. Se reconoce a las universidades y escuelas
politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria
y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el
derecho a la busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si
mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los
derechos politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia, cultura y arte (...)”;

Que, la Ley Organica de Educacion Superior en su articulo 6.1.- “Deberes de las y los
profesores e investigadores: Son deberes de las y los profesores e investigadores de
conformidad con la Constitucion y esta Ley los siguientes:

a) Cumplir actividades de docencia, investigacion y vinculacién de acuerdo a las
normas de calidad y normativas de los organismos que rigen el sistema y las de sus
propias instituciones;

b)Ejercer su derecho a la libertad de céatedra respetando los derechos y garantias
constitucionales y legales del sistema y de sus propias instituciones;

¢) Promover los derechos consagrados en la Constitucion y leyes vigentes;

d)Mantener un proceso permanente de formacion y capacitacion para una constante
actualizacion de la catedra y consecucion del principio de calidad;

e) Someterse periddicamente a los procesos de evaluacion; y,

f) Cumplir con la normativa vigente, asi como con las disposiciones internas de la
institucion de educacion superior a la que pertenecen’;

Que, la Ley Organica de Educacion Superior (LOES), en su articulo 8 dispone respecto a
los fines de la educacion superior: a) “Aportar al desarrollo del pensamiento universal,
al despliegue de la produccion cientifica y a la promocion de las transferencias e
innovaciones tecnologicas”; “d) Formar académicos y profesionales responsables, en
todos los campos del conocimiento, con conciencia €tica y solidaria, capaces de
contribuir al desarrollo de las instituciones de la Republica, a la vigencia del orden
democratico, y a estimular la participacion social”; “h) Contribuir en el desarrollo
local y nacional de manera permanente, a través del trabajo comunitario o vinculacion
con la sociedad”;

Que, el articulo 13 de la ley ibidem, entre las funciones del sistema de educacion superior,
prescribe: a) “Garantizar el derecho a la educacion superior mediante la docencia, la
investigacion y su vinculacion con la sociedad, y asegurar crecientes niveles de
calidad, excelencia académica y pertinencia”;

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina que el Estado
reconoce a las universidades y escuelas politécnicas, autonomia académica,
administrativa, financiera y orgéanica, acorde con los principios establecidos en la
Constitucion de la Republica;

Que, la LOES en su articulo 18, literal e), establece como ejercicio de la autonomia
responsable que ejercen las instituciones de educacion superior, la libertad para
gestionar sus procesos internos;

Que, el articulo 87 de la Ley ibidem, estipula los requisitos previos para la obtencion del
titulo y prescribe: “Como requisito previo a la obtencion del titulo, los y las
estudiantes deberan acreditar servicios a la comunidad mediante practicas o pasantias
preprofesionales, debidamente monitoreadas, en los campos de su especialidad, de
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conformidad con los lineamientos generales definidos por el Consejo de Educacion
Superior. Dichas actividades se realizaran en coordinacién con organizaciones
comunitarias, empresas € instituciones publicas y privadas relacionadas con la
respectiva especialidad”;

Que, el articulo 88 de la LOES, dispone: “Servicios a la comunidad. - Para cumplir con la
obligatoriedad de los servicios a la comunidad se propendera beneficiar a sectores
rurales y marginados de la poblacion, si la naturaleza de la carrera lo permite, o a
prestar servicios en centros de atencion gratuita”;

Que, el articulo 107 de la Ley Organica de Educacion Superior, respecto al principio de
pertinencia, dispone: “El principio de pertinencia consiste en que la educacion
superior responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacion
nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico,
humanistico y tecnologico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las
instituciones de educacion superior articularan su oferta docente, de investigacion y
actividades de vinculacion con la sociedad, a la demanda académica, a las
necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a la innovacion vy
diversificacion de profesiones y grados académicos, a las tendencias del mercado
ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias demograficas locales,
provinciales y regionales; a la vinculacion con la estructura productiva actual y
potencial de la provincia y la regioén, y a las politicas nacionales de ciencia y
tecnologia”;

Que, el articulo 125 de la LOES, sefiala respecto a los programas y cursos de vinculacion
con la sociedad: “Las instituciones del Sistema de Educacion Superior realizaran
programas y cursos de vinculaciéon con la sociedad guiados por el personal
académico. Para ser estudiante de los mismos no hara falta cumplir los requisitos del
estudiante regular”;

Que, el articulo 127 de la ley ibidem, determina: “Otros programas de estudio. - Las
universidades y escuelas politécnicas podran realizar en el marco de la vinculacion
con la colectividad, cursos de educacion continua y expedir los correspondientes
certificados.

udios qu i 4 u

Los estudios que se realicen en esos programas no podran ser tomados en cuenta para
as titulaciones oficiales de grado osgrado que se regulan en los articulos
las titul ficiales d d d 1 1 rticul
precedentes”;

Que, el articulo 171 de la LOES, respecto al Consejo de Aseguramiento de la Calidad de
la Educacion Superior, establece: “Es el organismo publico técnico, con personeria
juridica y patrimonio propio, con independencia administrativa, financiera y
operativa que tiene a su cargo la regulacion, planificacion y coordinacion del sistema
de aseguramiento de la calidad de la educacion superior; tendra facultad regulatoria
y de gestion.”;

Que, el articulo 3 del Reglamento de Régimen Académico del CES, establece que: “Los
objetivos del régimen académico son:

a) Garantizar una formacion de calidad, excelencia y pertinencia, de acuerdo con las
necesidades de la sociedad; asegurando el cumplimiento de los principios y
derechos consagrados en la Constitucion, la Ley Orgéanica de Educacién Superior
(LOES) y demés normativa aplicable;

b) Articular y fortalecer la investigacion; la formacion académica y profesional; y la
vinculacion con la sociedad, en un marco de calidad, innovacion y sostenibilidad
que propenda al mejoramiento continuo;
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¢) Promover la diversidad, integralidad, permeabilidad y flexibilidad de los planes
curriculares, garantizando la libertad de pensamiento y la centralidad del
estudiante en el proceso educativo;

d) Favorecer la movilidad nacional e internacional de profesores, investigadores y
estudiantes; asi como la internacionalizacion de la formacion; y,

e) Contribuir a la construccion de una cultura ecoldgica de conciencia para la
conservacion, mejoramiento y proteccion del medio ambiente; y, el uso racional
de los recursos naturales”;

Que, el articulo 4 del Reglamento de Régimen Académico del CES, en su literal c),
estipula: “Vinculacién. - La vinculacion con la sociedad, como funcién sustantiva,
genera capacidades e intercambio de conocimientos acorde a los dominios
académicos de las IES para garantizar la construccion de respuestas efectivas a las
necesidades y desafios de su entorno. Contribuye con la pertinencia del quehacer
educativo, mejorando la calidad de vida, el medio ambiente, el desarrollo productivo
y la preservacion, difusion y enriquecimiento de las culturas y saberes.

Se desarrolla mediante un conjunto de planes, programas, proyectos e iniciativas de
interés publico, planificadas, ejecutadas, monitoreadas y evaluadas de manera
sistematica por las IES, tales como: servicio comunitario, prestacion de servicios
especializados, consultorias, educacion continua, gestion de redes, cooperacion y
desarrollo, difusion y distribucion del saber; que permitan la democratizacion del
conocimiento y el desarrollo de la innovacion social.

La vinculacion con la sociedad se articula con la funcion sustantiva de docencia, para
la formacion integral de los estudiantes, que complementan la teoria con la practica
en los procesos de ensefanza-aprendizaje, promoviendo espacios de experiencia
vivencial y reflexion critica. Se articula con la investigacion, al posibilitar la
identificacion de necesidades y la formulacion de preguntas que alimenten las lineas,
programas y proyectos de investigacion; y, al propiciar el uso social del conocimiento
cientifico y los saberes”;

Que, el articulo 40 del Reglamento de Régimen Académico del CES, determina:
“Vinculacion con la sociedad. -La vinculacion con la sociedad hace referencia a la
planificacion, ejecucion y difusion de actividades que garantizan la participacion
efectiva en la sociedad y la responsabilidad social de las instituciones del Sistema de
Educacion Superior con el fin de contribuir a la satisfaccion de necesidades y la
solucion de problematicas del entorno, desde el &mbito académico e investigativo.

La vinculacién con la sociedad debera articularse al resto de funciones sustantivas,
oferta académica, dominios académicos, investigacion, formacion y extension de las
IES en cumplimiento del principio de pertinencia. En el marco del desarrollo de la
investigacion cientifica o artistica de las IES, se considerara como vinculacién con
la sociedad a las actividades de divulgacion cientifica, a los aportes a la mejora y
actualizacion de los planes de desarrollo local, regional y nacional, y a la
transferencia de conocimiento y tecnologia.

La divulgacion cientifica o artistica consiste en transmitir resultados, avances, ideas,
hipotesis, teorias, conceptos, productos artisticos y en general cualquier actividad
cientifica, artistica, tecnoldgica a la sociedad; utilizando los canales, recursos y
lenguajes adecuados para que ésta los pueda comprender y asimilar la sociedad”;

Que, el articulo 41 del Reglamento de Régimen Académico del CES, estipula:
“Planificacion de la vinculacion con la sociedad. - La planificacion de la funcion de
vinculacion con la sociedad, podra estar determinada en las siguientes lineas

operativas:
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a) Educacion continua;

b) Practicas preprofesionales;

¢) Proyectos y servicios especializados;

d) Investigacion;

e) Divulgacion y resultados de aplicacion de conocimientos cientificos o artisticos;
f) Ejecucion de proyectos de innovacion;

g) Ejecucion de proyectos de servicios comunitarios o sociales; y,

h) Otras determinadas por la [ES en correspondencia con su naturaleza y en ejercicio
de su autonomia responsable.

Las IES podran crear instancias institucionales especificas, incorporar personal
académico y establecer alianzas estratégicas de cooperacion interinstitucional para
gestionar la vinculacion con la sociedad”;

Que, el Reglamento de Carrera y Escalaféon del Personal Académico del Sistema de
Educacion Superior, en su articulo 5 dispone: “Actividades del personal académico.-
El personal académico titular y no titular realizard actividades de docencia,
investigacion y vinculacién con la sociedad. El personal académico titular podra
adicionalmente cumplir actividades de gestion educativa, en funcion de las
necesidades institucionales. El personal académico no titular ocasional, de ser
requerido, podra realizar excepcionalmente las siguientes actividades de gestion
educativa:

a) Dirigir y/o coordinar carreras o programas;

b)Dirigir y/o gestionar los procesos de docencia, investigacion y vinculacion con la
sociedad en sus distintos niveles de organizacion académica e institucional;

¢) Organizar o dirigir eventos académicos nacionales o internacionales;

d) Disefiar proyectos de carreras y programas de estudios de grado y posgrado; vy,

e) Participar como evaluador o facilitador académico externo del Consejo de
Educacion Superior, del Consejo de Acreditacion de la Calidad de la Educacion
Superior, del Organo Rector de la Politica Publica de Educacion Superior u otro
organismo publico de investigacion o desarrollo tecnologico.

Las normas sobre las jornadas de trabajo establecidas en la Ley Organica de Servicio
Publico y del Codigo del Trabajo no seran aplicables para el desarrollo de las
actividades del personal académico y personal de apoyo académico de las
universidades y escuelas politécnicas publicas";

Que, el Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de
Educaciéon Superior, en su articulo 8 prescribe: “Actividades de vinculacion con la
sociedad.- Las actividades de vinculacion con la sociedad promueven la integracion
entre las universidades y escuelas politécnicas con su entorno social y territorial para
el disefio e implementacion de programas que generen impacto favorable y la
solucion a problemas de interés publico y son:

a) Impulsar procesos de cooperacion y desarrollo;

b)Prestar asistencia técnica, servicios especializados, asi como participar en
consultorias que generen beneficio a la colectividad;

¢) Impartir cursos de educacion continua, capacitacion, actualizacion y certificacion
de competencias;

d)Prestar servicios a la sociedad que no generen beneficio econdmico para la
universidad o escuela politécnica o para su personal académico, tales como el
analisis de laboratorio especializado, el peritaje judicial, la revision técnica
documental para las instituciones del estado, entre otras. La participacion
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remunerada en trabajos de consultoria institucional no se reconocera como
actividad de vinculacion dentro de la dedicacion horaria;

e) Fomentar la constitucion, desarrollo y fortalecimiento de organizaciones de la
sociedad civil, redes y demas espacios de participacion ciudadana;

f) Organizar o participar en actividades de divulgacion, democratizaciéon y
distribucion del saber, circulacion de contenidos artisticos y formacién de
publicos;

g)Promover la internacionalizacion de la comunidad universitaria y propiciar las
relaciones internacionales;

h)Desarrollar proyectos de innovacion que permitan aplicar los conocimientos
generados en las instituciones de educacion superior, en proyectos productivos o
de beneficio social; y.

i) Las demas que definan las universidades y escuelas politécnicas en ejercicio de su
autonomia responsable.

Todas las actividades de vinculacion con la colectividad deberan enmarcarse en
programas y proyectos tendientes a solucionar problemas sociales, ambientales,
culturales, patrimoniales, memoria colectiva, de identidad y productivos, con
especial atencion a los grupos de atencion prioritaria”,;

Que, el Modelo de Evaluacion Externa con fines de acreditacion para el Aseguramiento
de la Calidad de las Universidades y Escuelas Politécnicas en los indicadores 27,28
y 29, senala lo referente a gestion de la vinculacion con la sociedad, articulacion de
la vinculacion con la sociedad con la docencia e investigacion y los proyectos de
vinculacién con la sociedad;

Que, el Modelo genérico de evaluacion del entorno de aprendizaje de Carreras de Grado
en el subcriterio 4.1 y 4.2 sefiala lo referente a la organizacion de la vinculacion con
la sociedad y a la transferencia de tecnologia y de conocimiento;

Que, el Modelo genérico de evaluacion del entorno de aprendizaje de Programas de
Postgrado, en el criterio 5 sefiala lo referente a la Gestion de la Vinculacion y
Cumplimiento de los Objetivos de Vinculacion;

Que, el articulo 30 del Estatuto, sefiala que la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi
tendra como autoridad maxima a un Organo Colegiado Superior que de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 47 de la Ley Organica de Educacion Superior, estara
integrado por las autoridades, representantes de los/las profesores/as y los/las
estudiantes; sin embargo, para el tratamiento de asuntos administrativos se integraran
a este organo los representantes de los/las servidores y trabajadores/as;

Que, el numeral 2 del articulo 34 del Estatuto de la Universidad, prescribe entre las
atribuciones y obligaciones del Organo Colegiado Superior de la Universidad Laica
“Eloy Alfaro” de Manabi; “(...) Expedir, reformar o derogar en dos debates los
reglamentos internos, instructivos y resoluciones de caracter general de la institucion,
previo informe de la Comision Juridica y Legislacion™;

Que, el articulo 141 del Estatuto de la Uleam, prescribe respecto a la Direccion de
Vinculacién y Emprendimiento, que: ... es la encargada de ejecutar las politicas,
planes y programas de Vinculacion con la Sociedad y Emprendimiento, asi como los
procesos de educacion continua, practicas preprofesionales y demdés lineamientos
aprobados por el Organo Colegiado Superior”;

Que, el articulo 143 del Estatuto de la ULEAM contempla: “La Direccion de Vinculacion
y Emprendimiento cumplird las siguientes funciones:
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1. Organizar, dirigir y evaluar la planificacion de la vinculacion con la sociedad y
emprendimiento de la Universidad, conforme a la politica definida por el Organo
Colegiado Superior;

2. Proponer el Plan General de Vinculacion con la Sociedad y Emprendimiento, su
aplicacion sera de caracter obligatorio para todas las unidades académicas;

3. Las demas que le asigne el Organo Colegiado Superior, el/la Rector/a;

4. Organizar, dirigir y evaluar las actividades de educacion continua.

5. Coordinara con el Vicerrectorado Académico un repositorio sobre cobertura e
impacto de las practicas preprofesionales de las unidades académicas.

6. Proponer a el/la Rector/a los planes curriculares de capacitacion de educacion
continua y certificacion de competencias laborales; vy,

7. Promover alianzas estratégicas con organismos estatales, privados, del régimen
seccional autonomo, empresas publicas y ONG’s”;

8. Coordinar e impulsar las actividades de Vinculacion y postgrado de acuerdo con
los dominios cientificos, tecnologicos y humanisticos, para su desarrollo,
promociéon y vinculacion con las entidades homologas nacionales e
internacionales, en concordancia con las politicas y lineamientos trazados por el
Organo Colegiado Superior, el/la Rector/a y el Consejo de Investigacion,
Vinculacion y Postgrado

9. Realizar seguimiento a la ejecucion de programas de gestion social del
conocimiento articulados a los diferentes campos cientificos y tecnoldgicos, a las
demandas de formacion y cualificacion del talento académico, profesional e
investigativo, regional y nacional;

Su organizaciéon y funcionamiento se regulara por el reglamento de Vinculaciéon y
Emprendimiento”;

Que, el articulo 168 del Estatuto de la Ulniversidad, determina: “Las comisiones seran de
caracter permanente, designadas por el Consejo de Facultad, Sede o Extension. Las
Comisiones son: Académica, Vinculacion, Investigacion y Aseguramiento de la
Calidad, cumpliran con las directrices emitidas por las respectivas direcciones
institucionales”:

Las demés comisiones especiales que se considere necesario crear, cumpliran con las
normas y reglamentos emitidos por el Consejo de Facultad, Sede o Extension u
organismos de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi.

La Comision Académica tendrd a su cargo los procesos de titulacidon y seguimiento a
graduados, tutorias académicas u otras.

La Comision de Vinculacion tendra a su cargo el proceso de Practicas
preprofesionales, pasantias y educacion continua”;

Que, el articulo 169 del Estatuto de la IES, prescribe que para ser miembro de las comisiones
se cumplira lo siguiente:

“1. Ser profesor/a titular a tiempo completo; 2. Haber obtenido en las dos ultimas
evaluaciones de desempeiio un puntaje igual o superior al 80%.

Los miembros de las comisiones duraran dos afios en sus funciones, podran ser
reelegidos/as, consecutivamente o no. Se tomardn medidas de accion afirmativa
necesarias para asegurar la participacion paritaria de las mujeres, para que se cumpla
el principio de equidad de género.

No podran integrar las comisiones los parientes comprendidos hasta el cuarto grado de
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consanguinidad y segundo de afinidad, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Organica del Servicio Publico y su Reglamento”;

Que, ¢l articulo 172 del Estatuto dispone: “De la Comision de Vinculacion. - Es el 6rgano
asesor de la funcion sustantiva de vinculacion con la sociedad, de la transferencia
social del conocimiento, de los dominios cientificos y los ejes estratégicos de la
universidad, en coordinacion con la Direccion de Vinculacion y Emprendimiento.”;

Que, el articulo 173 del Estatuto de la Uleam, determina entre las funciones y atribuciones
de la Comision de Vinculacion.

1. Garantizar el cumplimiento de los lineamientos institucionales de vinculacion y los
manuales de procedimientos establecidos, para los procesos de vinculacion;

2. Planificar las actividades de vinculacién considerando los ejes estratégicos,
programas, proyectos que respondan a las necesidades de su entorno social y
territorial;

3. Presentar a la Comision Académica la planificacion de las actividades, el alcance
territorial y las horas de trabajo en los proyectos de vinculacion para que sirvan de
sustento en la asignacion de la carga horaria de los docentes;

4. Articular los ejes estratégicos de desarrollo de actores y sectores, los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, Plan Nacional de Desarrollo, las necesidades y demandas de
los territorios, con las tendencias del conocimiento y de la profesion; dentro de
programas y proyectos de investigacion- accion y vinculacion;

5. Articular la investigacion con la accion participativa, la gestion del conocimiento
con los procesos metodoldgicos de los proyectos de vinculacion;

6. Asegurar que los proyectos de vinculacion con la sociedad integren los
fundamentos teoricos, principios y métodos de las disciplinas, lo técnico
instrumental de la praxis profesional, la epistemologia y metodologia de
investigacion que genera competencias investigativas que se desarrollan a lo largo
de los niveles de formacion; y se fortalece con la articulacion en el contexto de
practica de la profesion;

7. Ser el nexo entre la/s carrera/s y la Direccion de Vinculacion y Emprendimiento
para la planificacion, ejecucion y evaluacion de los proyectos de vinculacion;

8. Revisar y aprobar los informes trimestrales de seguimiento e informe final de las
actividades planificadas en los proyectos de vinculacion y educacion continua;
previo a su envio a la Direccion de Vinculacion y Emprendimiento; vy,

9. Subir las evidencias al repositorio institucional, al término de cada periodo
académico, las cuales deben ser generadas acorde a las normativas y politicas
institucionales previamente avaladas por la Direccion de Vinculacion y
Emprendimiento;

Que, el articulo 208 del Estatuto de la IES, prescribe respecto al Consejo de Investigacion,
Vinculacion y Postgrado: “Es un organo colegiado consultivo que orienta el
cumplimiento de las politicas de ciencia, tecnologia, innovacion, vinculacion social y
postgrado, asesorando y haciendo seguimiento a las estrategias que complementen el
saber relacionado con los dominios cientificos, tecnologicos y humanisticos, con
procesos transdisciplinario y transcultural en los proyectos presentados y ejecutados
por las unidades académicas, los que deberdn tener pertinencia con el Plan Nacional
de Desarrollo y la Agenda de Coordinacion Zonal, en las areas estratégicas de la matriz
productiva, cognitivas, de derechos, servicios del buen vivir, la calidad de los
productos, generacion de conocimiento y su impacto social”;

Que, el articulo 210 del Estatuto de la IES sobre las las funciones y obligaciones del Consejo
de Investigacion, Vinculacion y Postgrado, establece:
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1. “Recomendar Planes de Desarrollo Estratégicos Institucional en funcién de la
investigacion, vinculacién, proyeccion social, y prospectiva académica, al Organo
Colegiado Superior para su aprobacion; asi como los mecanismos para el
seguimiento, monitoreo y evaluacion que aseguren su cumplimiento;

2. Orientar y asesorar la determinacion de los programas y lineas de investigacion
de las unidades académicas, estableciendo las necesidades de integracion
transdisciplinarias y transcultural para su implementacion en el marco de los
dominios del conocimiento;

3. Emitir informe técnico de la convocatoria a los concursos internos de programas
y proyectos de investigacion, en base a su pertinencia y relevancia cientifica,
debiendo monitorear el cumplimiento de los indicadores de investigacion en la
evaluacion institucional y carreras;

4. Orientar las actividades de vinculacion que desarrollan las diferentes unidades
académicas, en sus niveles de formacion, modalidades de organizacion del
aprendizaje y el impacto social que generarian, debiendo monitorear el
cumplimiento de los indicadores en la evaluacion institucional y carreras;

5. Conocer el plan anual de labores y actividades de investigacion, vinculacion y
postgrado, y remitirlos a Rectorado para que sean incorporados a la planificacion
estratégica institucional;

6. Aprobar el plan anual de labores y actividades de postgrado y su presupuesto;

7. Resolver en ultima instancia asuntos derivados del proceso docente-educativo a
nivel de postgrado;

8. Proteger y asegurar la pertinencia de la gestion de la ciencia, la tecnologia, la
innovacién y los saberes ancestrales en funcién de los dominios cientificos,
tecnologicos y humanisticos de la Universidad;

9. Conocer y aprobar el Plan Operativo Anual del Instituto de Postgrado e
Investigacion de Ciencias de la Salud -IPICS-, y evaluar el cumplimiento de
acuerdo con la normativa vigente;

10. Solicitar a Rectorado que los fondos establecidos en los programas y proyectos
de investigacion, vinculacion, y plan operativo anual de postgrado y del —IPICS-
sean contemplados en el presupuesto de la universidad, monitorear el
cumplimiento de su ejecucion y del impacto que deben generar en la sociedad;

11. Monitorear la integraciéon de las actividades de investigacidon, vinculacion e
internacionalizacion de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi;

12. Impulsar el desarrollo de la cultura de investigacion en la universidad, con
programas y proyectos que involucren estudiantes y docentes de grado y
postgrado con eventos nacionales e internacionales en funcion de los dominios
cientificos, tecnoldgicos y humanisticos, las lineas de investigacion y gestion del
conocimiento;

13. Coordinar con el Consejo Académico las lineas de investigacion aprobadas para
la articulacion de los trabajos de titulacion de pregrado y postgrado;

14. Presentar al/la Rector/a la conveniencia, factibilidad, formulacion, disefio y
ejecucion de proyectos de investigacion, gestion social del conocimiento y
vinculacion con la sociedad para su conocimiento y al Organo Colegiado Superior
para su aprobacion;

15. Asesorar, asistir y hacer seguimiento a unidades académicas en la gestion y
transferencia de tecnologia;

16. Organizar y coordinar la formacion de escenarios de vinculacion con los sectores
sociales, productivos, culturales y ambientales, los organismos del Estado y otras
instituciones orientadas a la gestion social y colaborativa del conocimiento para
responder a las necesidades y perspectivas del entorno, articulados en la Agenda
de Desarrollo Zonal;

17. Coordinar y dar seguimiento a los eventos académicos y cientificos, a la
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articulacion de las précticas preprofesionales a los proyectos de investigacion,
cooperacion y desarrollo en escenarios de participacion social, para la aplicacion
de las politicas publica, propiciando la vinculacion de las unidades académicas
para alcanzar impactos integrales e innovadores...”;

Que, el articulo 50 del Reglamento Interno de Régimen Académico de la Uleam, establece:
“Vinculacion con la sociedad.- Es el proceso mediante el cual se genera capacidades
e intercambio de conocimientos acorde a los dominios académicos de la Uleam, para
garantizar la construccion de respuestas efectivas a las necesidades y desafios de su
entorno. Contribuye con la pertinencia del quehacer universitario, mejorando la
calidad de vida, el medio ambiente, el desarrollo productivo y la preservacion,
difusion y enriquecimiento de las culturas y saberes.”;

Que, el articulo 52 del Reglamento de Régimen Académico Interno de la Uleam, determina
que: “Pertinencia de la vinculacion con la sociedad. - La vinculacién con la sociedad
promueve la transformacion social, difusion y devolucion de conocimientos
académicos, cientificos y artisticos, desde un enfoque de derechos, equidad y
responsabilidad social. La Uleam, a través de su planificacion estratégica-operativa
y oferta académica, evidenciard la articulacion de las actividades de vinculacion con
la sociedad con las potencialidades y necesidades del contexto local, regional,
nacional e internacional, los desafios de las nuevas tendencias de la ciencia, la
tecnologia, la innovacion, la profesion, el desarrollo sustentable, el arte y la cultura.
La pertinencia de la funcion vinculaciéon, se ve enmarcada en los dominios
académicos establecidos en el Modelo Educativo que posee la Uleam, en
concordancia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, Planes Nacionales, planes
locales y/o regionales, y con la participacion de actores sociales.”;

Que, el articulo 53 del Reglamento de Régimen Académico Interno de la Uleam, establece:
“Planificacion de la vinculacion con la sociedad. - Dentro de la planificacion de la
funcion vinculacion con la sociedad en la Uleam se determinan las siguientes lineas
operativas:

a) Educacion continua;

b) Practicas preprofesionales;

¢) Proyectos y servicios especializados;

d) Investigacion;

e) Divulgacion y resultados de aplicacion de conocimientos cientificos o artisticos;

f) Ejecucion de proyectos de innovacion;

g) Ejecucion de proyectos de servicios comunitarios o sociales; y

h)Las demdas que determine la Uleam en correspondencia con su naturaleza y en
ejercicio de su autonomia responsable”;

Que el Pleno del Organo Colegiado Superior en su Décima Sesion Ordinaria efectuada el
28 de noviembre de 2025, mediante Resolucion OCS-SO-010-No.137-2025,
resolvid: Dar por conocido y acogido el oficio N0.024-2025-CJL-LAB, de fecha 07
de noviembre de 2025, suscrito por el Dr. Lenin Arroyo Baltan, Ph.D., Presidente de
la Comisioén Juridica y Legislacion y aprobd en primer debate el proyecto de
Reglamento de Vinculacion y Emprendimiento de la Universidad Laica “Eloy
Alfaro” de Manabi;

Que, luego de conocer y analizar el proyecto d¢ REGLAMENTO DE VINCULACION Y
EMPRENDIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE
MANABI, remitida mediante oficio No. 009-2026-CJL-LAB, de fecha 26 de marzo
de 2026, suscrito por el Dr. Lenin Arroyo Baltan Ph.D., Presidente de la Comision
Juridica y Legislacion, se estima pertinente acoger su contenido; y,
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En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley Organica de Educacion Superior
y el Estatuto de la Universidad,

RESUELVE:

Expedir el siguiente

REGLAMENTO DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD Y EMPRENDIMIENTO
DE LA UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI

TITULO I
DEL OBJETO, AMBITO, Y ORGANIZACION
CAPITULO1
OBJETO, AMBITO

Art.1.-  Objeto. - El presente Reglamento, determina, regula, organiza, norma y orienta
los procesos de Vinculacion , Emprendimiento e Innovacion y Educacion
Continua, Practicas Preprofesionales a realizarse en el pregrado y postgrado de la
Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, en términos de pertinencia, eficiencia
y calidad en la formulacidn, gestion, ejecucion y evaluacion de proyectos de
servicios comunitarios o sociales, establecer las normas y procedimientos para el
fomento y apoyo de emprendimientos dentro y fuera de la IES, promoviendo la
innovacion, la transferencia de conocimiento y el desarrollo empresarial, la
divulgacion y transferencia del conocimiento cientifico y practicas con impacto
en los territorios.

Art.2.-  Ambito. - Las disposiciones de este Reglamento seran de aplicacion obligatoria
en la comunidad universitaria que es parte de la Universidad Laica Eloy Alfaro
de Manabi.

CAPITULO 11

ORGANIZACION DE LA DIRECCION DE VINCULACION Y
EMPRENDIMIENTO

Art.3.- De la Direccion de Vinculacion y Emprendimiento. - Direccion encargada de
ejecutar las politicas, planes y programas de Vinculacion con la Sociedad y
Emprendimiento, asi como los procesos de educacion continua, practicas
preprofesionales y demas lineamientos aprobados por el Organo Colegiado
Superior.

La Direccion de Vinculacién y Emprendimiento para un efectivo
funcionamiento estard organizada de la siguiente manera:

1. Un Director/a quien la dirige.
2. Personal administrativo: (Coordinador/a de Vinculacion, Coordinador/a de

Emprendimiento e Innovacion, Coordinador/a de Educacion Continta,
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Coordinador/a de Practicas Preprofesionales), técnicos y técnicos docentes.
3. Un secretario/a encargada de la viabilidad de los procesos administrativos.

En funcion de:

a) Proporcionar los lineamientos para el disefio de programas y proyectos de
vinculacion con la sociedad, proyectos de emprendimiento e innovacion, y
educacion continua de las Unidades Académicas.

b) Establecer el cronograma institucional semestral para la recepcion, analisis
y ejecucion de proyectos de vinculacion con la sociedad, emprendimiento e
innovacion y educacion continua por parte de las Unidades Académicas.

¢) Fomentar la articulacion de las funciones sustantivas de docencia,
investigacion y vinculacion, generando sinergias que fortalezcan la
planificacion, ejecucion y evaluacion de los proyectos institucionales.

d) Coordinar y organizar el proceso de planificacion institucional de los
proyectos de vinculacidon con la sociedad, emprendimiento e innovacion y
educacion continua aprobados por los Consejos de Facultad/Extension de
las Unidades Académicas, conforme a los lineamientos técnicos y
cronograma institucional establecidos.

e) Realizar seguimiento de la ejecucion de los programas y proyectos de
vinculacion con la sociedad, proyectos de emprendimiento e innovacion,
educacidn continua y practicas preprofesionales;

f) Promover la difusion de las actividades realizadas en los programas y
proyectos de vinculacion con la sociedad, proyectos de emprendimiento e
innovacién, educacion continua y practicas preprofesionales, tanto al
interior de la Universidad como hacia la sociedad en general, a través de la
Direccion de Comunicacion e Imagen Institucional, asi como mediante otros
medios o canales pertinentes, sean estos institucionales o no institucionales,
fisicos o digitales, asi como un repositorio publico digital;

g) Recopilar, organizar y custodiar la documentacion generada relacionada con
los proyectos de vinculacion con la sociedad, emprendimiento e innovacion,
educacion continua y practicas preprofesionales, a fin de garantizar su
trazabilidad, disponibilidad para procesos de seguimiento, evaluacion y
rendicion de cuentas;

h) Acompaiiar técnicamente a las Unidades Académicas en la formulacion,
planificacion y ejecucion de los programas y proyectos de vinculacién con
la sociedad, emprendimiento e innovacién y educacién continua, y
consolidar la informacion necesaria para su seguimiento, evaluacién y
cierre, conforme a los lineamientos institucionales. La evaluacion de
impactos —sociales, académicos, institucionales y territoriales— se
realizaré hasta los seis meses de finalizada la ejecucion del proyecto;

i) Propiciar espacios para generar planes de accion de mejoras o nuevas lineas
estratégicas de vinculacion y emprendimiento.

Art4.- De los objetivos de la Direccion de Vinculacion y Emprendimiento. - Son
objetivos:

1. Fomentar la participacion multidisciplinaria en las actividades de servicio a
la sociedad;

2. Orientar hasta el limite de sus competencias que todos los programas y
proyectos de vinculacion y emprendimiento mantengan un carcter
multidisciplinario y transdisciplinario;

3. Fomentar el trabajo integrador entre la investigacion, academia y la
vinculacion, en aras de dar respuesta a las necesidades del entorno;
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4. Incentivar la participacion y conformacion de redes académicas para la
generacion de aportes que conlleven a la solucidon de problemas sociales;

5. Gestionar la planificacion de los programas y proyectos de vinculacion y
emprendimiento, de manera que se logre la articulacion de la docencia,
investigacion, vinculaciébn y participacion de los actores externos
(sociedad);

6. Sugerir la integracion de profesores profesionales del area de conocimiento
con experiencia en formulacidon, gestion, ejecucion y evaluacion de
proyectos y metodologia de la investigacion dentro de las comisiones de
vinculacion de la Unidades Académicas;

7. Promover el aprovechamiento sistematico de los resultados y aprendizajes
derivados de los programas y proyectos de vinculacion con la sociedad,
emprendimiento e innovacidon, educacidon continua y practicas
preprofesionales, de manera que estos constituyan insumos estratégicos para
el disefio y mejora de nuevas iniciativas institucionales, garantizando su
sostenibilidad, pertinencia, impacto social e innovacion;

8. Informar y orientar a los Decanos (as), para que todos los procesos de
contrataciéon publica y devengacion de presupuesto de los proyectos de
vinculacion, emprendimiento e innovacion, sean asumidos y ejecutados con
responsabilidad por parte del/los lideres de los proyectos y el responsable de
la direccion de Vinculacion y Emprendimiento, observando para el efecto lo
que establece la Ley Organica de Servicio Nacional de Contratacion Publica
y su Reglamento;

9. Promover la publicacion de trabajos cientificos, en base a los avances y
resultados de impacto de los programas y proyectos de vinculacion-
emprendimiento, en la que participen directivos, profesores y estudiantes,
con el objetivo de elevar el nimero de publicaciones a nivel institucional.

TITULO II

DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS EN EL PROCESO DE VINCULACION
DE PREGRADO

CAPITULO I
DE LA DIRECCION DE VINCULACION Y EMPRENDIMIENTO

Art.S5.- La Direccion de Vinculacion con el apoyo del personal administrativo y operativo
tendra las siguientes funciones:

a. Organizar, dirigir y evaluar la planificacion de la vinculacién con la
sociedad y emprendimiento de la Universidad, conforme a la politica
definida por el Organo Colegiado Superior;

b. Proponer el Plan General de Vinculacion con la Sociedad y Emprendimiento
para la aprobacion por parte del Organo Colegiado Superior, su aplicacion
sera de caracter obligatorio para todas las unidades académicas;

¢. Organizar, dirigir y evaluar las actividades de educacion continua.

d. Coordinara con el Vicerrectorado Académico un repositorio sobre cobertura
e impacto de las practicas preprofesionales de las unidades académicas.

e. Proponer a el/la Rector/a los planes curriculares de capacitacion de
educacion continua y certificacion de competencias laborales; y

f. Promover alianzas estratégicas con organismos estatales, privados, del
régimen seccional autobnomo, empresas publicas y ONG’s;
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g. Coordinar e impulsar las actividades de vinculacion y postgrado de acuerdo
con los dominios cientificos, tecnoldgicos y humanisticos, para su
desarrollo, promocion y vinculacion con las entidades homologas
nacionales e internacionales, en concordancia con las politicas y
lineamientos trazados por el Organo Colegiado Superior, el/la Rector/a y el
Consejo de Investigacion, Vinculacion y Postgrado;

h. Realizar seguimiento a la ejecucion de los programas de gestion social del
conocimiento articulados a los diferentes campos cientificos y tecnologicos,
a las demandas de formacion y cualificacién del talento académico,
profesional e investigativo regional y nacional;

CAPITULO I

DE LA COMISION DE VINCULACION DE LAS UNIDADES ACADEMICAS

Art.6.- Definicion. — Es el 6rgano asesor de la funcién sustantiva de vinculacion con la
sociedad, de la transferencia social del conocimiento, de los dominios cientificos y
los ejes estratégicos de la universidad, en coordinacion con la Direccion de
Vinculacion y Emprendimiento.

Art.7.- Conformacion de la comision de Vinculacion. - Sera de caracter permanente, y
estara conformada por un responsable de la Comision de Vinculacion, un
representante de emprendimiento e innovacion, un representante de educacion
continua y un representante de practicas preprofesionales por cada Unidad
Académica. Asi como también de Lideres y Supervisores de proyectos.

Las unidades académicas notificaran a la Direccion de Vinculacion y
Emprendimiento, el docente responsable de sus respectivas comisiones.

Art.8.- Requisitos para conformar la comision de Vinculacion

1. Ser profesor/a titular a tiempo completo;
2. Haber obtenido en las dos ultimas evaluaciones de desempefio un puntaje
igual o superior al 80%.

No podran integrar las Comisiones los parientes comprendidos hasta el cuarto
grado de consanguinidad y segundo de afinidad con otros miembros de la misma
Comision o con autoridades de la unidad académica correspondiente, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica del Servicio Publico y su
Reglamento.

Art.9.- Funciones de la comision de Vinculacion. -

1. Garantizar el cumplimiento de los lineamientos institucionales de vinculacion
y los manuales de procedimientos establecidos, para los procesos de
vinculacion;

2. Planificar las actividades de vinculacion considerando los ejes estratégicos,
programas, proyectos que respondan a las necesidades de su entorno social y
territorial;

3. Presentar a la Comision Académica la planificacion de las actividades, el
alcance territorial y las horas de trabajo en los proyectos de vinculacion para
que sirvan de sustento en la asignacion de la carga horaria de los docentes;
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4. Articular los ejes estratégicos de desarrollo de actores y sectores, los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, Plan Nacional de Desarrollo, Plan
Estratégico de Desarrollo Institucional, el Modelo Educativo de la IES, las
necesidades y demandas de los territorios, con las tendencias del
conocimiento y de la profesion; dentro de programas y proyectos de
investigacion- accion y vinculacion, Emprendimiento e Innovacion, Educacion
Continua;

5. Articular la investigacion con la accion participativa, la gestion del
conocimiento con los procesos metodologicos de los proyectos de
vinculacion;

6. Asegurar que los proyectos de vinculaciéon con la sociedad integren los
fundamentos tedricos, metodoldgicos y disciplinares de cada campo del
conocimiento, incluyendo herramientas técnicas, enfoques de praxis
profesional y metodologias de investigacion, de forma que contribuyan al
desarrollo de competencias investigativas y profesionales en todos los niveles
de formacion, en articulacion con los contextos reales de practica.

7. Ser el nexo entre la/s carrera/s y la Direccion de Vinculacion y
Emprendimiento para la planificacion, ejecucion y evaluacion de los
proyectos de vinculacion;

8. Revisar y aprobar los informes trimestrales de seguimiento e informe final de
las actividades planificadas en los proyectos de vinculacidon y educacion
continua; previo a su envio a la Direccion de Vinculacion y Emprendimiento;
Y,

9. Subir las evidencias al repositorio y/o sistema informatico institucional, al
término de cada periodo académico, las cuales deben ser generadas acorde a
las normativas y politicas institucionales previamente avaladas por la
Direccion de Vinculacion y Emprendimiento.

Art.10.- Funciones del responsable de la Comision de Vinculacion:

a) Ser el enlace directo entre su respectiva unidad académica y la direccion de
vinculacion y emprendimiento de la institucion, estara sujeto a un horario de
trabajo asignado, el cual debera cumplir segin las directrices establecidas por
la direcciéon de vinculacion y emprendimiento. Estas horas podran ser
utilizadas para la realizacion de actividades relacionadas con la direccion de
vinculaciéon y emprendimiento, tales como reuniones, coordinacion de
proyectos, seguimiento de actividades, entre otras.

b) Vigilar el cumplimiento de las politicas y lineamientos institucionales de
vinculacion, emprendimiento, practicas preprofesionales, educacion continua
y los manuales de procedimientos establecidos para los diversos procesos:
planificacion, seguimiento, monitoreo y evaluacion;

¢) Presentar trimestralmente a la Direccion de Vinculacion y Emprendimiento,
y a la Comision Académica, la planificacion de las actividades de cada uno
de los proyectos en ejecucion y las horas de trabajo desarrolladas que sirvan
de sustento, en la asignacion de la carga horaria de los docentes, del siguiente
periodo académico.

d) Remitir trimestralmente a la Direccion de Vinculacion y Emprendimiento, un
informe consolidado del alcance territorial, nimero de produccion cientifica,
trabajos de titulacion producto de los proyectos de vinculaciéon con la
sociedad, emprendimiento e innovacién y educacioén continua.

e) Revisar y presentar para aprobacion del/la Decano/a de su Unidad
Académica, informes trimestrales de seguimiento e informe final de las
actividades planificadas en los proyectos de vinculacion con la sociedad o

emprendimiento, educacion continua en formato institucionalizado, emitidos
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por el lider del proyecto, previo envio a la Direcciéon de Vinculacion y
Emprendimiento.

En estos informes debe hacerse constar el pie de firma de los participantes,
fisico o digital; y de no existir novedad, deberan subirlos al repositorio y/o
sistema informatico institucional de la Direccion de Vinculacion y
Emprendimiento; caso contrario, deberd previamente sanearse para continuar
con el tramite estipulado;

f) Ser el nexo que provea toda la informacidon necesaria para la formulacion,
gestion, ejecucion y evaluacion de los proyectos de vinculacion con la
sociedad, emprendimiento, educacion continua entre las carreras y la
Direccion Central,

g) Verificar y presentar evidencias que respalden el cumplimiento de los
indicadores de Vinculacion y Emprendimiento propuestos en el POA de la
Carrera, remitido por la Direccion de Gestion de Planificacion, Proyectos y
Desarrollo Institucional.

h) Elaborar la programacion, coordinar la ejecucion y participacion de los
actores, en la divulgacion cientifica de los resultados de los proyectos de
vinculacion con la sociedad y de emprendimiento, educacion continua.

i)  El responsable de vinculacion designado por cada Unidad Académica serd
responsable de ingresar la informacion general de los proyectos de
vinculacion al repositorio y/o sistema informatico institucional de la
institucion, incluyendo informacion relevante como el titulo del proyecto, los
objetivos, la duracion estimada y cualquier otra informacion solicitada por la
direccion de Vinculacion y Emprendimiento.

j)  El responsable de vinculacion designado por cada Unidad Académica serad
responsable de supervisar que los docentes lideres de proyectos de
vinculacion, docentes supervisores y estudiantes cumplan en legal y debida
forma con los tiempos establecidos para la carga de informacion en el
repositorio y/o sistema informatico institucional.

k) EIl responsable de vinculacion designado cada Unidad Académica serd
responsable de crear en el Sistema informatico institucional, las vinculaciones
entre los proyectos de vinculacion con la sociedad y los docentes lideres de
proyectos designados para su coordinacion y supervision.

Art.11.- La dedicacion de los docentes responsables que conformardn la Comision de
Vinculacion estara sujeta al Instructivo para la Asignacion de Carga Horaria del
Personal Docente de la Uleam, siendo necesario considerar que las reuniones de
Vinculacion y emprendimiento se desarrollen bajo la franja horaria establecida en
dicho instrumento.

Art.12.- En el caso de Facultades y/o carreras que no tienen proyectos de vinculacion con la
sociedad, emprendimiento y educacion continua o estan en proceso de
construccion, serd responsabilidad de la Comision de Vinculacion que cumplan la
tarea de elaboracion de proyectos en el término del periodo académico en curso;

Art.13.- Para el cumplimiento de las actividades de vinculacion fuera de los predios
universitarios, el responsable de la comision deberd presentar el cronograma de
actividades en territorio al Decano/a para su conocimiento y aprobacion.

Art.14.- Los miembros salientes de la Comision de Vinculacion realizardn la transferencia
de toda la informacién relevante vinculada a su periodo de gestion a los nuevos
miembros de la comisidn, incluyendo el estado de los proyectos, antecedentes
recibidos y demds documentacion pertinente, mediante la suscripcion de las
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respectivas actas de entrega-recepcion. El incumplimiento de esta disposicion
debera ser considerado en el proceso de evaluacion del desempefio docente.

CAPITULO I
DE LOS DOCENTES CON HORAS DE VINCULACION

Art.15.- De los lideres de proyectos de vinculacion con la sociedad. -

a) Debe ser un docente de nombramiento, con formacion profesional del area,
y/o con experiencia demostrable en metodologias de desarrollo e
implementacidn de proyectos, de preferencia aquel que imparta la asignatura
integradora con salida a vinculacion. Quien participard activamente como
responsable de la ejecucion del proyecto.

b) El lider del proyecto de emprendimiento e innovacidn debe ser un docente de
nombramiento, con formacion profesional del area, y/o con experiencia
demostrable en metodologias de desarrollo e implementacion de proyectos,
de preferencia aquel que imparta la asignatura integradora con salida a
emprendimientos. Quien participard activamente como responsable de la
ejecucion del proyecto.

¢) El lider de programas de Educacion Continua debe ser un docente de
nombramiento, con formacion profesional del area, y/o con experiencia
demostrable en metodologias de desarrollo e implementacion de proyectos,
de preferencia aquel que imparta la asignatura integradora con salida a los
programas de educacion continua a impartir. Quien participara activamente
como responsable de la ejecucion del proyecto.

Art.16.- Los lideres de proyectos efectuaran las siguientes actividades:

a) Elaborar los proyectos de vinculacion con la sociedad, emprendimiento e
innovacion y/o Educacion Continua en coordinacion con los miembros de las
Comisiones Académicas y de Investigacion, en apego al formato institucional
establecido por la Direccion de Vinculacion y Emprendimiento;

b) Presentar los proyectos de vinculacion con la sociedad, emprendimiento e
innovacién, y educacion continua al Decano/a de la Facultad, quien los
remitira a la comision evaluadora designada para su revision técnica,
conforme a los lineamientos técnicos y el cronograma institucional emitidos
por la Direccion de Vinculacion y Emprendimiento. Una vez aprobado, el
proyecto serd remitido a la Direccion de Vinculacion para su registro, y esta
notificara a la Direccion de Planificacién, Proyectos y Desarrollo
Institucional con el fin de habilitar el ingreso en el POA correspondiente. El
registro del proyecto sera responsabilidad de la carrera;

¢) Coordinar con el Lider-Representante Comunitario o de la institucion
beneficiaria del Proyecto, los aspectos del procedimiento logistico previo a la
intervencion en el territorio, de las actividades a realizar;

d) Los programas y proyectos de vinculacion con la sociedad, emprendimiento
e innovacion y/o Educacion Continua deberan estar en correspondencia hacia
la articulacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, los objetivos del
Plan Nacional de Desarrollo, las necesidades y demandas de los territorios,
los ejes estratégicos institucionales con las tendencias del conocimiento y de
la profesion;
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e) Los programas y proyectos de vinculacion con la sociedad, emprendimiento
e innovacion y/o Educacion Continua que se presente deben responder a una
o varias lineas de investigacion institucionales. De los resultados de los
proyectos de investigacion pueden nacer nuevos proyectos de vinculacion,
emprendimiento y educacion continua.

f) Difundir los resultados de proyectos de vinculacion con la sociedad,
emprendimiento e innovacion, a través de publicaciones cientificas tales
como: articulos, capitulos de libro, libros y ponencias, con la participacion de
estudiantes y docentes miembros de la Comision;

g) Exponer los resultados de avance de actividades enmarcadas dentro del
proyecto a la comunidad en general,

h) Ser parte de la integracion de las redes de vinculacidon y emprendimiento que
se
establezcan con otras IES a nivel nacional e internacional, entidades publicas
o privadas y organismos no gubernamentales (ONG), para la intervencion en
los territorios.

i) Ingresar en el sistema informatico institucional las actividades y tareas de los
proyectos que dirigen

j) Registrar en el sistema informético institucional a los docentes supervisores
y estudiantes involucrados en el proyecto de vinculacion.

k) Los lideres de proyectos de vinculacion asignaran en el sistema informatico
institucional actividades y tareas a los docentes supervisores.

) Elaborar un informe mensual y trimestral de los avances del proyecto en el
formato institucional, y presentaran al responsable de la comision de
Vinculaciéon con la Sociedad de la Unidad Académica y a la direccion de
Vinculacion y Emprendimiento, a través de un repositorio y/o el sistema
informadtico institucional.

Art.17.- De los supervisores de proyectos de vinculacion con la sociedad. —

a) Los docentes supervisores de proyecto deberan de ser docentes de tiempo
completo de nombramiento y/o contrato, con titulo en el area del
conocimiento, quienes participaran activamente en las actividades y tareas
para el cumplimiento del proyecto.

Art.18.- Los docentes supervisores de proyectos de vinculacion y/o emprendimiento
e innovacion cumpliran con las siguientes actividades:

a) Acompaiar, orientar y controlar la asistencia de los estudiantes en el area de
intervencion y evaluar su desempeiio, en grupos maximos de un paralelo y/o
curso, para lo cual contaré con el sistema informatico institucional que consta
en la pagina web de la Direccion;

b) Los docentes supervisores seran los responsables de asignar y supervisar en
el sistema informatico institucional las tareas a los estudiantes.

¢) Los docentes supervisores elaboraran un informe mensual y trimestral en
formato institucional, al lider del proyecto de vinculacion del avance y
seguimiento de las tareas y actividades asignada a través de un repositorio y/o
el sistema informatico institucional

d) Registrar cada cierre de periodo académico, la calificacion correspondiente a
la evaluacion del desempeiio y el rendimiento académico del estudiante en el
Sistema de Gestion Académica (SGA).

e) La evaluacion del desempefio y del rendimiento académico al estudiante
tendra una valoracion cuantitativa, su aprobacion se regira de acuerdo con lo
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Art.20.-
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establecido en el reglamento de evaluacion de desempefio estudiantil, en el
caso de reprobar el estudiante debera solicitar al coordinador de carrera el
registro en un posterior periodo académico para cumplir con este requisito;

La dedicacion de los docentes con horas de Vinculacion en las carreras estara sujeta
a la politica para la distribucion de la carga horaria del personal académico de la
Uleam, las comisiones académicas en la elaboracion de los horarios garantizaran
la disponibilidad de los profesores en la franja horaria establecida en dicha
politica.

CAPITULO IV
DE LOS ESTUDIANTES CON HORAS DE VINCULACION

De la participacion de estudiantes. - Los estudiantes de las carreras de pregrado,
deben realizar un minimo de 96 horas en un proyecto de vinculacion; y/o de
emprendimiento e innovacion y un maximo de acuerdo con las mallas curriculares
vigentes de su respectiva carrera, cumpliendo las siguientes obligaciones:

a) Previo a realizar las actividades de vinculacién o emprendimiento, deben
contar y conocer el contenido y objeto del proyecto, avocar conocimiento de
la normativa vigente en la IES para este fin;

b) Asistir regularmente y cumplir con las horas y actividades programadas en el
proyecto segun el cronograma planificado bajo la asesoria y acompafamiento
del docente supervisor;

¢) Registrar su asistencia en el lugar de la practica, asi como también presentar
un informe de las actividades desarrolladas en la que se hard constar las
novedades si es que las hubiera, a fin de poder adoptar los correctivos
pertinentes;

d) En caso de enfermedad o calamidad doméstica debidamente comprobada que
le impida cumplir con el horario programado, debe presentar el certificado
médico o la justificacion correspondiente y recuperar las horas no cumplidas
de vinculacion, tomando en cuenta que debe reunir un total de minimo 96
horas. De suscitarse un atraso en el cumplimiento de las horas programadas
por las razones expuestas, el docente supervisor del proyecto presentard un
informe al lider del proyecto, con copia al responsable de la Comision,
Coordinador/a de Carrera, Decano/a de Facultad, debidamente motivado, lo
que le permitira al estudiante promoverse a la siguiente etapa del mismo
proyecto o en uno nuevo;

e) Las Unidades Académicas no homologaran horas de vinculacién que no se
relacionen con el perfil profesional, tomando en cuenta que esta actividad se
desarrolla para fortalecer el aprendizaje en las praxis de cada estudiante;

f) El desempenio de los/as estudiantes sera evaluado por el docente supervisor y
la calificacion serd registrada en el Sistema de Gestion Académica (SGA). En
el caso de proyectos multidisciplinarios, la tarea recae en el responsable de
cada carrera participante;

g) En caso de padecer enfermedad catastrofica, discapacidad, encontrarse en
estado de gestacion de cuidado, proceso de lactancia o si tiene bajo su cuidado
a una persona con discapacidad en linea de consanguinidad directa (padres,
hijos, hermanos y abuelos), debera presentar los documentos originales que
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respalden el hecho, a fin coordinar las actividades académicas que le permitan
igualarse en la programacion de vinculacion mediante una organizacion
diferenciada, cumpliendo con el minimo que establece la norma, esto es 96
horas de vinculacion;

h) En el caso de existir estudiantes voluntarios participando en los proyectos de
cada una de las Unidades Académicas, en las actividades de formulacion,
gestion y ejecucion de los proyectos de vinculacion con la sociedad,
innovacién y emprendimiento, se beneficiardn de las horas seglin las
actividades de adquisicion de experiencia y conocimiento.

En caso de no existir la justificacion pertinente, el estudiante no podra ser
registrado en el Sistema de Gestion Académica y por consiguiente no se
reflejard el cumplimiento de este requisito, lo que impide presentarse al
proceso de titulacion.

i) En caso de que el estudiante se retire deberd notificar por escrito al
responsable de la Comision de Vinculacion, para que se le pueda eliminar del
sistema informatico institucional y solicitar su registro en un periodo
posterior.

Art.21.- De la participacion de estudiantes en actividades de vinculacion o
emprendimiento no incluidas en el proyecto.- Cuando los estudiantes participen
en actividades o proyectos institucionales de vinculacion con la sociedad,
emprendimiento e innovacion, educacion continua que no estén directamente
vinculados a los proyectos de carrera, pero que fueran desarrolladas en funcion de
necesidades territoriales, coyunturales o estratégicas de la universidad, tales como
campafias, intervenciones emergentes o programas institucionales, se podra
reconocer el tiempo de participacion como parte del cumplimiento de las horas de
vinculacion establecidas en el plan de estudios.

La certificacion de las horas se realizara de conformidad con lo previsto en el
Reglamento de Régimen Académico vigente de la Universidad Laica Eloy Alfaro
de Manabi, y debera estar sustentada en informes, evidencias de participacion y
criterios de evaluaciéon definidos por la Direccion de Vinculacion y
Emprendimiento, en coordinacion con la unidad académica correspondiente.

TITULO 111

CAPITULO1
DEL NEXO DE LA ACADEMIA E INVESTIGACION CON LA VINCULACION

Art.22.- Dela articulacion de la vinculacion con las lineas institucionales de investigacion. La
Direccion de Vinculacion y Emprendimiento en coordinacion con las unidades
académicas promovera la integracion de los programas y proyectos de vinculacion
con la sociedad, emprendimiento, innovacion y educacion continua con las lineas
institucionales de investigacion vigentes, con el fin de fortalecer su pertinencia,
coherencia académica y contribucion al desarrollo local, regional y nacional.

Esta articulacion se realizard en correspondencia con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, el Plan Nacional de Desarrollo, los planes territoriales de desarrollo y
ordenamiento, y los ejes estratégicos del Plan Estratégico de Desarrollo
Institucional, respondiendo a las demandas del entorno, las tendencias del
conocimiento y las necesidades profesionales del contexto formativo.

Pagina 20 de 42



ULEAM-027 REGLAMENTO DE VINCULACION Y EMPRENDIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD
LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI

Art.23.- De la vinculacion como espacio para la investigacion formativa. - Los proyectos
de vinculaciéon con la sociedad constituyen espacios pedagdgicos fundamentales
para el desarrollo de la investigacion formativa en todos los niveles de formacion.
Estos permiten a los estudiantes aplicar metodologias, enfoques y saberes propios
de su campo disciplinar en la resolucion de problemas reales del entorno.

La vinculacion-investigacion fortalecera el pensamiento critico, la aplicacion de
la epistemologia y la metodologia investigativa propia de cada carrera,
fomentando la generacién de conocimientos relevantes, contextualizados y con
impacto social. La articulacion entre vinculacion e investigacion formativa debera
responder a las demandas territoriales y a las prioridades institucionales de
desarrollo, asegurando el acompafiamiento docente y el seguimiento académico
desde la planificacion curricular.

Art.24.- De la vinculacion como proceso formativo integrador. - La vinculacion con la
sociedad se constituye como un proceso formativo integrador que articula los
conocimientos tedricos, practicos, metodoldgicos y disciplinares adquiridos por los
estudiantes, mediante su participacion en proyectos de intervencion alineados con
los perfiles de egreso de cada carrera y sustentados en las asignaturas integradoras
de los programas curriculares.

Este proceso fomenta el desarrollo de competencias profesionales, investigativas y
ciudadanas, mediante la reflexion critica y el abordaje interdisciplinario de
problematicas reales. Los proyectos incorporaran componentes de investigacion y
practicas preprofesionales, segtin la planificacién académica institucional.

CAPITULO 11

DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VINCULACION CON LA
SOCIEDAD, EMPRENDIMIENTO E INNOVACION Y/O EDUCACION
CONTINUA

Art.25.- De los programas. - Un programa de vinculacion con la sociedad y/o
emprendimiento e innovacion es un conjunto de proyectos organizados y
estructurados dentro de una misma logica secuencial, afinidad y
complementariedad, agrupados para alcanzar un objetivo comun. Posee metas por
cumplir con asignacién y recursos humanos, materiales y financieros que son
administrados por una instancia organica institucional. Los programas se
caracterizan por ser de mediano o, a largo plazo.

Art.26.- Delosprogramas de Educacion Continua. - Un programa de Educacion Continua
es un conjunto estructurado en un sector y tiempo determinado para proporcionar
el desarrollo y actualizacion de conocimientos, destrezas y competencias
especificas de acuerdo con las necesidades. Los programas se caracterizan por ser
de a corto o mediano plazo.

Art.27.- De los proyectos de Vinculacion con la Sociedad - Un proyecto de vinculacion
es el conjunto de actividades que la institucion desarrolla, en el marco de un
programa institucional, dentro de un sector y periodo determinados, con el
proposito de contribuir a la solucién de problemas o a la atencion de necesidades
relevantes y prioritarias de un grupo humano, comunidad, localidad o region. En
el diseno del proyecto debe constar el problema, objetivos, metodologia,
involucrados, beneficiarios, presupuesto, y otros indicadores relacionados al
propdsito que se persigue.
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Art.28.- De los Proyectos de Emprendimiento e Innovacion. Los proyectos de
emprendimiento e innovacion son instrumentos de planificacion orientados al
desarrollo de iniciativas productivas, tecnologicas, sociales o académicas que
generen valor, impulsen la innovacion y fortalezcan la transferencia de
conocimientos y tecnologias dentro y fuera de la institucion. Estos proyectos
podran promover la creacion de productos, servicios, procesos o modelos de
gestion innovadores, con potencial de impacto econdémico, social, ambiental o
tecnoldgico, alineados a los objetivos institucionales y a las politicas nacionales
de ciencia, tecnologia, innovacion y emprendimiento.

Art.29.- Del disefio de los proyectos. - El disefio y aplicacion de proyectos de servicios
comunitarios o sociales, de emprendimiento e innovacion y educacion continua que
sean de caracter formativo, estaran articulados con los dominios académicos, las
lineas institucionales de investigacion, el 4rea del conocimiento y la metodologia
de investigacion-accion determinada por la Unidad Académica, observando los
lineamientos de la convocatoria de presentacion de proyectos.

Art.30.- De la presentacion y aprobacion de los proyectos. - Los proyectos de
vinculacion con la sociedad, emprendimiento, innovacion y educacién continua
deberan ser elaborados por los docentes lideres conforme al formato institucional
estandarizado, alineados a los dominios académicos, lineas de investigacion y
lineamientos técnicos emitidos por la Direccion de Vinculacion vy
Emprendimiento, y presentados dentro del cronograma institucional vigente.

Los lideres de proyecto deberan presentar su propuesta al Decano/a de la Facultad
correspondiente, quien la remitird a una comision evaluadora designada para su
revision técnica. Esta comision serd responsable de verificar el cumplimiento de
los criterios establecidos en los instrumentos institucionales de evaluacion
vigentes y emitir un informe técnico motivado, recomendando la aprobaciéon o
sefialando las reformas necesarias. Una vez emitido el informe favorable, el
Decano o Decana remitird el proyecto completo, con toda la documentacion de
respaldo, al Consejo de Facultad /Extension para su andlisis y aprobacion formal.

Una vez aprobado por el Consejo, el proyecto serd remitido con la resolucion de
aprobacién y la plantilla de evaluacion a la Direccion de Vinculacion y
Emprendimiento la cual llevara a cabo la validacion técnica del proyecto
aprobado, que consiste en verificar el cumplimiento de todos los procesos,
formatos y lineamientos establecidos, consolidara su registro institucional y
notificard a la Direccion de Planificacion, Proyectos y Desarrollo Institucional
para habilitar su ingreso en el POA, el registro del proyecto en el Plan Operativo
Anual seré responsabilidad de la carrera o unidad académica correspondiente.

Art.31.- De los convenios, cartas de intencion y acuerdos. - Los convenios y cartas de
intencién con organismos estatales, privados, del régimen seccional autonomo,
empresas publicas y ONG’s asi como los acuerdos interinstitucionales surgidos de
la constitucion de plataformas en red deberan contener, al menos:

a) Lineamientos generales.

b) Objetivos y condiciones del proyecto de vinculacion con la sociedad o
del proyecto de emprendimiento e innovacion.

¢) Compromisos asumidos por las partes intervinientes en el convenio para
el desarrollo de las actividades, de acuerdo con lo planificado.
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Art.32.- Financiamiento de los proyectos. - Los proyectos de vinculacion con la sociedad,
de emprendimiento e innovacion y educacion continua podran ser financiados
total o parcialmente con recursos publicos del presupuesto de la IES, pudiendo asi
mismo percibir recursos procedentes de aliados estratégicos, establecidos en
convenios y/o acuerdos institucionales.

Art.33.- De la planificacion de los proyectos. - Una vez aprobado el proyecto, se debera
realizar la planificacion de ejecucion, donde se detallen las actividades por periodo
académico; resultados esperados, listado de profesores, estudiantes y beneficiarios
de la comunidad, la cual debe ser elaborada conjuntamente con actores internos y
externos.

Losinformes de planificacion se generaran en el repositorio y/o sistema informatico
institucional que para efecto tiene la Direccion, estos son emitidos automaticamente
después de haber subido la informacion pertinente.

Art.34.- Del Monitoreo y Supervision. — El monitoreo de la ejecucion de actividades de los
proyectos de vinculacion con la sociedad, de emprendimiento e innovacion y
educacion continua corresponde a la Direccion de Vinculacion y Emprendimiento,
Lider del proyecto y Coordinador de Carrera. La supervision estara bajo
responsabilidad de los docentes supervisores con carga horaria en cada Unidad
Académica y el Lider del proyecto.

El monitoreo que realiza la Direccion se ejecutard de acuerdo con el cronograma de
visitas a los territorios, objeto de intervencion, para lo cual se aplicard el
instrumento disefiado para el efecto.

Los informes de monitoreo generados por el lider de proyecto seran de presentacion
mensual y trimestral, deberan incluir las evidencias respectivas tales como:
fotografias, registro de asistencia de los estudiantes con su firma y demas
documentos que se consideren pertinentes.

En caso de requerirse modificaciones, ajustes o cambios sustanciales en un
proyecto ya aprobado, el docente lider debera presentar un informe de
justificacion, junto con el instrumento institucional actualizado, al Decano/a de la
Facultad.

El Decano/a remitira la documentacion a la comision evaluadora, el cual analizara
las modificaciones propuestas y emitird el informe pertinente. Una vez revisado
el ajuste por la Comision Evaluadora, el Decano/a trasladara la documentacion al
Consejo de Facultad/Extension para la validacion formal. Una vez aprobadas las
modificaciones, la Direccion de Vinculacion y Emprendimiento validara
técnicamente el ajuste y actualizara el registro institucional correspondiente,
garantizando la trazabilidad y cumplimiento de los objetivos del proyecto

Los docentes que, por situaciones no justificadas incumplieren la entrega de los
productos establecidos en los cronogramas de los proyectos, estaran sujetos a las
sanciones previstas en el Estatuto Universitario en concordancia con el articulo 207
de la Ley Organica de Educacion Superior.

Art.35.- Dela evaluacion de proyectos. — La evaluacion es una fase fundamental del ciclo
de los proyectos de vinculacion con la sociedad, emprendimiento e innovacion y
educacion continua, debera desarrollarse en tres momentos: antes de la ejecucion
(ex ante), durante la implementacion (evaluacion de proceso) y al concluir el
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proyecto (ex post), con el fin de valorar su pertinencia, viabilidad, eficacia,
eficiencia y nivel de impacto académico y social en el entorno intervenido.

Cada unidad académica, sera responsable de aplicar los instrumentos y formatos
institucionales de evaluacion establecidos en cada etapa del proyecto, en
coherencia con el marco l6gico institucional y los lineamientos técnicos emitidos
por la Direccion de Vinculaciéon y Emprendimiento. Esta evaluacion deberd
considerar indicadores de impacto social, formativo, académico y territorial, asi
como mecanismos de retroalimentacion con los beneficiarios y actores locales.

La Direccion de Vinculacidon y Emprendimiento emitird lineamientos y
metodologias de evaluacion, consolidara los resultados y articulara su uso para la
mejora continua y la planificacion institucional. No podran formar parte de las
comisiones evaluadoras los docentes lideres, los miembros del equipo ejecutor ni
ninguna persona que haya participado directa o indirectamente en el proyecto a
ser evaluado, con el fin de garantizar la imparcialidad, transparencia y objetividad
del proceso evaluativo.

Art.36.- De la difusion de resultados. - Los resultados de proyectos de vinculacion con la
sociedad, de emprendimiento e innovacion podran difundirse a través de la
produccion cientifica, ponencias, congresos, convenciones, foros, redes sociales,
prensa hablada, escrita y televisada, ferias, casas abiertas o exposiciones que se
realicen con participacion de los beneficiarios e involucrados en los proyectos.

Los logros de la vinculacion con la sociedad serdn parte de la rendicion de cuentas
que realicen las autoridades de la Universidad a través de su Informe de Gestion.

TIiTULO IV

REDES DE VINCULACION Y EMPRENDIMIENTO E INNOVACION

Art.37.- Objetivo general. - Promover el mejoramiento integral y permanente de la
vinculacion y el emprendimiento con el entorno a través de programas y proyectos
que aporten soluciones a los problemas y necesidades de la sociedad.

Art.38.- Gestion de redes para vinculacion con la sociedad y emprendimiento e
innovacion - La gestion de redes consistira en las relaciones interinstitucionales
con otras IES a nivel nacional e internacional, a fin de coadyuvar entre si, la
ejecucion de actividades que permitan el desarrollo del trabajo multi e
interdisciplinario de la vinculacion con la sociedad y el emprendimiento. A través
de la suscripcion de convenios se consolidaran las redes, para lo cual se constituye
como administrador de este instrumento a los docentes lideres de los proyectos.

Art.39.- Seguimiento. - El seguimiento y monitoreo de todas las actividades de vinculacion
y emprendimiento que sean parte de redes en las que participe la Uleam, estara bajo
responsabilidad de la Direccion Central y la méxima autoridad de la Unidad
Académica de donde se gener6 el proyecto.

Art.40.- Participacion en Eventos y Ferias. - La Direccion de Vinculacién y
Emprendimiento impulsard la participacion de los emprendedores en eventos,
ferias y exposiciones relacionadas con el emprendimiento y la innovacion, tanto a
nivel local como nacional e internacional, con el objetivo de promover la
visibilidad de sus proyectos y facilitar el acceso a potenciales clientes e inversores.
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TITULO V
CAPITULO I

DE LA COORDINACION DE LA VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Art.41.- Definicion y objetivo de vinculacion con la sociedad. - La vinculacion con la
sociedad, como funcidon sustantiva, genera capacidades e intercambio de
conocimientos acordes a los dominios académicos de las IES para garantizar la
construccion de respuestas efectivas a las necesidades y desafios de su entorno.
Contribuye con la pertinencia del quehacer educativo, mejorando la calidad de vida,
el medio ambiente, el desarrollo productivo y la preservacion, difusion y
enriquecimiento de las culturas y saberes.

Art.42.- De la Vinculacion Social. — La vinculacion con la sociedad se articula con la
funcion sustantiva de docencia, para la formacion integral de los estudiantes, que
complementan la teoria con la practica en los procesos de ensenanza-aprendizaje,
promoviendo espacios de experiencia vivencial y reflexion critica. Se articula con
la investigacion, al posibilitar la identificacion de necesidades y la formulacion de
preguntas que alimenten las lineas, programas y proyectos de investigacion; y, al
propiciar el uso social del conocimiento cientifico y los saberes.

Art.43.- De las funciones del Coordinador de Vinculacion. - El coordinador de
Vinculacién, designado por la Direccion de Vinculacion y Emprendimiento, sera
el encargado de:

a) Coordinar las actividades relacionadas a la vinculacion con la sociedad dentro
de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi;

b) Organizar y coordinar la formacioén de escenarios de vinculacion con los
sectores sociales, productivos, culturales y ambientales, de los organismos del
Estado y otras instituciones nacionales e internacionales orientadas a la gestion
social y colaborativa del conocimiento para responder a las necesidades y
perspectivas del entorno, articulados al Plan Nacional de Desarrollo;

¢) Asesorar, asistir y hacer seguimiento a unidades académicas en la gestion y
transferencia de tecnologia;

d) Coordinar la implementaciéon de programas de formacién, capacitacion y
asesoramiento relacionados con la vinculacion con la sociedad, facilitando el
acceso y uso de los sistemas informaticos institucionales destinados a la
gestion, planificacion y seguimiento de los proyectos.

e) Monitorear la integracion de las actividades de vinculacion a la
internacionalizacion de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi;

f) Evaluar periédicamente el progreso y los resultados de los proyectos de
vinculacion, brindando asesoria y retroalimentacion para mejorar su
rendimiento y competitividad;

g) Organizar la gestion de los recursos para ejecutar, coordinar, controlar y
planificar el desarrollo y fortalecimiento de los programas y proyectos de
vinculacion con la sociedad.

h) Revisar periédicamente los manuales de procedimientos, guias, instructivos
y formatos institucionales, relacionados a vinculacién con la sociedad, a fin
de determinar su construccion, actualizacion o supresion.

i) Presentar a la Direccion de Vinculacion y Emprendimiento informes anuales

de sus funciones;
Pagina 25 de 42



ULEAM-027 REGLAMENTO DE VINCULACION Y EMPRENDIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD
LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI

Art.44.- Soporte técnico de la coordinacion de vinculacion con la sociedad - La
Direccion de Vinculacion y Emprendimiento establecera servicios de apoyo
técnico y administrativo para las comisiones de vinculacion, docentes y
estudiantes, mediante el uso de sistemas informaticos institucionales disefiados
para la gestion, monitoreo y seguimiento de los proyectos de vinculacion con la
sociedad, tales como:

a) Brindar asesoramiento técnico a las unidades académicas para la
elaboracién de proyectos de vinculacion con la sociedad;

b) Planificar y ejecutar las capacitaciones para el uso y manejo del sistema
informatico institucional;

¢) Coordinar con las comisiones de las Unidades Académicas, las capacitaciones
dirigidas a:

Responsables de la Comision de Vinculacion
Lideres de proyectos de Vinculacion
Supervisores de proyectos de Vinculacion
Estudiantes

d) Promover la difusién y organizacion de las actividades realizadas dentro de
los programas y proyectos de vinculacion, dentro de la comunidad
universitaria y sociedad en general.

Art.45.- Coordinacion y Apoyo para la Gestion Operativa y Presupuestaria de la
Vinculacién con la Sociedad. - La Direccion de Vinculacion y Emprendimiento
orientard y apoyara a las comisiones de vinculacion de las Unidades Académicas
en la planificacion, ejecucion, seguimiento, gestion operativa y presupuestaria de
los proyectos de vinculacion con la sociedad. Para este fin la Direccion
desarrollara las siguientes acciones:

a) Coordinar con las comisiones de vinculacion de las Unidades Académicas la
formulacion y planificacion de los proyectos nuevos o en continuidad.

b) Acompafiar y orientar a las comisiones de vinculacion en la gestion
presupuestaria de los proyectos, promoviendo su ejecucion oportuna y
asegurando la correcta carga de informacion en el Plan Operativo Anual, en
coordinacion con las direcciones administrativas competentes.

¢) Recibir, revisar y consolidar los informes emitidos por cada una de las
coordinaciones de la Direccion de Vinculacion y Emprendimiento, en
concordancia con los lineamientos del Plan Operativo Anual y el Plan
Estratégico de Desarrollo Institucional, correspondientes a:

1. Emprendimiento en Innovacion
2. Educacion continua.
3. Précticas preprofesionales

d) Elaborar informes de gestion de la Direccion de Vinculacion vy
Emprendimiento, con base a los resultados consolidados y en concordancia con
los objetivos, metas e indicadores definidos en el Plan Operativo Anual y el
Plan Estratégico de Desarrollo Institucional y los estandares establecidos por
el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior.
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CAPITULO II

DE LA COORDINACION DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION

Art.46.- Definiciony objetivo del emprendimiento social.- Consiste en toda actividad que
involucra un riesgo econdémico y cuyo objetivo principal es el de satisfacer las
necesidades de la sociedad, donde la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, con
la actualizacion o ajustes sustantivos o no sustantivos en el redisefio de las mallas
curriculares en las carreras, contemplen asignaturas pertinentes que permitan
desarrollar las competencias afines, en lo que ademas debe contarse, con los
recursos para promover y acompaiar las iniciativas de la colectividad universitaria.

Art.47.- Delos emprendimientos e Innovacion en la Uleam. - La Universidad Laica Eloy
Alfaro de Manabi reconocera al emprendimiento como un pilar fundamental para
la vinculacion con la sociedad. Fomentara la generacion de emprendimientos que
atiendan las necesidades y desafios locales y nacionales, promoviendo soluciones
innovadoras y sostenibles que contribuyan al desarrollo socioecondémico y cultural
de la comunidad. La universidad facilitara la transferencia de conocimiento y
tecnologia generados en los emprendimientos hacia el sector productivo y la
sociedad, fortaleciendo asi el impacto positivo de su labor en el entorno.

Art.48.- De las funciones del Coordinador de emprendimiento e innovacion. - El
coordinador de Emprendimientos, designado por la Direccion de Vinculacion y
Emprendimiento, seré el encargado de:

a) Coordinar las actividades relacionadas con el emprendimiento e innovacion
dentro de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi.

b) Promover la cultura emprendedora en la comunidad universitaria,
fomentando la creatividad, la innovacion y el desarrollo de iniciativas con
enfoque empresarial, social, tecnoldgico o sostenible, entre estudiantes,
docentes, personal administrativo y de servicios.

c¢) Establecer y gestionar alianzas estratégicas con el sector empresarial,
instituciones gubernamentales, ONGS y otras organizaciones relevantes, con
el objetivo de potenciar las oportunidades de financiamiento y recursos para
los emprendimientos.

d) Coordinar la implementacion de programas de formacidn, capacitacion y
asesoramiento para emprendedores, facilitando el acceso a herramientas y
conocimientos que fortalezcan sus capacidades empresariales.

e) Velar por el cumplimiento de los principios éticos y de responsabilidad social
en los emprendimientos, promoviendo practicas empresariales sostenibles y
alineadas con el desarrollo sostenible.

f) Evaluar periddicamente el progreso y los resultados de los emprendimientos,
brindando asesoria y retroalimentacion para mejorar su rendimiento y
competitividad.

g) Realizar la gestion y seguimiento de los recursos financieros destinados a
apoyar los emprendimientos, garantizando una asignacion eficiente y
transparente de los mismos.

h) Revisar periddicamente los manuales de procedimientos, guias, instructivos
y formatos institucionales, relacionados a emprendimiento e innovacion, a fin
de determinar su construccion, actualizacion o supresion.

i) Presentar a la Direccion de Vinculacion y Emprendimiento informes anuales
de sus funciones;
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Art.49.- Servicios Institucionales de Apoyo a Emprendedores. - La Direccion de
Vinculacion y Emprendimiento establecerd y coordinara servicios institucionales
de apoyo a los emprendedores de la comunidad universitaria, en coordinacion con
las unidades académicas y aliados estratégicos con el objetivo de fortalecer sus
capacidades y acompafiarlos en las distintas fases del desarrollo de sus iniciativas.
Estos servicios incluiran, entre otros:

a) Gestionar asesoria y mentoria especializada en dareas como gestion
empresarial, desarrollo de productos y servicios, marketing, finanzas,
innovacion, modelos de negocio y propiedad intelectual, en coordinacion con
unidades académicas y aliados estratégicos.

b) Coordinar capacitaciones y talleres sobre temas relacionados con
emprendimientos, innovacion y creacion de empresas.

¢) Facilitar el acceso a programas de incubacidén, preincubaciéon o
acompafiamiento integral para emprendimientos, promoviendo redes de
apoyo técnico, capacitacion, recursos iniciales y vinculacion con actores del
ecosistema emprendedor local, nacional e internacional, incluyendo
aceleradoras y plataformas de innovacién abierta.

d) Gestionar acceso a redes de contactos y colaboracion, incluyendo la
posibilidad de participar en eventos, ferias y encuentros con inversionistas y
empresarios.

e) Coordinar, segin disponibilidad y normativa interna, el acceso a
infraestructuras y recursos institucionales, como laboratorios, aulas
especializadas u otros espacios requeridos para el desarrollo de proyectos de
emprendedores.

Art.50.- Programas de Financiamiento. - La Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi
a través de la Direccion de Vinculacion y Emprendimiento, promovera el acceso
a mecanismos de financiamiento para el desarrollo de iniciativas emprendedoras
lideradas por miembros de la comunidad universitaria. Para ello, se podran
implementar programas institucionales de apoyo financiero, asi como gestionar
alianzas estratégicas con organismos publicos, privados y de cooperacion nacional
e internacional. Estas acciones podran incluir:

a) Gestionar convenios con entidades financieras publicas o privadas,
cooperativas de ahorro y crédito, y fondos de desarrollo, que faciliten el
acceso a créditos preferenciales u otras lineas de financiamiento.

b) Gestionar el acceso a programas de inversion, capital semilla, capital de
riesgo, fondos concursables, incentivos estatales y programas de cooperacion
que apoyen proyectos innovadores y sostenibles.

¢) Promover la participacion de emprendedores universitarios en convocatorias
financiamiento externo, tales como premios, retos de innovacion, ferias de
emprendimiento y otros programas que fortalezcan sus proyectos.

Art.51.- Negociacion de Inversiones. - En caso de recibir inversiones externas, los
emprendedores deberdn negociar los términos y condiciones de manera
responsable y transparente, considerando el impacto en la propiedad y gestion del
proyecto, asi como los derechos y responsabilidades de todas las partes
involucradas, la Universidad no serd responsable financiera y legalmente de los
valores que sean recibidos externamente.

Art.52.- Registro de Propiedad Intelectual. - Los emprendedores que desarrollen
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productos, servicios, modelos de negocio, metodologias, marcas, disefios u otros
resultados protegibles en el marco de su participacion en la Universidad Laica
Eloy Alfaro de Manabi, deberan gestionar el registro correspondiente de
propiedad intelectual, conforme a la normativa nacional vigente.

La Direccion de Vinculacion y Emprendimiento brindara orientacion y asesoria
técnica durante este proceso, en coordinacidon con las instancias institucionales
responsables de gestion del conocimiento o propiedad intelectual, cuando existan.
Esta asesoria tendra por objeto garantizar la proteccion legal, el uso ético y la
adecuada valorizacion de los activos intangibles generados.

Art.53.- Uso delaPropiedad Intelectual de la Universidad. - En aquellos casos en los que
los emprendedores utilicen recursos, conocimientos o tecnologia proporcionados
por la universidad, deberan obtener los permisos y licencias correspondientes para
su uso y explotacion, respetando los derechos de propiedad intelectual de la
universidad y de terceros.

Todo trabajo académico y cientifico en materia de emprendimientos realizado por
miembros de la comunidad universitaria de la Universidad Laica Eloy Alfaro de
Manabi, incluyendo profesores, investigadores, estudiantes, estard sujeto a la
propiedad intelectual de la universidad.

La Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi serd reconocida como titular de los
derechos de propiedad intelectual sobre los trabajos académicos y cientificos
generados en emprendimiento en virtud de su caracter de institucion.

Art.54.- Evaluacion de los Emprendimientos. - La Direccion de Vinculacion y
Emprendimiento llevard a cabo evaluaciones periodicas de los emprendimientos
apoyados por la universidad, considerando aspectos como el cumplimiento de
metas, la generacion de empleo, el impacto econdmico y social, entre otros
indicadores relevantes.

Art.55.- Reconocimiento a los Emprendedores Destacados. - La Universidad Laica Eloy
Alfaro de Manabi reconocera y premiara a los emprendedores que hayan obtenido
resultados destacados en sus proyectos, ya sea en términos de crecimiento
empresarial, innovacion, generacion de empleo u otros logros significativos. Los
premios podran incluir incentivos econdmicos, reconocimientos publicos y apoyo
adicional para el desarrollo de sus proyectos.

Art.56.- Etica Empresarial. - Los emprendedores apoyados por la universidad deberan
conducir sus actividades de acuerdo con principios éticos, respetando los derechos
humanos, promoviendo la transparencia, evitando practicas ilegales y adoptando
medidas para prevenir la corrupcion.

Art.57.- Responsabilidad Social. - Los emprendedores serdn alentados a incorporar la
responsabilidad social en sus modelos de negocio, considerando aspectos como el
cuidado del medio ambiente, el bienestar de los trabajadores, la promocién de la
igualdad de género y la contribucion al desarrollo sostenible y sustentable.

Art.58.- Divulgacion de Resultados. - Los emprendedores apoyados por la universidad se
comprometen a divulgar de manera responsable y oportuna los resultados y avances
de sus proyectos, a través de la produccion cientifica con el fin de contribuir al
conocimiento colectivo y fomentar la transferencia de conocimiento.
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CAPITULO 111

DE LA COORDINACION DE EDUCACION CONTINUA

Art.59.- Delas funciones del Coordinador/a de Educacion Continua. Son funciones del
responsable de la Coordinacion de educacion continua las siguientes:

a) Coordinar las actividades relacionadas con la educacion continua dentro de la
Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi.
b) Promover la elaboracion de propuestas de programas de educacion continua;

¢) Coordinar la implementacion de programas de educacion continua de la Uleam;

d) Revisar y evaluar las propuestas de Educacion Continia presentadas por las
Unidades Académicas;

e) Ejecutar el plan de educacion continua, a través de la organizacion de eventos
de capacitacion como: Cursos, seminarios, talleres, conferencias, mesas
redondas, conferencias virtuales, entre otros;

f) Evaluary presentar un informe de cada evento de capacitacion, considerando
los siguientes criterios: pertinencia, impacto, beneficiarios, costo, tiempo,
aporte académico, entre otros;

g) Seguimiento y monitoreo de los programas de educacion continua;

h) Presentar a la Direccion de Vinculacion y Emprendimiento informes anuales
de sus funciones

i) Revisar periddicamente los manuales de procedimientos, guias, instructivos
y formatos institucionales, relacionados a educacion continua, a fin de
determinar su construccion, actualizacion o supresion.

Art.60.- De la Planificacion, Coordinacion y Ejecucion. - La planificacion, coordinacion
y ejecucion de la educacion continua comunitaria estard a cargo de la Direccion de
Vinculacién y Emprendimiento.

Art.61.- Vinculacion con la Sociedad y Educacion Continua. - La vinculacion con la
sociedad hace referencia a los programas de educacion continua, a través de cursos,
talleres, seminarios, diplomados, certificaciones y programas, que respondan a las
necesidades del desarrollo local, regional y nacional.

La Educacion Continua en la Uleam, comprende los procesos de capacitacion y
actualizacion de competencias especificas, desarrollados en el marco de la
democratizacion del conocimiento, que no conducen a una titulacién de educacion
superior. Se realizaran como parte de la vinculaciéon con la sociedad.

A los asistentes a los cursos de educacion continua que aprueben la oferta
académica correspondiente, se les entregard la respectiva certificacion. Los
estudios que se realicen en este programa no podran ser tomados en cuenta para
las titulaciones oficiales de grado y posgrado.

Art.62.- Tipos de certificados de la educacién continua. - La ULEAM podré conferir dos
tipos de certificados de educacion continua:

a) Certificado de Aprobacion. - Se extiende a quienes hayan asistido a los
respectivos cursos con una asistencia igual o superior al 80% y hayan
cumplido con los requisitos académicos y evaluativos previamente definidos
del 70%.
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b) Certificarlo de Participacion. - Se extiende a quienes hayan cumplido los
requisitos minimos al 80% de asistencia.

Art.63.- Instructores externos e internos. - Los instructores adscritos a cada programa
académico seran profesionales con titulo de pregrado y preferentemente con
formacion de postgrado en un campo especifico de formacion.

En caso de no contar con un instructor interno para algin contenido especifico, se
procurara contactar expertos a nivel nacional o internacional, de acuerdo a los
perfiles profesionales requeridos.

Una vez determinada la estructura del curso e identificadas las necesidades
vigentes, el area de comunicacion deberd iniciar las etapas de promocion para el
registro y matricula impartiendo el curso a través de los medios a los que la
institucion de educacion superior tenga acceso o estime convenientes.

Art.64.- Elaboracion de Propuestas de Programas Académicos. —Cada afio, la Comision
de Vinculacion y Emprendimiento de cada carrera elaborara al menos una
propuesta de curso de educacion continua anual que respondera a investigaciones
relevantes de acuerdo con el alcance del curso, que sustente la necesidad de su
ejecucion, que ayudaran a cubrir las diferentes necesidades de acuerdo con su
campo, grupo y sectores productivos correspondientes. Las propuestas de cursos
se presentaran en el formato creado por la direccion central para tal efecto y
contendran el titulo del curso, grado propuesto, numero de estudiantes esperado y
cronograma de ejecucion.

Se podran incorporar nuevos cursos al programa semestral de acuerdo con al
diagnoéstico debidamente justificado siguiendo los procedimientos habituales para
la oferta de los cursos académicos.

Art.65.- Modalidades. - Puede realizarse de forma presencial, virtual o hibrido que permite
profundizar en aspectos especificos a través de los programas en forma de
conferencias, talleres, seminarios, talleres o cursos destinados a desarrollar nuevas
habilidades y competencias y fomentar la experimentacion de contenidos y
metodologias.

Art.66.- Costos de Programas Académicos. - El registro y matricula a todos los programas
académicos que oferte la Uleam podran tener o no un costo asignado.

CAPITULO IV

DE LA COORDINACION DE LAS PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

Art.67.- Delas funciones del coordinador de practicas preprofesionales - Son funciones
del coordinador de practicas preprofesionales

a) Coordinar con el Vicerrectorado Académico la planificacion, seguimiento y
evaluacion de las practicas preprofesionales, conforme a la normativa
institucional y a los lineamientos técnicos aprobados.

b) Realizar reuniones periodicas con el fin de analizar los avances de las practicas
preprofesionales, con el delgado/a del Vicerrectorado Académico;

¢) Revisar mediante la plataforma los informes de cumplimiento de las practicas
preprofesionales;
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d) Revisar mediante la plataforma los informes periodicos sobre el desarrollo y
cumplimiento de las practicas preprofesionales realizadas durante el periodo
académico;

e) Presentar a la Direccion de Vinculacion y Emprendimiento informes
periodicos de sus funciones;

f) Revisar periddicamente los manuales de procedimientos, guias, instructivos
y formatos institucionales, relacionados a practicas preprofesionales y/o
pasantias, a fin de determinar su construccion, actualizacion o supresion.

Art.68.- De la Planificacion, Coordinacion y Ejecucion. - Coordinara con el
Vicerrectorado Académico un repositorio sobre cobertura e impacto de las practicas
preprofesionales de las unidades académicas.

Art.69.- Las practicas preprofesionales y la vinculacién con la sociedad. - Las practicas
preprofesionales, y la vinculacion con la sociedad son componentes
fundamentales en el ambito de la educacion superior y la formacién académica.
Estos elementos enriquecen la experiencia educativa, promueven la aplicacion
practica del conocimiento y fomentan la responsabilidad social de la institucion
educativa.

Art.70.- De las practicas preprofesionales en las carreras de tercer nivel - Son
actividades de aprendizaje orientadas a la aplicacion de conocimientos y al
desarrollo de destrezas y habilidades especificas que un estudiante debe adquirir
para un adecuado desempefio en su futura profesion. Estas practicas deberan ser
investigacion-accion. Se realizardn en el entorno institucional y en coordinacion
con instituciones comunitarias, empresas € instituciones publicas y privadas
relacionadas con la respectiva especialidad, adecuados para el fortalecimiento del
aprendizaje. Para su desarrollo contaran con un instrumento juridico que garantice
la alianza estratégica entre la institucion y la universidad.

Estas practicas se distribuirdn a lo largo de las unidades de organizacion curricular,
tomando en cuenta los objetivos de cada unidad y los niveles de conocimiento y
destrezas investigativas adquiridas.

Las practicas preprofesionales se subdividen en dos (2) componentes:

a) Practicas laborales, de naturaleza profesional en contextos reales de
aplicacion; y,

b) Préacticas de servicio comunitario, cuya naturaleza es la atencidon a personas,
grupos o contextos de vulnerabilidad.

Para las précticas laborales se deberd contar con un minimo de 240 horas, a
excepcion de las carreras de técnico superior en cuyo caso se debera considerar un
minimo de 192 horas;

Para las précticas de servicio comunitario se deberd contar con un minimo de
sesenta horas; y, ninguna carrera podré tener dentro de su malla més del diez por
ciento (10%) de las horas destinadas a practicas preprofesionales.

Las horas y/o créditos de las practicas de las carreras de Derecho realizadas en el

Consejo de la Judicatura, seran consideradas como preprofesionales o pasantias
conforme a la normativa que emita el Consejo de la Judicatura.
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Art.71.- Practicas preprofesionales en las dreas de la salud. - Las practicas
preprofesionales de las carreras de tercer nivel de grado del campo de la salud son
de dos tipos:

a) Practicas preprofesionales para las carreras del campo de la salud que cuenten
con internado rotativo y que se realizan en los tltimos periodos académicos:
La Autoridad Sanitaria Nacional definira las normas que rigen el desarrollo de
estas practicas.

b) Practicas preprofesionales para carreras del campo de la salud que no cuentan
con internado rotativo: Estas practicas podran realizarse, de forma continua o
no; mediante planes, programas y/o proyectos cuyo alcance sera definido por
la Unidad Académica. Cada carrera asignara, al menos 400 horas para practicas
preprofesionales.

El internado rotativo puede realizarse tanto en el sector publico como privado,
con el estipendio y las condiciones que se establezcan de conformidad con la
normativa aplicable e incluira la afiliacion del estudiante al Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social; sin modificar el caracter y los efectos
académicos de las mismas.

Art.72.- Practicas de servicio comunitario en las areas de la salud- Las practicas de
servicio comunitario de las carreras de tercer nivel de grado en el campo de la salud
tienen como naturaleza la atencion a personas, grupos o contextos de vulnerabilidad
y pueden desarrollarse dentro de las practicas de externado y/o en las practicas
preprofesionales. Cada carrera asignara al menos 96 horas para practicas de servicio
comunitario.

Art.73.- De las Pasantias. - Cuando las practicas pre profesionales se realicen bajo la
relacion contractual y salarial de dependencia seran reguladas por la normativa
aplicable a las pasantias, sin modificar el caracter y los efectos académicos de las
mismas.

Art.74.- Practicas preprofesionales en el Exterior y/o Internacionales. - El objetivo de
las practicas preprofesionales en el exterior es facilitar a los estudiantes la
oportunidad de realizar practicas preprofesionales en el extranjero con el fin de
complementar su formacion académica y adquirir experiencia internacional.

Los estudiantes interesados en realizar practicas preprofesionales en el exterior
deberan cumplir con los requisitos establecidos por la Uleam y la institucion donde
vaya a realizar las practicas:

a) Deberan presentar una solicitud formal ante la direccion de la carrera o el
responsable designado de practicas, indicando la duracién, el lugar y los
objetivos especificos de las practicas propuestas.

b) La direccion de la carrera evaluara y autorizara las solicitudes de practicas
preprofesionales en el exterior, considerando la pertinencia académica y la
viabilidad del programa propuesto.

¢) Una vez aprobada la solicitud, se establecerda un acuerdo formal entre la
Uleam y la entidad o empresa en el extranjero donde se llevaran a cabo las
practicas.

d) Se designara un supervisor académico para asistir al estudiante durante el
proceso de seleccion, planificacion y ejecucion de las practicas en el
extranjero.

e) El estudiante asume la responsabilidad de cumplir con los requisitos
académicos y administrativos establecidos, asi como de representar
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adecuadamente a la IES durante su estancia en el extranjero.

f) Se realizard un seguimiento periddico durante la estancia del estudiante en el
extranjero para asegurar el cumplimiento de los objetivos establecidos.

g) El estudiante debera presentar un informe detallado al regresar, describiendo
las actividades realizadas, los logros alcanzados y los conocimientos
adquiridos durante su experiencia.

h) Al finalizar las practicas, se llevara a cabo una evaluacion conjunta entre la
institucion educativa, el estudiante y la entidad receptora.

De los propositos de las practicas preprofesionales y/o pasantias: Construir
entornos y ambientes de aprendizaje que posibiliten el fortalecimiento de
conocimientos en funcion de practicas organizacionales del entorno.

a) Integrar equipos multiprofesionales e interdisciplinarios para el
fortalecimiento del aprendizaje profesional en grupos colaborativos;

b) Promover la capacidad emprendedora, creativa y solidaria de los estudiantes
en la formulacion, gestion y evaluacion de proyectos e iniciativas en el campo
profesional;

¢) Desarrollar proceso de investigacion que profundicen el andlisis e
interpretacion de la informacion de la realidad intervenida, con miras a la
detencion formulacion y solucion de problemas de la profesion;

d) Articular a los proyectos de vinculacion con la sociedad los ejes estratégicos
de desarrollo de contenidos en el Plan Nacional de Desarrollo, los Objetivos
de Desarrollo Sostenible, las necesidades y las demandas de los territorios,
las tendencias del conocimiento y la profesion con miras a garantizar su
calidad y pertinencia;

e) Implementar la praxis preprofesional en escenarios que posibiliten el analisis
para la toma de decisiones y la resolucién de problemas en los diferentes
campos de desarrollo profesional;

f) Lograr una adecuada adaptacion del estudiante a la actividad profesional
desarrollando habilidades, destrezas y solida formacion ética.

De las practicas preprofesionales en la estructura curricular. — Las practicas
preprofesionales se articulan con las asignaturas de la unidad bésica, profesional
y de titulacion de la carrera. El docente tutor de la practica pre profesional debera
incluir en la planificacion de la catedra de actividades, orientaciones académicas,
investigativas y los correspondientes métodos de evaluacion.

De las modalidades de las practicas pre profesionales. - Las practicas
preprofesionales se pueden realizar segun las siguientes modalidades:

a) Practicas pre profesionales en ambientes laborales o simulados: Entre los
objetivos de esta practica, estan: fortalecer la caracterizacién profesional
mediante la investigacion diagnostica, perfeccionar los conocimientos
adquiridos en las diferentes asignaturas de profesionalizacion y aplicar estos
conocimientos con la supervision del tutor académico e institucional, los
estudiantes las pueden realizar en organizaciones publicas o privadas
reconocidas, ambas relacionadas con el campo de formacion y el perfil de la
carrera; contando con el instrumento juridico que garantice la alianza
estratégica entre la institucion y la universidad.

b) Practicas pre profesionales en relacion de dependencia. - Son las que puede
realizar el estudiante en instituciones publicas y privadas donde labore,
siempre que su actividad laboral pertenezca al campo de formacion de la
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carrera que esté estudiando; contando con el instrumento juridico que
garantice la alianza estratégica entre la institucion y la universidad.

¢) Ayudantia de catedra de investigacion. - Las practicas pre profesionales
podran realizarse mediante ayudantias de catedra o de investigacion, de
acuerdo a lo establecido en el Art. 82 del Reglamento de Régimen
Académico;

La ayudantia de catedra en la Universidad no sera remunerada, sin embargo,
la ayudantia de investigacién podra ser asalariada siempre que conste en el
presupuesto del proyecto de investigacion de las convocatorias realizadas por
la Direccidn de Investigacion.

Art.78.- Homologacion de actividades extracurriculares como practicas
preprofesionales. - Las practicas preprofesionales seran susceptibles de
homologacién con actividades extracurriculares que contribuyan a la aplicacion de
conocimientos y al desarrollo de competencias profesionales expresadas en los
programas de practica de la carrera sujetos a sus procesos evaluativos. Podran ser
homologadas siempre que se ajusten a lo dispuesto en el presente reglamento.

Art.79.- Delos requisitos. - Los requisitos y procedimientos a seguir en el desarrollo de las
practicas pre profesionales o pasantias que seran:

a) Solicitud dirigida a la institucidon publica o privada por parte de la autoridad
de la Unidad Académica para que el estudiante realice la practica pre
profesional o pasantia;

b) Informe final de desempefio del practicante realizado por el responsable de la
institucion publica o privada donde realiza la practica pre profesional o
pasantia en formato institucional;

¢) Entrega del Informe final de practicas pre profesionales o pasantias por parte
del estudiante al docente tutor, en formato institucional. (Fisico firmado,
sellado y, escaneado);

d) Certificado de finalizacion y cumplimiento de las practicas pre profesionales
o pasantias emitido por el responsable de practicas de la carrera;

e) Quienes, por cualquier circunstancia, no iniciaron o no culminaran en el
tiempo establecido las practicas, deberan solicitar una extension de practicas
pre profesionales del estudiante practicante, dirigida al responsable de
practicas de la carrera; utilizar formato institucional;

Art.80.- De los convenios, cartas de intencion y acuerdos. - Los convenios y cartas de
intencidon con organizaciones publicas y privadas, asi como los acuerdos
interinstitucionales surgidos de la constitucion de plataformas en red deberan
contener, al menos:

a) Lineamientos generales;

b) Objetivos y condiciones de la practica;

¢) Plan de trabajo que especifique el objeto y alcance del proyecto de
investigacion- accion y de evaluacion de los estudiantes en términos de
resultados de aprendizaje;

d) Referente institucional en el sentido de garantizar que el docente - tutor pueda
tener un par en la organizacion en la que se realizara la practica.

Art.81.- De la tutoria de las practicas preprofesionales. - El docente tutor de las practicas
pre profesionales o pasantias debera garantizar que las précticas se realicen basadas
en los siguientes procesos:
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a) Insercion;

b) Diagnostico;

¢) Planificacion;
d) Ejecucion;

e) Evaluacion;

f) Sistematizacion;
g) Informe.

Art.82.- De la evaluacion de las practicas pre profesionales o pasantias. - Los criterios
para realizar dicha evaluacion seran:

a) La calificacion global de la practica preprofesional estara constituida por el
desempeio demostrado por el estudiante y la evaluacion realizada por el
docente tutor, de acuerdo con los criterios establecidos en el manual, guia o
instructivo disponible en la Direccion de Gestion y Aseguramiento de la
Calidad.

b) Los docentes supervisores evaluardn los resultados de las actividades
planificadas, esto permitira conocer el nivel de cumplimiento y participacion
del estudiante en la programacion de las practicas.

¢) El informe de la evaluacion de logros del estudiante permitird conocer el
desempeiio en el campo de la practica, los resultados ofreceran a los docentes
supervisores la oportunidad de retroalimentar el proceso y sugerir los
reajustes pertinentes al responsable de practica quien a su vez remitira el
informe consolidado a la comision académica de la carrera.

d) Una vez realizada la evaluacion de las practicas pre profesionales y pasantias,
se presentara el informe al Consejo de Facultad/Extension, quien certificara
que los estudiantes mencionados en dicho informe han cumplido con las horas
correspondientes a las practicas preprofesionales. Esta resolucion se
constituird en una certificacion valida del cumplimiento de requisitos antes
indicado y sera enviada a la Direccidon de Vinculacion y Emprendimiento.

e) El/la responsable de practicas preprofesionales y pasantias, enviard la
informacion correspondiente al Vicerrector/a Académico y la Direccion de
Vinculacién y Emprendimiento para constancia quedara el archivo digital.

Las practicas pre profesionales o pasantias se valoraran con un total de veinte (20)
puntos. El practicante o pasante deberd acumular un minimo de catorce (14) puntos
para su aprobacion.

Art.83.- De los estudiantes que reprueban las practicas pre profesionales o pasantias.-
En el caso de los estudiantes que por alguna razén no realizaron, no completaron
0 no aprobaron las practicas pre profesionales o pasantias en las fechas estipuladas
en el cronograma general de practicas pre profesionales y/o pasantias, deberdn
presentar una nueva peticion, dirigida al directivo de la Unidad Académica
solicitando la inclusién en un nuevo programa de practicas preprofesionales y
seguir el tramite correspondiente. Una vez receptada la solicitud. se someterd a la
disponibilidad del espacio o cupo previsto en la planificacion de précticas o
pasantias de la respectiva Unidad Académica.

Art.84.- De los derechos de los estudiantes. - Son derechos de los estudiantes:

a) Ser tratado con dignidad, respeto y sin discriminacion en su centro de
précticas pre profesionales o pasantias.
b) Recibir asesoramiento oportuno de parte del docente- tutor para el cabal
cumplimiento de sus practicas pre profesionales;
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¢) Ser evaluado objetivamente y recibir informaciéon oportuna de los
resultados obtenidos en la realizacion de sus practicas.

Art.85.- De los deberes de los estudiantes. - Son deberes de los estudiantes:

a) Demostrar responsabilidad, disciplina, ética y eficiencia durante el desarrollo
de sus practicas pre profesionales o pasantias.

b) Velar por la conservacion y mantenimiento de los materiales, equipo
e infraestructura de la entidad donde realiza sus practicas.

¢) Respetar la normativa interna de la IES y la entidad donde realiza sus practicas.

Art.86.- De las sanciones a los estudiantes. - En ¢l caso de que se demostrara que el
estudiante practicante o pasante incurrid6 en faltas como indisciplina,
irresponsabilidad u otros, se aplicara las sanciones contempladas en el Estatuto de
la Uleam.

Art.87.- De las funciones de los responsables de practicas pre profesionales y/o
pasantias de las unidades académicas. - Son funciones de los responsables de
practicas pre profesionales y/o pasantias las siguientes:

a) Presentar el Programa de practicas y/o pasantias para los estudiantes;

b) Gestionar la suscripcion y renovacion de convenios con instituciones publicas
y privadas para la ejecucion de pasantias y/o practicas pre profesionales;

¢) Coordinar acciones con los docentes- supervisores de practicas pre
profesionales y/o pasantias de las carreras;

d) Coordinar acciones con los tutores externos de practicas pre profesionales y/o
pasantias;

e) Realizar reuniones periddicas con los docentes - supervisores para analizar
los avances de las practicas pre profesionales o pasantias;

f) Revisar los informes de practicas preprofesionales y/o pasantias que
presenten los docentes - supervisores y supervisores externos;

g) Verificar que la instituciéon o empresa en la cual el estudiante realiza la
practica, esté¢ legalmente constituida. tenga como minimo dos afos de
funcionamiento y brinde las seguridades y facilidades para desarrollar las
competencias especificas de su carrera;

h) Emitir los informes de cumplimiento de las practicas preprofesionales y/o
pasantias;

i) Elaborar informes periddicos sobre el desarrollo y cumplimiento de las
practicas preprofesionales y pasantias realizadas durante el periodo
académico;

j) Ser el nexo entre la Unidad Académica, el Vicerrectorado Académico y la
Direccion de Vinculacion y Emprendimiento para la planificacion, ejecucion
y evaluacion de las practicas pre profesionales y/o pasantias;

k) Presentar ala Direccion de Vinculacion informes trimestrales de sus funciones;

1) Realizar el seguimiento y monitoreo de las practicas pre profesionales y/o
pasantias de los estudiantes cuyas carreras estan bajo la Unidad Académica
que representa.

Art.88.- De las funciones del Docente - Supervisor de practicas pre profesionales y/o
pasantias. - Son funciones del docente supervisor de practicas pre profesionales
y/o pasantias las siguientes:

a) Elaborar la planificacion de las practicas o pasantias en base al formato
institucional establecido.

b) Asesorar, monitorear y evaluar a los pasantes o practicantes de acuerdo con
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los instrumentos elaborados para el efecto.

¢) Mantener reuniones periddicas con los representantes de las empresas
e instituciones publicas, privadas y supervisores externos.

d) Participar en las reuniones convocadas por los responsables de practicas de la
Unidad Académica.

e) Llevar un registro y base de datos actualizada de los estudiantes que
se encuentran en el programa de pasantias y practicas pre profesionales.

f) Elaborar y entregar un informe mensual de evaluacion, al responsable de
practicas y pasantias o practicas de la Unidad Académica.

Art.89.- De las funciones del Supervisor Externo de practicas preprofesionales y/o
pasantias. - El supervisor externo es el responsable por la entidad externa donde
el estudiante realiza sus practicas pre profesionales y/o pasantias. Cuando la
practica pre profesional y/o pasantia se realiza en el marco de un programa de
practica pre profesional, el responsable de dicho programa asume el rol de tutor
externo. Las funciones son las siguientes:

a) Colaborar en la suscripcion de los convenios o cartas de intencion entre
la entidad que acoge al estudiante y la Uleam.

b) Orientar y acompanar al estudiante practicante o pasante en la realizacion de
su practica preprofesional o pasantia.

¢) Velar que se cumplan los compromisos asumidos en los convenios o cartas
de intencion para la realizacion de las practicas pre profesionales y/o
pasantias.

d) Emitir informes del proceso de las practicas pre profesionales y/o pasantias
en formatos institucionalizados.

Art.90.- Practicas preprofesionales de cuarto nivel. - Los programas de cuarto nivel,
dependiendo de su caracter y requerimientos formativos, podran incorporar horas
y/o créditos de practicas previos a la obtencion de la respectiva titulacion. Se podran
establecer planes, programas y/o proyectos de practicas profesionales que articulen
el tercer y cuarto nivel de formacion.

Se podran contemplar ayudantias de catedra para estudiantes de postgrado
equiparables con las practicas reguladas en su proyecto de carrera. Para las
especializaciones en el campo de la salud, estas practicas son obligatorias y se
realizaran de acuerdo con las particularidades de cada programa, aplicando la
normativa vigente para tal efecto.

Las asignaturas del postgrado podran contener actividades del componente
practico-experimental, las cuales no se regulan como practicas profesionales segiin
el presente reglamento, sino como parte de la evaluacion que establezca el docente
para la aprobacion de la asignatura.

TITULO VI
DE LA VINCULACION CON LA SOCIEDAD EN POSTGRADO

Art.91.- Definicion.—La vinculacidon con lasociedad de postgrado son todas las actividades,
programas y proyectos que promueven la interaccion entre los docentes y
estudiantes de programas de postgrado y el entorno empresarial, social y publico,
con el fin de complementar su formacidon académica con experiencias practicas,

fortaleciendo sus competencias profesionales.
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Art.92.- De los proyectos de vinculacion de postgrado. - Un proyecto de vinculacion en
el nivel de postgrado consiste en un conjunto de actividades desarrolladas por la
IES en el contexto de un programa académico especifico, destinadas a abordar una
problematica, necesidad o desafio relevante y prioritario para el desarrollo de un
territorio, sector, comunidad, o region determinada.

El disefio de un proyecto de vinculacion de postgrado debe incluir la identificacion
clara del problema, los objetivos precisos, la metodologia a emplear, los
involucrados, los beneficiarios directos e indirectos, asi como una planificacion
presupuestaria detallada y otros indicadores relevantes que estén relacionados con
el proposito y la consecucion de resultados medibles.

Art.93.- Diseiio de los proyectos. - El disefio y ejecucion de proyectos de vinculacion en
el nivel de postgrado, deben estar integrados con los dominios académicos, las
lineas institucionales de investigaciéon y el area especifica de conocimiento
relacionada con el programa de postgrado.

Estos proyectos se desarrollaran conforme a una metodologia de investigacion-
accion determinada por la direccion de Postgrado, siguiendo los lineamientos
establecidos en la convocatoria de presentacion de programas de postgrado, y en
concordancia con las normativas y directrices del Consejo de Educacion Superior
(CES).

Es esencial que los proyectos de vinculacion en el ambito de postgrado se articulen
de manera coherente con los objetivos académicos del programa respectivo,
contribuyendo al fortalecimiento de la formacion especializada de los estudiantes
y al avance del conocimiento en su campo de estudio.

La Unidad Académica responsable del programa de postgrado tendrd la
responsabilidad de supervisar y orientar el disefio de estos proyectos, garantizando
su alineacion con los estdndares académicos y las areas de investigacion pertinentes.

Cualquier ajuste o modificacion en el disefio de un proyecto de vinculacion de
postgrado requerird una revision y aprobacion por parte de la comision académica
del programa, en consonancia con la Direccion de Vinculacion y Emprendimiento,
para asegurar su pertinencia y congruencia con los objetivos académicos y de
investigacion del programa.

Art.94.- Del Docente supervisor. - Los docentes supervisores encargados de la direccion
y supervision de actividades de vinculacion en el nivel de postgrado deberan
cumplir con los siguientes requisitos:

a) Los docentes supervisores deben ser profesores titulares a tiempo completo
de pregrado en la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi.

b) Los docentes supervisores deben poseer competencias solidas en el area
especifica de conocimiento relacionada con el programa de postgrado, asi
como experiencia demostrada en investigacion o proyectos aplicados en
contextos relevantes para la vinculacion y emprendimiento.

Art.95.- Los programas de postgrado tienen la facultad de considerar y aceptar proyectos
de vinculacion realizados en el nivel de pregrado como parte de la experiencia de
vinculacion requerida para los estudiantes de postgrado, siempre y cuando estos
proyectos cumplan con estdndares y niveles de exigencia que se adapten al nivel
de estudio avanzado.
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Art.96.- De la participacion de estudiantes. - Los estudiantes de los programas de
postgrado, deben realizar un minimo de horas en un proyecto de vinculacion; Esta
disposicion estd en conformidad con las directrices previamente establecidas en el
proyecto del programa de postgrado, el cual fue sometido y aprobado por el
Consejo de Educacion Superior.

a) Previo a realizar las actividades de vinculacion, deben contar y conocer el
contenido y objeto del proyecto, avocar conocimiento de la normativa vigente
en la Universidad para este fin;

b) Asistir regularmente y cumplir con las horas y actividades programadas en el
proyecto segun el cronograma planificado bajo la asesoria y acompafiamiento
del docente supervisor del proyecto;

¢) Presentar un informe de las actividades desarrolladas en la que se hara constar
las novedades si es que las hubiera, a fin de poder adoptar los correctivos
pertinentes, este informe deberd ser remitido a la comision académica del
programa y a la Direccion de Vinculacion y Emprendimiento.

TITULO VII
CAPITULO 1

AMBITO Y GESTION DE RECURSOS DE LOS PROYECTOS DE SERVICIOS
COMUNITARIOS O SOCIALES, O DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION

Art.97.- Se regira por las disposiciones de este Reglamento y demds normas pertinentes
vigentes en la Uleam, todos los proyectos de servicios comunitarios o sociales, de
emprendimiento e innovacion que sean propuestos y aprobados por las Unidades
Académicas, en donde el lider del proyecto desarrollard la planificacién oportuna
para la asignacion presupuestaria correspondiente.

Art.98.- Gestion de recursos. - Son los medios materiales o inmateriales que permiten el
cumplimiento de los proyectos a desarrollarse en favor de la comunidad, los que
deben ser asignados del presupuesto institucional a las respectivas Unidades
Académicas en base a la formulacion de su Planificacion Operativa Anual (POA),
que en este caso debe ser aprobado por el Organo Colegiado Superior.

Adicionalmente estos recursos pueden provenir de donaciones, patrocinios y
contribuciones de origen licito de organismos del Estado, de empresas privadas,
ONG's, y de personas filantropicas que apoyen a los procesos de los servicios
comunitarios y sociales, de emprendimiento e innovaciéon dentro del marco de las
relaciones de cooperacion interinstitucional y de conformidad a normas
establecidas para estos casos.

Para la utilizacion de estos ingresos debera realizarse un convenio de cooperacion
entre las partes, y los valores deben ser depositados en la cuenta que mantiene la
Universidad en el banco correspondiente, y para efecto de los egresos se devengaran
en funcion del cronograma de ejecucion previsto en el proyecto individual o
multidisciplinario, que serdn sometidos a un control y auditoria interna, sin
perjuicio de la fiscalizacion de organismos de control.

Los recursos econdmicos generados a partir de proyectos de emprendimiento e
innovacion institucional, ya sea por la venta de productos, prestacion de servicios,

participacion en ferias o mediante convenios con terceros deberan ser gestionados
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a través de las instancias administrativas, financieras o de gestion autorizadas por
la universidad, conforme a la normativa institucional vigente. Las unidades
académicas responsables del proyecto participaran en el seguimiento técnico y
académico, en articulacion con dichas instancias.

TITULO FINAL

DE LA FALTA DE DISPOSICION EXPRESA

Falta de disposicion expresa. - En todo lo que no estuviese expresamente normado en el
presente Reglamento, sera resuelto de conformidad con la Constitucion de la Republica, Ley
Orgénica de Educacion Superior y su Reglamento, Ley Organica de Servicio Publica, Estatuto
de la ULEAM, Cédigo Orgéanico Administrativo y demads leyes conexas.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - En todo aquello que no esté previsto en las normas sefialadas en el presente
Reglamento, se aplicara lo dispuesto que verse sobre la materia en base a la Legislacion
Ecuatoriana.

DISPOSICION DEROGATORIA

PRIMERA. - Una vez aprobado el presente Reglamento, expresamente queda derogado el
anterior Reglamento de Vinculacion con la Sociedad, aprobado mediante Resolucion RCU-
SE-25-No.118-2016, adoptada el 31 de octubre de 2016, reformado en la Décima a Sesion
Ordinaria, realizada el 17 de abril de 2024, mediante Resolucion OCS-SO-003-No.067- 2024
y en segundo debate en la Cuarta Sesion Ordinaria, realizada el 16 de mayo de 2024,
mediante Resolucion OCS-S0O-004-No.084-2024.

DISPOSICION FINAL

El presente reglamento entrard en vigencia a partir de su aprobacion por parte del Organo
Colegiado Superior y publicado en la pagina oficial de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de
Manabi.

Dado y firmado en la sala de sesiones del Organo Colegiado Superior.

*YOLANDA MARIBEL
2ROLDAN GUZMAN
X

Dr. Marcos Zambrano Zambrano, Ph.D. Abg. Yolanda Roldan Guzman, Mg.
Rector Secretaria General
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LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD LAICA

“ELOY ALFARO” DE MANABI

La infrascrita Secretaria General de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi,
CERTIFICA que el REGLAMENTO DE VINCULACION Y
EMPRENDIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE
MANABI, fue aprobado por el Pleno del Organo Colegiado Superior en primera
instancia en la Décima Sesion Ordinaria realizada el 07 de noviembre de 2025, mediante
Resolucion OCS-SO-010-No.137-2025 y en segundo debate en la Segunda Sesion
Ordinaria, realizada el 07 de abril de 2026, mediante Resolucion OCS-SO-002-No.024-
2026.

LO CERTIFICO

Bl

ado electrénicamente por :

LANDA MARIBEL
#ROLDAN GUZMAN

Ab. YolandaE Roldan Guzmin, Mg,
Secretaria General
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