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0CS-SE-006-N0.030-2025
EL ORGANO COLEGIADO ACADEMICO SUPERIOR
CONSIDERANDO:

el articulo 355 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador, determina que (...) El
Estado reconocera a las Universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo
y los principios establecidos en la Constitucion (...) ";

el articulo 6 literal €) de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES), dispone: “Son
derechos de las y los profesores e investigadores de conformidad con la Constitucion
y esta Ley los siguientes: (...) e) Elegir y ser elegido para las representaciones de las
y los profesores en las instancias directivas, e integrar el cogobierno (...)";

el articulo 48 de la Ley ibidem, establece: “El Rector o la Rectora es la primera
autoridad ejecutiva de la institucion de educacion superior publica o particular, y
ejercera la representacion legal, judicial y extrajudicial. EI Rector o la Rectora en el
caso de las universidades y escuelas politécnicas, presidira el organo colegiado
superior de manera obligatoria y aquellos drganos que sefiale el estatuto respectivo en
ejercicio de su autonomia responsable; desempefiara sus funciones a tiempo completo
y durara en el ejercicio de su cargo cinco afios. Podra ser reelegido, consecutivamente
0 no, por una sola vez. Tendra las atribuciones y deberes que le asigne el estatuto”;

el articulo 49 de la citada Ley, sostiene: “Para ser Rector o Rectora de una universidad
0 escuela politécnica se requiere:

a) Estaren goce de los derechos de participacién;

b) Tener grado académico de doctor (PhD o su equivalente) segun lo establecido en
la presente ley registrado y reconocido por el érgano rector de la politica publica de
educacion superior; o contar con trayectoria artistica reconocida por el Consejo de
Educacion Superior para el caso de universidades dedicadas a la ensefianza en
artes;

c¢) Tener experiencia de al menos cinco afios en gestion educativa universitaria o
experiencia equivalente en gestion;

d) Haber realizado o publicado al menos seis obras de relevancia o articulos indexados
en su campo de especialidad, dos de los cuales debieron ser producidos en los
ultimos cinco afios, con excepcion de los rectores o rectoras y vicerrectores o
vicerrectoras en funciones, que se postulan a la reeleccién.

Para el caso de las universidades dedicadas a la ensefianza en artes, se tomara
como referencia la trayectoria y méritos artisticos segun lo establecido por el
Consejo de Educacion Superior;
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e) Haber accedido a la docencia por concurso publico de merecimientos y oposicion, u
otro proceso de seleccion basado en méritos en cualquier universidad o escuela
politécnica nacional o extranjera; v,

f) Tener experiencia en docencia o en investigacion por al menos cinco afios, tres de
los cuales deberan haber sido ejercidos en calidad de profesor universitario o
politécnico titular a tiempo completo, y haber ejercido la docencia o la investigacion
con probidad, eficiencia y pertinencia”;

el articulo 51 de la mencionada Ley, prescribe: “Las universidades y escuelas
politécnicas, en ejercicio de su autonomia responsable, contaran con un Vicerrector
que cumpla con los mismos requisitos que para ser Rector, y podran contar con otros
Vicerrectores, segun conste en sus estatutos. Para ser Vicerrector Administrativo de
una universidad o escuela politécnica, o para quien cumpla dichas funciones, se debera
cumplir con los siguientes requisitos:

a) Estar en goce de los derechos de participacion;

b) Tener titulo profesional y grado académico de maestria;

c¢) Tener experiencia de al menos cinco afios en gestion educativa universitaria o
experiencia equivalente en gestion; y,

d) Tener experiencia de docente de al menos cinco afios. El Vicerrector Administrativo
no podra subrogar o reemplazar al Rector.

Para quienes desempefien funciones de vicerrectores diferentes al Académico y
Administrativo, deberan cumplir al menos los requisitos para ser profesor titular
principal.

Para el caso de las universidades y escuelas politécnicas dedicadas a la ensefianza
de las artes, se tomaréa en cuenta la trayectoria y méritos artisticos, reconocidos segun
lo establecido por el Consejo de Educacion Superior.

El vicerrector o vicerrectores duraran en sus funciones cinco afios y podran ser
reelegidos por una sola vez”;

el articulo 55 de la Ley Organica de Educacidn Superior, LOES, dispone "Eleccion de
primeras Autoridades.- La eleccion de Rector o Rectora y Vicerrector o Vicerrectora de
las universidades y escuelas politécnicas publicas se haré por votacion universal,
directa, secreta y obligatoria de los profesores o las profesoras e investigadores o
investigadoras titulares, de los y las estudiantes regulares legalmente matriculados a
partir del segundo afio de su carrera, y de las y los servidores y trabajadores titulares,
de conformidad con esta Ley. No se permitiran delegaciones gremiales (...)";

el articulo 56 de la LOES prescribe: "Paridad de género, igualdad de oportunidades y
equidad. - La eleccién de rector o rectora, vicerrectores o vicerrectoras, y de los
representantes de los distintos estamentos ante los drganos de cogobierno en las
instituciones de educacidn superior, se realizara a través de listas que deberan ser
integradas respetando la alternancia, la paridad de género, igualdad de oportunidades
y equidad conforme a la Constitucion”;
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el articulo 57 de la LOES, determina: "Votacion de las y los estudiantes para la eleccion
de rector o rectora y vicerrector o vicerrectora, vicerrectores o vicerrectoras. - La
votacion de las y los estudiantes para la eleccion de rector o rectora y vicerrector o
vicerrectora, vicerrectores o vicerrectoras de las universidades y escuelas politécnicas
publicas y particulares, en ejercicio de su autonomia responsable, equivaldra al
porcentaje del 10 al 50% del total del personal académico con derecho a voto";

el articulo 58 de la LOES, dice: "Votacion de las y los servidores y las y los trabajadores
para la eleccion de rector o rectora y Vicerrector o vicerrectora, vicerrectores o
vicerrectoras.- La votacion de las y los servidores y las y los trabajadores para la
eleccion de rector o rectora y vicerrector o vicerrectora, vicerrectores o vicerrectoras
de las instituciones de educacion superior publicas y particulares equivaldra a un
porcentaje entre el 1% y el 5% del total del personal académico con derecho a voto";

el articulo 59 de la LOES, manifiesta: "En los organismos colegiados de cogobierno,
los docentes estaran representados estamentos por personas elegidas por votacién
universal de los respectivos. Esta situacion debera normarse en los estatutos
institucionales";

el articulo 60 de la LOES, dice: "La participacion de las y los estudiantes en los
organismos colegiados de cogobierno de las instituciones de educacién superior
publicas y particulares, en ejercicio de su autonomia responsable, sera del 25% al 50%
del total del personal académico con derecho a voto, exceptuédndose al rector o rectora,
vicerrector o vicerrectora y vicerrectores o vicerrectoras de esta contabilizacion.

La eleccion de representantes estudiantiles ante los érganos colegiados se realizara
por votacion universal, directa y secreta. Su renovacion se realizara con la periodicidad
establecida en los estatutos de cada institucion; de no hacerlo perderan su
representacién. Para estas representaciones, procedera la reeleccion,
consecutivamente o no, por una sola vez";

el articulo 62 de la LOES, dice: "La participacion de las y los servidores y las y los
trabajadores en los organismos colegiados de cogobierno de las universidades
publicas y particulares seré equivalente a un porcentaje del 1% al 5% del total del
personal académico con derecho a voto. Las y los servidores y las y los trabajadores
0 sus representantes no participaran en las decisiones de caracter académico”;

el articulo 68 de la LOES, en referencia a la garantia de organizaciones gremiales,
determina que, las instituciones de Educacion Superior garantizaran la existencia de
organizaciones gremiales en su seno, las que tendran sus propios estatutos que
guardaran concordancia con la normativa constitucional y legal.

Sus directivas deberan renovarse de conformidad con las normas estatutarias; caso
contrario, el méaximo érgano colegiado académico superior de la institucion convocara
a elecciones que garantizaran la renovacién democratica;

de acuerdo a la Disposicion General Primera de la LOES, dice: "Por ser de caracter
especial y naturaleza Orgénica, y en aplicacién del principio de competencia
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Constitucionalmente establecido, las disposiciones legales contenidas en la presente
Ley, prevaleceran sobre las disposiciones de igual o menor jerarquia”;

la Normativa para los Procesos Eleccionarios de primeras autoridades de las
Universidades y Escuelas Politécnicas, emitido por el CES, expresa en el Articulo 5.-
Paridad de género, igualdad de oportunidades y equidad.- Las candidaturas de los
procesos eleccionarios de las primeras autoridades se presentaran a través de listas,
las cuales se integraran respetando la paridad de género, igualdad de oportunidades,
equidad, y alternabilidad, conforme a la Constitucion de la Republica del Ecuador, la
Ley y la normativa interna de las universidades y escuelas politécnicas;

para elegir nuevas autoridades como Rector y Vicerrector/es; Representantes al
Organo Colegiado Superior se debe tomar en cuenta lo dispuesto en el Capitulo cuarto,
seccion séptima del Estatuto de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi;

el Tribunal Contencioso Electoral del Ecuador, en la sentencia Nro. 1592023-TCE
(ACUMULADA), en la parte resolutiva, articulo SEGUNDO, dispone: " (...) cumpla con
los principios de equidad, paridad, alternabilidad, secuencialidad entre mujeres y
hombres, tanto de principales como de suplentes, en las listas pluripersonales y en los
binomios presidenciales, al momento de las inscripciones de las candidaturas”;

el Titulo VI de los Derechos y Obligaciones de los Miembros de la Comunidad
Universitaria, Seccion Quinta de las Organizaciones Gremiales, incisos primero y
segundo del Art.245 del Estatuto establece de manera clara y precisa que la
Universidad garantizara la existencia de organizaciones gremiales que tendran sus
propios estatutos que deben guardar concordancia con la normativa institucional.

Las organizaciones gremiales no formaran parte de los organismos de cogobierno
universitario; sus directivas deberan renovarse de conformidad con sus normas
estatutarias; caso contrario, el Organo Colegiado Superior, convocara a elecciones que
garantizaran la renovacion democratica;

el Pleno del Consejo de Educacién Superior, mediante Resolucién RPCSE-31-No.092-
2024 de fecha diciembre 27 de 2024, expidié la Normativa para los Procesos
Eleccionarios de Primeras Autoridades de las Universidades y Escuelas Politécnicas;

el Pleno del Consejo de Educacién Superior, mediante Resolucion RPCSE-31-No.092-
2024 de fecha diciembre 27 de 2024, expidi6 la Normativa para los Procesos
Eleccionarios de Primeras Autoridades de las Universidades y Escuelas Politécnicas;

mediante oficio N0.002-2025-CJL-LAB de 28 de abril de 2025, suscrito por el Dr. Lenin
Arroyo Baltan, PhD., Decano de la Facultad Ciencias Sociales, Derecho y Bienestar y
Presidente de la Comision Juridica y Legislacion, informé al Dr. Marcos Zambrano
Zambrano, PhD., Rector de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi y a los
Sefiores Miembros del Organo Colegiado Superior, que la Comisién Juridica y
Legislacién del Organo Colegiado Superior, en sesiones ordinaria y extraordinaria del
25 y 28 de abril de 2025 respectivamente, aprobd en primer y segundo debate el
Proyecto del Reglamento General de Elecciones de la Universidad Laica “Eloy Alfaro”
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de Manabi y solicita se lo remita para analisis y discusion del Organo Colegiado
Superior en primer debate;

el Pleno del Organo Colegiado Superior de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de
Manabi, en su Tercera Sesion Ordinaria efectuada el 30 de abril de 2025, mediante
Resolucién OCS-S0-003-No.060-2025, aprobé en primer debate con observaciones a
su texto el Proyecto de Reglamento General de Elecciones de la Universidad Laica
“Eloy Alfaro” de Manabi;

con oficio N0.009-2025-CJL-LAB de 19 de mayo de 2025, suscrito por el Dr. Lenin
Arroyo Baltan, PhD., Decano de la Facultad Ciencias Sociales, Derecho y Bienestar y
Presidente de la Comision Juridica y Legislacion, informé al Dr. Marcos Zambrano
Zambrano, PhD., Rector de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi y a los
Sefiores Miembros del Organo Colegiado Superior, que la Comisién Juridica y
Legislacién del Organo Colegiado Superior, en sesiones extraordinarias del 16 y 19 de
mayo de 2025 respectivamente, aprob6 en primer y segundo debate las reformas al
Proyecto del Reglamento General de Elecciones de la Universidad Laica “Eloy Alfaro”
de Manabi, remitidas mediante Resolucion OCS-S0-003-No.060-2025, adoptada el 30
de abril de 2025, con observaciones a su texto y solicita se lo remite para analisis y
discusion en segundo debate al Pleno del Organo Colegiado Superior;

luego de conocer y analizar el proyecto de Reglamento General de Elecciones de la
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, se estima pertinente acoger su contenido;

es necesario armonizar la normativa interna electoral a la norma supra emitida por el
Consejo de Educacion Superior-CES, uno de los organismos que regulan el sistema
de educacion superior; v,

En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Constitucidn de la Republica, Ley Organica
de Educacién Superior, su Reglamento y el Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de

Manabi,

RESUELVE:
Expedir el siguiente:

REGLAMENTO GENERAL DE ELECCIONES
DE LA UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI

CAPITULO |

DE LAS ELECCIONES

Art.1.- Ambito. - Este Reglamento regira para todas las elecciones de Autoridades y

Representantes a los diferentes érganos de cogobiernos dispuestos por la Ley
Organica de Educacién Superior y el Estatuto de la Universidad Laica Eloy Alfaro de
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Manabi. Estas elecciones se llevaran a cabo de manera presencial e indelegable
(presencia fisica en los recintos electorales).

Art. 2.- Paridad de género, igualdad de oportunidades y equidad. — Las candidaturas en
todas las elecciones de Rector o Rectora, Vicerrector/ales/as, y de los representantes
de los distintos estamentos ante los dérganos de cogobierno en la Universidad Laica
Eloy Alfaro de Manabi, se presentaran a través de listas cerradas por letras, que
deberén ser integradas respetando la alternancia;-alternabilidad y secuencialidad de
género en las listas, la paridad de género, igualdad de oportunidades y equidad
conforme a la Constitucién y la Ley Organica de Educacion Superior de acuerdo con
lo previsto en el articulo 56 de la LOES.

DE LA CONVOCATORIA

Art. 3.- Convocatoria a elecciones. - La convocatoria a elecciones en las universidades y
escuelas politécnicas se realizara como minimo en el término sesenta (60) dias previo
al vencimiento del periodo de las primeras autoridades electas.

DE LA ELECCION DE RECTOR/A Y VICERRECTOR/ES

Art4.- De la Eleccion de Rector/a y Vicerrector/es- En un solo proceso electoral, en el dia y
hora sefialados por el Consejo Electoral Permanente de la Universidad Laica Eloy
Alfaro de Manabi, se elegiran por lista cerrada en letras: al Rector/a,
Vicerrector/a/es/as, mediante votacion universal, directa, secreta y obligatoria,
respetando el principio de paridad, la alternancia, alternabilidad y secuencialidad,
equidad de género. Se observaran los requisitos que constan en el Estatuto de la
ULEAM y demas normativa aplicable y vigente.

Art. 5.- Rector/a.- Es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad Laica Eloy Alfaro de
Manabi. Sera elegido por votacion universal, directa, secreta y obligatoria de los
docentes titulares, los estudiantes legalmente matriculados a partir del segundo afio
de su carrera; servidores y trabajadores permanentes, de conformidad con la LOES,
el Estatuto y el Reglamento General de Elecciones de la ULEAM y podra ser
reelegido, consecutivamente o no, por una sola vez. Tendra a su cargo la
representacion legal, judicial y extrajudicial, presidira el Organo Colegiado Superior y
es el responsable académico, administrativo y financiero de la institucion, reportara
directamente sus actividades y los resultados de sus gestiones al Organo Colegiado
Superior (OCS), desempefiara sus funciones a tiempo completo y durara en el
ejercicio de su cargo cinco afios, en concordancia con el Estatuto de la ULEAM.

Art. 6.- Requisitos para ser Rector/a. - Para ser Rector de la Universidad Laica Eloy Alfaro
de Manabi, se requiere:

a) Estar en goce de los derechos de participacion;

b) Tener grado académico de doctor PhD o su equivalente, segun lo establecido en
la LOES, debidamente registrado y reconocido por el 6rgano rector de la politica
publica de educacion superior; con la Leyenda: Titulo de Doctor o PhD valido para
el ejercicio de la docencia, investigacion y gestion en educacion superior”;

c) Tener experiencia de al menos cinco afos en gestion educativa universitaria o
experiencia equivalente en gestion;

d) Haber realizado o publicado al menos seis obras de relevancia o articulos
indexados en su campo de especialidad, dos de las cuales, debieron ser
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producidas en los ultimos cinco afios, con excepcion de los rectores o rectoras y
vicerrectores o vicerrectoras en funciones, que se postulan a la reeleccién;

e) Haber accedido a la docencia por concurso publico de merecimientos y oposicion,
u otro proceso de seleccidn basado en méritos en cualquier universidad o escuela
politécnica nacional o extranjera;

f) Tener experiencia en docencia o en investigacién por al menos cinco afios, tres
de los cuales deberan haber sido ejercidos en calidad de profesor universitario
titular a tiempo completo; y, haber ejercido la docencia o la investigacién con
probidad, eficiencia y pertinencia.

Art.7.- Requisitos para ser Vicerrector/a. -Para ser Vicerrector/a se exigiran los mismos
requisitos que para ser Rector/a, y todo aquello que determine la Ley y el Reglamento
de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior
y sus posteriores reformas, y mas normativa.

DE LA ELECCION DE REPRESENTANTES
AL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR DE LA ULEAM

Art. 8.- De laintegracion de Representantes al Organo Colegiado Superior. - De conformidad
a la norma estatutaria la integracion del Organo Colegiado Superior estara
conformada por representantes docentes en un porcentaje del 42.93%; estudiantes
cuyo porcentaje sera del 21,29%; y de los trabajadores equivalente al 2,0%. El
ejercicio de la representacion sera de dos afios y podran ser reelegidos por una sola
vez.

Art. 9.- De los Representantes al OCS.- En la matriz se elegiran doce (12) representantes
principales con sus respetivos alternos, correspondiendo a dos (2) por cada una de
las Facultades por Area del Conocimiento; y para el caso de las Extensiones se
elegiran tres (3) representantes principales con sus respectivos alternos de acuerdo
con la siguiente asignacién: Chone (1), EI Carmen — Santo Domingo de los Tsachilas
(1) y Sucre — Pedernales (1).

En el caso de los estudiantes, se elegiran ocho (8) representantes principales y sus
respectivos suplentes, distribuidos de la siguiente manera: seis (6) de la Matriz,
correspondiendo a uno (1 ) por cada Area del Conocimiento; y dos (2) de las
Extensiones, cuya asignacion corresponde a Chone, Flavio Alfaro, Pichincha y Sucre
(1), EI Carmen, Santo Domingo de los Tsachilas y Pedernales (1).

La representacion de los servidores y/o trabajadores universitarios ante el OCS,
estara conformada por uno (1) servidor y/o trabajador universitario con su respectivo
alterno.

Art. 10.- Requisitos para Representante de los Docentes.- Para ser candidato a representante
de los docentes ante el OCS, se requiere:

a) Estar en goce de sus derechos de participacion;

b) Aceptacion escrita de la candidatura;

c) Certificacion de ser profesor titular, mismo que sera emitido por la Direccién de
Talento Humano;

d) No ser autoridad académica por eleccion y designacién en la Universidad Laica
Eloy Alfaro de Manabi;

e) No serdeudor de la Uleam por concepto de becas, ayudas econdmicas y licencias
con remuneracion establecidas en convenios de devengacion y no haber
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incumplido con el cierre académico del afio sabatico, para lo cual se adjuntara la
respectiva escritura publica de declaracion jurada; vy,

f) No tener sancién en firme al momento de inscribir la candidatura por parte del
organismo de cogobierno respectivo.

Art. 11.- Requisitos para Representantes de los Estudiantes. - Para ser candidato a
representante de los estudiantes ante el Organo Colegiado Superior, se requiere:

a) Estar en goce de sus derechos de participacion;

b) Aceptacion escrita de la candidatura;

c) Acreditar un promedio de calificaciones equivalente a 8/10 0 mas, que tomara en
cuenta toda la trayectoria académica del candidato o candidata;

d) Haber aprobado al menos el 50% de la malla curricular;

e) Presentar un plan de trabajo para la dignidad materia de la candidatura;

f) Presentar una certificacion de ser estudiante legalmente matriculado otorgado por
el Secretario(a) de la Facultad, donde cursa su Carrera; y,

g) No tener sancién en firme al momento de inscribir la candidatura por parte del
organismo de cogobierno respectivo.

Art. 12.- Requisitos para los Representantes de los Servidores y/o Trabajadores. - Para ser
candidato a representante de los servidores y/o trabajadores universitarios ante el
OCS, se requiere:

a) Estar en goce de los derechos de participacion;

b) Aceptacidn escrita de la candidatura;

c) Certificado de tener nombramiento permanente o contrato indefinido segun sea el
caso. El certificado sera emitido por la Direccion de Talento Humano de la
Universidad; y,

d) No tener sancién en firme de acuerdo a la LOSEP y Cddigo del Trabajo al
momento de inscribir la candidatura por parte de la Direccion de Talento Humano.

DE LA ELECCION DE REPRESENTANTES A
CONSEJO DE FACULTAD, EXTENSION Y SEDES

Art13.- De la eleccidén de Representantes a Consejo de Facultad, Extension y Sedes. - Se
elegirén dos (2) representantes por los profesores o investigadores, uno (1) por los
estudiantes y uno (1) por los servidores ylo trabajadores. Todos ellos con sus
respectivos alternos. Duraran dos afios en sus funciones y podran ser reelegidos por
una sola vez.

Art. 14.- Requisitos para los docentes, estudiantes servidores y/o trabajadores a Consejo de
Facultad, Extensidn y Sedes. - Para ser candidatos a representante por los docentes,
estudiantes servidores y/o trabajadores, los aspirantes requieren cumplir con lo
establecido en los articulos 9, 10 Y 11 del presente Reglamento.

DEL CONSEJO ELECTORAL PERMANENTE

Art. 15.-  Definicion.- El Consejo Electoral Permanente es el encargado de organizar, dirigir,
vigilar y garantizar de manera transparente y eficaz los procesos electorales para
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Rector/a, Vicerrector/es, Representantes al Organo Colegiado Superior y Consejos
de Facultad, Sede y Extension. Sera el maximo organismo en materia de elecciones,
sus decisiones solo podran ser anuladas o reconsideradas por una mayoria calificada
de votos de los miembros del Organo Colegiado Superior.

Art. 15.1.- El Consejo Electoral estara integrado por:

a) Ellla presidente/a, sera un/a decano/a;

b) Dos vocales profesores/as e investigadores/as;

c¢) Un/a representante de los/as estudiantes;

d) Un/a representante de los/as servidores/as publicos/as y trabajadores/as.

Los/las vocales seran designados/as por el Superior de entre sus miembros. Duraran
dos afios y podrén ser reelegidos por una sola vez. Seran renovados si dejan de ser
miembros de este organismo o si algun pariente dentro del cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad participa en un proceso electoral.

Los/las vocales principales tendran sus respectivos suplentes.

Actuara como secretario/a técnico/a del Consejo Electoral el/la Secretario/a General.

Art. 15.2.- Las competencias y atribuciones del Consejo Electoral son las siguientes:

a) Elaborar el Reglamento General de Elecciones, presentarlo al pleno del Organo
Colegiado Superior para su analisis, revision y aprobacion, el mismo que debe
cumplir con la Constitucion, lo dispuesto en la Ley Organica de Educacién
Superior y sus Reglamentos;

b) Organizary dirigir los procesos electorales para elegir Rector/a, Vicerrector/es que
se contemplan en este Estatuto, representantes al Organo Colegiado Superior,
Consejos de Facultad, Sede y Extensidn u otros organismos contemplados en la
Ley;

c¢) Convocar a profesores/as, estudiantes, servidores/as Y trabajadores/as para
elegir las autoridades universitarias, representantes docentes de las unidades
académicas, representantes estudiantiles y de servidores/as o trabajadores/as a
los organismos de cogobierno universitario, quienes durarén dos afios en sus
funciones y podran ser reelegidos por una sola vez; el Organo Colegiado Superior
determinara la fecha de eleccion;

d) Calificar e inscribir la/s lista/s cerradas por letras de los/as candidatos/as de
acuerdo con la Ley, este Estatuto y el Reglamento General de Elecciones;

e) Supervisar la elaboracidn de los padrones electorales:

f) Coordinar y supervisar el proceso electoral, antes, durante y después de
terminado los escrutinios, para proclamar los resultados;

g) Conocer y resolver las peticiones de impugnaciones relacionadas al padron
provisional, candidaturas y resultados del proceso eleccionario;

h) Receptar las apelaciones que se presenten y remitirlas al Organo Colegiado
Superior para los fines pertinentes:

i) Informar al Organo Colegiado Superior los resultados, asi como en el caso de
existir controversias, el Organo Colegiado Superior lo analizara y tomara la
resolucion en base a las normas y Leyes vigentes.

De ser necesario, el Consejo Electoral Permanente podra solicitar la colaboracion y
apoyo de otros servidores publicos universitarios.
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CAPITULO I
DEL PROCESO ELECCIONARIO

Art. 16.- De los Procesos para Elecciones de Autoridades.- La eleccion de Rector/a,
Vicerrector/es, Representantes al Organo Colegiado Superior y Representantes a los
Consejos de Facultades, Extensiones y Sedes, se realizard de manera presencial,
previa aprobacion del OCS de la ULEAM.

La informacién para configurar el sistema sera proporcionada por el Consejo Electoral
Permanente, para lo que contara con el apoyo de Secretaria General, de la Direccion
de Informética e Innovacion Tecnologica, Direccion de Talento Humano, y de cada
Unidad Académica de la Universidad segun sea el caso, para el desarrollo de los
diferentes procesos eleccionarios.

CAPITULO Il

DE LA CONVOCATORIA, PADR()N ELECTORAL, INSCRIPCION Y
CALIFICACION DE CANDIDATURAS

Art. 17.-  Convocatoria. - El Consejo Electoral Permanente de la ULEAM, previa autorizacion
del OCS, convocara a elecciones de las autoridades de la Universidad, mediante
publicacion en uno de los medios de comunicacion escrito, pagina Web institucional
y a través de los canales de comunicacion oficiales de la Universidad Laica Eloy
Alfaro de Manabi y mediante pancartas que estaran en lugares visibles al menos con
(60) sesenta dias calendario de anticipacion por lo menos a la fecha de las
elecciones, segun lo estipulado en el articulo 66 del Estatuto de la ULEAM.

Adicionalmente, el Consejo Electoral Permanente serd el que convoque previa
autorizacion del Organo Colegiado Superior, a elecciones de Representantes al OCS
y a Consejo de Facultad, Extension y Sede, a través de los medios tecnoldgicos
disponibles y pancartas publicadas en Iugares visibles, al menos con (30) treinta dias
calendario de anticipacion al dia de las elecciones.

En la convocatoria se transcribiran las disposiciones referentes al acto eleccionario
correspondiente, a la Ley Organica de Educacién Superior y su Reglamento General,
al Estatuto de la Universidad y este Reglamento.

Art. 18.- Del Padron Electoral. - EI Consejo Electoral Permanente de la Universidad Laica
Eloy Alfaro de Manabi, quince dias después de la fecha de la convocatoria, publicara
el padron electoral actualizado de los docentes, estudiantes, servidores y
trabajadores en capacidad de ser electores, quienes en el plazo maximo de tres dias
habiles a partir de la publicacion podran, de ser el caso, realizar cualquier reclamo
con el debido sustento, mediante oficio dirigido al Presidente del Consejo Electoral.

La publicacion de los padrones se efectuara en la pagina web de la ULEAM y a través
de los medios tecnoldgicos disponibles en las unidades académicas y administrativas
de la Institucion.

En el padrén electoral deberan constar los profesores titulares, estudiantes
matriculados desde el tercer nivel (segundo afio), servidores y trabajadores, con
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nombramiento permanente o contrato indefinido, para el caso de la eleccién de
Rector y Vicerrector/es.

Para el caso de los Representantes estudiantiles al Organo Colegiado Superior y a
Consejos de Facultades de Areas del Conocimiento y Extensiones, constaran en el
padron los estudiantes matriculados desde el primer nivel.

Para el caso de eleccion de los representantes docentes al OCS y Consejos de
Facultades de Areas del Conocimiento y Extensiones, sufragaran los profesores
titulares y no titulares. En el caso de los profesores no titulares, éstos deberan estar
vinculados laboralmente al momento de la convocatoria a elecciones, y haber servido
a la institucion como profesor o investigador, por, al menos seis (6) periodos
académicos ordinarios completos consecutivos o no, dentro de los Ultimos seis (6)
afios, previo a la convocatoria a elecciones.

Para el caso de Representantes de servidores y trabajadores al OCS y Consejos de
Facultades de Areas del Conocimiento, Extensiones y Sedes, constaran en el padron
los servidores y trabajadores con nombramiento permanente o contrato indefinido.

El cumplimiento de los requisitos de los electores podra acreditarse hasta la fecha de
publicacion del padrén.

El goce de licencia o comision de servicios no impide al profesor/a ni al servidor/a
publico/a su participacion en las elecciones como elector/a, sin derecho a ser
elegido/a.

Art. 19.- Inscripcion.- Las inscripciones de los candidatos a: Rector, Vicerrector/es,
representantes al Organo Colegiado Superior y Consejo de Facultad y Extension,
seran por listas cerradas con letras y se receptaran en la Secretaria del Consejo
Electoral Permanente y/o correo electronico institucional de la Secretaria de dicho
organismo, a partir de la publicacién del padrén oficial depurado hasta treinta dias
antes de la fecha de las elecciones, pasada esta fecha no se receptaran inscripciones
de candidaturas.

Cada candidatura sefialara una direccion fisica al interior de la Universidad y
direccién electrénica (correo electronico) en el que recibira las notificaciones del
Consejo Electoral.

Hasta la fecha y hora establecida en la convocatoria, el candidato o el jefe de
campafia de la lista cerrada, debidamente acreditado ante el Consejo Electoral
Permanente de la ULEAM, adjuntara la siguiente documentacién:

1. Oficio dirigido al presidente del Consejo Electoral Permanente solicitando la
inscripcion de las listas cerradas de los/as candidatos/as de su respectivo
estamento, asi como la calificacién de los delegados para cada junta electoral. En
dicho oficio se hara constar la direccion electronica, el nimero de celular del
candidato/a o del jefe de campafia, para las correspondientes notificaciones.

2. En el caso de las elecciones de Rector/a y Vicerrector/es, los/las candidatos/as
acompafaran a la carpeta de requisitos, una fotografia tamafio carné a color
actualizada, para ser incluida en la papeleta de votacion.
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Art. 20.- Calificacion. - El Consejo Electoral Permanente dentro de los tres (3) dias habiles
posteriores a la fecha final de inscripcion de las candidaturas, calificara a los/las
candidatos/as, en concordancia con los requisitos establecidos en los articulos
pertinentes de la LOES, el Estatuto de la ULEAM y el presente Reglamento.

La calificacion de los candidatos estara sujeta a derecho y se podra impugnar su
calificacion con la debida motivacidn, dentro de los dos (02) dias habiles posteriores
a la notificacién de la calificacién del Consejo Electoral Permanente. Pasado el
referido término no se aceptara impugnacion alguna.

CAPITULO IV

DE LOS ELECTORES Y JUNTAS RECEPTORAS DEL VOTO

Art. 21.-  Electores para Rector/a y Vicerrector/es. - En la eleccién de: Rector/a, Vicerrector/es,
participaran obligatoriamente como electores:

a. Los profesores e investigadores titulares.

b. Los estudiantes regulares legalmente matriculados a partir del tercer nivel o
segundo afio de su carrera (que hayan aprobado los dos niveles anteriores), y su
votacion equivale al 50% del voto del total de personal académico con derecho al
voto.

c. Los servidores universitarios y trabajadores titulares (con nombramiento
permanente o contrato indefinido) y su votacion equivale al 5% del total de
docentes con derecho a voto.

Art. 22.- Electores para representantes docentes al érgano Colegiado Superior de la ULEAM
y Consejo de Facultad, Extension y Sedes. - En la eleccion de representantes
docentes al OCS y Consejo de Facultad, Extensién y Sedes, participaran
obligatoriamente como electores los profesores e investigadores titulares y no
titulares, estos ultimos, deberan estar vinculados laboralmente al momento de la
convocatoria a elecciones, y haber servido a la institucidn como profesor o
investigador, por, al menos seis (6) periodos académicos ordinarios completos
consecutivos 0 no, dentro de los Ultimos seis (6) afios, previo a la convocatoria a
elecciones.

Art. 23.-  Electores para representantes estudiantiles al Organo Colegiado Superior y Consejo
de Facultad, Extension y Sede. - En la eleccion de representantes estudiantiles al
OCS y Consejo de Facultad de Areas del Conocimiento, Extensién y Sede,
participaran obligatoriamente como electores los estudiantes legalmente
matriculados a partir del primer nivel.

Art. 24.- Electores para representante de servidores y trabajadores al Organo Colegiado
Superior y Consejo de Facultad, Extension y Sede. - En |a eleccion de representante
de servidores y trabajadores al OCS y Consejo de Facultad de Areas del
Conocimiento y Extension, participaran obligatoriamente como electores quienes
tengan nombramiento permanente o contrato indefinido.

Art. 25.- Cada uno de los integrantes de la comunidad universitaria, tendra derecho a un solo
voto en cada estamento. En los casos donde un docente desemperie actividades de
gestion, ejercera su derecho al voto en la Unidad Académica, Extensién y Sede a la
cual pertenece.
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Art. 26.- Cuando un docente complemente carga horaria en dos Unidades Académicas, votara
donde tenga la accion de personal que le asigna una Unidad Académica, Extension
o0 Sede.

CAPITULOV
DE LAS ELECCIONES

Art. 27.-  Votacion.- La votacion iniciara de acuerdo con la convocatoria debidamente aprobada
por el OCS y publicada por el Consejo Electoral Permanente, el dia y hora
determinado para la realizacion de las elecciones.

Art. 28.-  Escrutinios.- Los escrutinios se realizaran tan pronto termine la hora de recepcion de
votos sefialada por el Consejo Electoral Permanente. El mismo dia del proceso
electoral por cada una de las elecciones realizadas, las juntas receptoras del voto
realizaran el respectivo escrutinio.

En los casos de haberse aprobado el uso del voto electronico, el sistema y
procedimiento debera cumplir lo dispuesto en la normativa expedida por el OCS.

Por razones debidamente justificadas ante el Consejo Electoral Permanente, se
podra ejercer el voto preferente - asistido, considerando para el efecto lo dispuesto
en la normativa expedida por la funcion electoral.

CAPITULO VI

RESULTADOS E IMPUGNACIONES

Art. 29.- Proclamacion de resultados. - El Pleno del Consejo Electoral Permanente, a través
de su Presidente, proclamara los resultados de elecciones el mismo dia de las
elecciones y comunicara al Organo Colegiado Superior de la ULEAM, dentro de los
cinco dias habiles siguientes al dia de la eleccion.

Para declarar ganadora a la lista cerrada participante, en la elecciéon de Rector/a y
Vicerrectores/as se requerira obtener la mayoria simple de los votos validos. Los
votos en blanco y nulos no se sumaran.

En el caso de las elecciones para Representantes a los organismos de cogobierno
universitario, se declarara ganadora a la lista cerrada que obtenga la mayoria simple
de los votos validos.

Art. 30.- Impugnaciones y reclamos. - Las impugnaciones y reclamos se presentaran ante el
Consejo Electoral Permanente, dentro de (02) dos dias habiles posteriores a la
proclamacion de los resultados.

El Consejo Electoral Permanente, en el término de (01 ) un dia habil contado desde
la presentacion del reclamo resolvera todas las impugnaciones.

En caso de apelacion debidamente fundamentada de los resultados del proceso el
Organo Colegiado Superior, resolvera en Ultima instancia y causa ejecutoria de
manera inmediata.
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La realizacion de las elecciones deberan contar con apoyo técnico y tecnoldgico que
estard a cargo de la Secretaria General, la Direccion de Talento Humano y la Direccién de
Informatica e Innovacidn Tecnoldgica de la ULEAM,; tanto para la elaboracion de los padrones
electorales como las actividades encomendadas por el Consejo Electoral Permanente.

SEGUNDA.- Se prohibe cualquier tipo de propaganda el dia de las elecciones y 48 horas antes
de las mismas, sea ésta en forma fisica o por cualquier medio electrénico.

TERCERA.- Los oficios y comunicaciones dirigidos al Consejo Electoral Permanente, seran
enviados en forma fisica o a través del correo institucional a la Secretaria del mismo.

Para el caso de los oficios y comunicaciones presentados de forma electrénica, deberan contar
con la firma electronica respectiva.

CUARTA .- Si en una determinada eleccién no se hubiere inscrito o calificado lista cerrada alguna,
el Consejo Electoral Permanente, convocara a una nueva eleccion dentro de los ocho dias
término, que siguen al Ultimo dia de la calificacién de candidaturas que conste en el cronograma
para esa eleccion.

QUINTA.- La votacion se efectuard mediante papeleta individual en la que constarén las listas
cerradas con letras participantes, los nombres de los/as candidatos/as calificados/as,
acompafiando la fotografia de los/as candidatos/as principales. En la eleccion de los
representantes al Organo Colegiado Superior y Consejo de Facultad, Extension y Sedes, no se
incluira la fotografia de los/as candidatos/as.

SEXTA.- No podran votar quienes, a pesar de constar en el padrén oficial depurado, hayan
perdido la calidad de profesores, estudiantes, servidores o trabajadores, por cualquier motivo
determinado en la Ley Organica de Educacion Superior, La Ley Organica del Servicio Publico, el
Caodigo de Trabajo, el Estatuto de la ULEAM y demas normas conexas.

SEPTIMA. - En caso de empate a representantes al OCS y Consejos de Facultad, Extension y
Sede, el Consejo Electoral Permanente, procedera a realizar una nueva convocatoria a
elecciones en el plazo de ocho dias.

Igual procedimiento regira en caso de empate de elecciones por listas cerradas con letras para
la eleccidn de Rector/a y Vicerrectores/as.

OCTAVA. - El Consejo Electoral Permanente, sera la primera instancia para resolver cualquier
conflicto que se presente durante el proceso electoral.

Las apelaciones a las decisiones del Consejo Electoral Permanente en relacion a los resultados
de las elecciones, seran presentadas ante el mismo organismo, en un término maximo de dos
dias, contados a partir de la notificacion oficial de ellla Presidente/a del Consejo Electoral
Permanente, seran trasladadas al Organo Colegiado Superior de la ULEAM, cuyas resoluciones
seran definitivas e inapelables.

Las apelaciones que se presenten fuera de ese término seran desechadas de plano.

NOVENA.- El Consejo Electoral Permanente tiene competencia para organizar los procesos
eleccionarios de los miembros del OCS y de Consejo de Facultad, Extension y Sede cuando por
cualquier razon exista ausencia definitiva del representante titular y alterno de los mencionados
organismos de cogobierno.
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DECIMA. - La posesion del Rector/a, Vicerrector/es, y los representantes electos de los
organismos de cogobierno se realizara ante el Organo Colegiado Superior de la Universidad.

DECIMA PRIMERA.- Ningtn representante docente, estudiante, servidor y/o trabajador elegido,
podra tener doble representacion para el Organo Colegiado Superior y Consejo de Facultad,
Extension y Sede.

DECIMA SEGUNDA.- A partir de la vigencia del presente Reglamento y en un plazo maximo de
treinta (30) dias, las organizaciones gremiales adecuaran la normativa interna que regula sus
procesos electorales por listas cerradas con letras y los requisitos de participacion determinados
en el presente reglamento. Del cumplimiento de esta disposicion los representantes gremiales
notificaran en dicho plazo al OCS a través de su Presidente.

DECIMA TERCERA.- Corresponde al OCS de conformidad a sus atribuciones contempladas en
el Estatuto, conocer y resolver sobre los reglamentos de las federaciones y asociaciones de
profesores/as e investigadores/as e investigadores/as, estudiantes, servidores/as y
trabajadores/as de la Universidad Laica "Eloy Alfaro" de Manabi, mismas que deben guardar
concordancia con la presente normativa.

En caso de presentarse inconsistencias en la adecuacion de la reglamentacion sefialada en el
inciso anterior, el OCS, cumpliendo el debido proceso, otorgara un término improrrogable de tres
(3) dias, para que se realicen las correcciones necesarias, a fin de emitir la respectiva
Resolucién.

DECIMA CUARTA.- La Universidad en ejercicio de su autonomia responsable, establece el
mecanismo de referendo, para consultar sobre asuntos especificos trascendentales en la marcha
de la institucion. La convocatoria la realizara el/la Rector/a o quien lo subrogue por iniciativa
propia; por decision de mayoria del Organo Colegiado Superior, o por pedido escrito de las dos
terceras parte de los miembros de la comunidad universitaria que tienen el derecho de elegir
Rector/a y Vicerrector/es. Los resultados seran validos y de cumplimiento obligatorio cuando
alcancen el respaldo de mas de la mitad de los votos validos de conformidad con el padrén
electoral.

La organizacion, vigilancia del proceso y proclamacion de los resultados corresponden al
Consejo Electoral Permanente de la Universidad.

DECIMA QUINTA.- Prohibicion de reforma de normativa interna electoral. - La Universidad Laica
Eloy Alfaro de Manabi, no podra realizar reformas a su normativa interna en materia electoral,
dentro de los seis (6) meses previos a la convocatoria del proceso eleccionario respectivo.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Los procesos electorales de renovacion de los organismos de cogobierno, Consejos de
Facultad / Extensién y Organo Colegiado Superior que se convocaran en junio 2025, se regiran
con la normativa electoral anterior a la vigencia del presente reglamento.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

PRIMERA.- Derdguese a partir de agosto de 2025, el Reglamento Reformatorio para la eleccion
de profesores/as para integrar el cogobierno en el Organo Colegiado Superior de la Universidad
Laica "Eloy Alfaro" de Manabi, aprobado en primera instancia por el Pleno del Organo Colegiado
Superior en su Vigésima Tercera Sesion Extraordinaria, realizada el 26 de octubre de 2018,
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mediante Resolucion RCU-SE-023-No0.165-2018 y en segundo debate en la Vigésima Quinta
Sesion Extraordinaria, realizada el 09 de noviembre de 2018, mediante Resoluciéon RCU-SO-
025-No.1 70-2018.

SEGUNDA.- Derdguese a partir de agosto de 2025, el Reglamento Reformatorio de elecciones
de representantes de los/las docentes, estudiantes, empleados/as y trabajadores/as que
conforman los Organos Colegiados para el ejercicio del cogobierno de la ULEAM, aprobado en
primera instancia por el Pleno del Organo Colegiado Superior en su Sexta Sesion Ordinaria,
realizada el 27 de junio de 201 9, mediante Resolucién RCUS0O-006-No0.129-2019 y en segundo
debate en la Séptima Sesién Ordinaria, realizada el 31 de julio de 2019, mediante Resolucion
RCUSO-007-No.163.2019.

TERCERA.- Deroguese el Reglamento para la eleccion de Rector o Rectora, Vicerrectores o
Vicerrectoras: Académico(a) y Administrativo(a) de la Universidad Laica "Eloy Alfaro" de Manabi,
mismo que fue aprobado en segundo debate por el Pleno del Consejo Universitario, en Sesién
Ordinaria No.03 de martes 17 de marzo del 2015 y notificado al Tribunal Electoral Permanente,
mediante Resolucion No.026 de 7 de abril del 2015; y que entr6 en vigencia a partir de su
aprobacion, sin perjuicio de su publicacion en la pagina web de la Universidad.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento General de Elecciones de la Universidad Laica "Eloy Alfaro” de Manabi,
entrara en vigencia a partir de su aprobacion por parte del Organo Colegiado Superior sin
perjuicio de su publicacion en la pagina web institucional de la Universidad.

El presente Reglamento se encuentra acorde a la Constitucion, Ley Organica de Educacion
Superior, Reglamento General a la Ley Organica de Educacién Superior, Normativa para los
Procesos Eleccionarios de primeras autoridades de las Universidades y Escuelas Politécnicas y
Estatuto vigente, aprobado en segundo debate por el Organo Colegiado Superior.

Dado y firmado en la Sala de Sesiones del OCS, a los 20 dias del mes de mayo de 2025, en
la Sexta Sesién Extraordinaria del Organo Colegiado Superior.
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SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD LAICA
“ELOY ALFARO” DE MANABI

La infrascrita Secretaria General de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, CERTIFICA
que: el REGLAMENTO GENERAL DE ELECCIONES DE LAUNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO
DE MANABI, fue aprobado por el Pleno del Organo Colegiado Superior en primera instancia,
en la Tercera Sesién Ordinaria realizada el 30 de abril de 2025, mediante Resolucion
OCS-S0-003-N0.060-2025 y en segundo debate en la Sexta Sesion Extraordinaria,
efectuada el 20 de mayo de 2025, mediante Resolucién OCS-SE-006-No.030-2025.

Manta, 20 de mayo de 2025
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