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BASES PARA EL CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION
PARA PROFESOR TITULAR AUXILIAR DE LA ULEAM

aa DATOS DE LA FACULTAD
| FACULTAD/EXTENSION: | Facultad de Enfermeria !
_ CARRERA: Enfermeria
CAMPO DEL CONOCIMIENTO: | Salud y Bienestar social =]
CATEGORIA: Titular Auxikiar 1 i
DEDICACION: Tiempo Completo
__PARTIDA PRESUPUESTARIA: 4400
REMUNERACION: 1676
, DATOS DEL PROCESO:
" RESOLUCION DE CONSEJO
UNIVERSITARIO PARA RCU-SE-026-No.179-2018
_c_owocnoaa A %cunso: |
DETALLE DEL AREA _
CONOCIMIENTO A LA QUE APLICA: Salud y Blenestar Sociel
No. DE CERTIFICACION
 PRESUPUESTARIA:
DETALLE DE LOS ANTECEDENTES | De acuardo a lo dispuasts en of articulo 152 da ia Lay Organica
PARA LA CREACION DEL CARGO: de Educacién Superior, on el Reglamento de Carrera y

EN LA CARRERA:

NECESIDAD DE DICTADO DE CATEDRA

' Tiempo Completo

Escalafén del Profesor e Investiga
Eﬂumbnsm.molmmmnodoy
&mammumwbmanmvwwnm
docentes titulares de la Universidad Laica “Eloy AMaro" de
Ihmbl;yonbaaahcwob-ciéndolnmdooommw
parte dei Organo Coleglado Académico Superior, 58 CONvOca &
concurso piblico de merecimientos y oposicién para otorgar
nombramiento de Profesor Titular Auxiliar con dedicacién a
(40 horas semanales) para cumplir
actividades de docencia, investigacién, gestién académica y
vinculacién.

La carrera tiene la necesidad de contar con un profesor con
titularidad, a tiempo compieto, para dictar ia de |
Enfermeria Médico-quirGrgico, asignatura que consta en la
malla redisefiads y en la de contingencia,

La carga horaria y los contenidos minimos de cada una de
estas asignaturas se encuentran en el Programa Analitico

respectivo

El perfil del docente es el siguiente:

Se requiere un docente de Enfermeria con expenencia en
dictado de asignaturas de salud especificamente de
Enfermerfa. El docente deberd tener experioncia en proyectos
de Investigacién, vinculacién, titulacién y publicacién en la
linea de Salud, cultura fisica y bienestar soclal, Ademés debers
acreditar su participacion como expositor en capacitaciones
relacionadas con la materia objeto del concurso.

El docente deberds haber dirigido trabajos de titulacion
relacionados al campo detallado de la carrera y tener en fa
evaluacion integral de desempedio docente al menos dos
veces un puntaje de excelente.

OBJETIVOS DEL CARGO:

Objetivo general: Desarroliar la cétedra de Enfermeria Médico- |
QuirGrgico en la carrera de enfermerfa, emploando las
metodologias y procedimientos didécticos que aseguren la |
calidad del proceso docente-educativo. P, =
Objetivos especificos: -
- Participar en actividades de gestién onumludni al’

mejoramiento continuo del proceso docente-educativo. |« ¢
- Asumir y desarrollar las tutorias especializadas,

individuales dentro de los horarios establecidos. Wi
- Participar activamente en los proyectos de investigacién
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ACTIVIDADES ACADEMICAS O DE - Docencia
INVESTIGACION PARA EL CARGO: - Preparacion de clases
- Calificacién de trabajo
- Comité curricular
= __Tutorias especializadas . i
PROYECCIONES DE CONTRIBUCION | EI docente contribuird con ia linea de
DEL CARGO A LAS LINEAS DE institucional “Salud, Cultura Fisica y Servicios sociales, a
INVESTIGACION DE LA UNIDAD través de la direccién, codireccién o participacion en
ACADEMICA: proyectos de investigacién que se enmarquen dentro de dicha
linea. Ademds el docente participars en eventos cientificos
mciomhtolnhmdmbsmdamo“locmnmy
resultados de las investigaciones levadas a cabo en la
carrera,

'REQUISITOS GENERALES:

'Anummwmmmymmamnumumyomtcnnauun-m:

Pmmariowcopilaoomesdelae‘duladodudmiayeerﬁﬂeododomewnvioma

Soﬁciuddoposmbdényhojldovuaconhmmmraspddoqmamdihelcunpliniomodolos

requisitos y los merecimientos, como son: experiencia, formacion, publicaciones.

Cumloanuisnosesweddosmloem«dsa).b).c).e).!).g).h),i)ddarﬁwloSdolaLcyOm‘niade

Servicio Publico:

a) Sermaywdo180Mayeshfmdpbnoqerddodobsdomhospmvmosporhmnudéndoh
Repdblica y la Ley para ¢l desempefio de una funcién publica;

b) Noencommmonmmwdndﬂ.ms«elm.lqnnmmdowmoamym
hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judiciaimente:;

c) mmwwmwamummmmwmmmg

e) Hnbersuhgodo.wandoutnncouiow'éndem.wvohsaumdompm:mlauy,

No se podran considerar como titulaciones de cuarto nivel las que hayan sido obtenidas en universidades
oapa(uﬂus«-wmmmd&ahﬁo&w&m&s.hoﬂ«%-«ﬂ“«m%:hEspaﬁb.
indtmndolosTluumm.mmwmmsdemmtosyMcommd
imwnthpmemmm.mmhmMnmpmm.immm
ttulares.

mmwmwmwmomumwosmuwmm«
Servicio Publico que preceptia: "Para ocupar puesios de carrera, deberdn tener una residencia en & pais de al
menos 5 afos y haber cumplido ef respectivo concurso de merecimientos y oposicion. . ”

REQUISITOS ESPECIFICOS:
Art. 29 Reglamento Reformatorio y Sustitutivo de Concurso Pablico de Méritos y Oposicion de 1a Uleam:

1Tomrolwadomd¢mdoMaestnaoupodﬁdadme!mpoupodﬁcodehalud. debidamente
reconocido e inscrito en la SENESCYT, en el campo de conocimiento ylo vinculada a sus actividades de
docencia o investigacion,

2 Acreditar experiencia minima de dos aflos en docencia en educacién superior mediante coias de contratos o

| nombramientos:
3.mwwm,mm“mdmmmnmmufmawmm
conste en el titulo de tercer nivel y la fecha de convocatoria,

4Copiaeorﬁicadadeuwdu.ciéndoldemchodocomdemdoo&inmpododosaadﬁicoa.qn
certifiquen haber obtenido como minimo ¢l setenta y cinco por ciento (75%) del puntaje. Estos certificados
«MandawﬂMambMAmm;

S.HabotmliudoalmmmmmmeQMmmmbromnmohma
educacion superior;

O.Comdoiosouﬂmdoadowmdempm;{odoFamudénafmdmvpodooonocim&orﬂodehom
catedras del concurso;

7.Documento de conocimiento propio o de justificacién de la condicion para acceder a politicas de accidn
afirmativa, de ser el caso, y,

8.80manﬂononluci¢ncomrmooohuwm.pmsonhroopiaddoommomhapumddndoh
Disposicién Transitoria Primera del Reglamento de Carrera y Escalafon del profesor e mmadofdd&nm
de Educcion Superior vigente codificado con el Consejo de Educacion Superior, p < w1 Y &

\ .-' K7
Previamente a la calificacion de los méntos, llConﬁsiondoEnmaciénddoonmommhartsipopowmi
cumplen con los requisitos, caso contrario quedard fuera del concurso. No se consideraran las petas
presenfadas an forma exiemporinea ot
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a) Copia a colores de chdula de identid

e

b) Copia a colores del cenificado de votacion (séio para nacionales)
c) cmamummm.om«mmmm.mm

d) m«m.wWhMWosmmhuMsmMmm

académicos y

profesionales correspondientes a lo requerido en estas bases

@) Record académico de grado y postgrado
f) Copia notariada del camet de discapacidad emitido por el CONADIS, de ser el caso.

msz-mmmnoywmmmmomumywmanm:

F. DE MERITOS

PUNTAJE PARCIAL | PUNTAJE TOTAL |

FORMACION ACADEMICA

15

EXPERIENCIA DOCENTE

10

 EXPERIENCIA PROFESIONAL

10

T CAPACITACION

5

FASE DE OPOSICION

40

PUNTAJE PARCIAL | PUNTAJE TOTAL |

PLANIFICACION ESCRITA DE LA CLASE

15

DOMINIO DEL TEMA
METODOLOGIA APLICADA

30
15

PUNTAJE TOTAL

100

Fase de Mérito:

Aspecto a
evaluar

Criterios de evaluacién

Puntaje
méximo

méximo por
aspecto

FORMACION
ACADEMICA

EXPERIENCIA
DOCENTE

Grado académico de Maestria, o especialidad en el campo
especifico de la salud, debidamente reconocido e inserito por la
SENESCYT, en el campo de conocimiento yo vinculada a sus
actividades de docencia o invesfigacion.

15

15

mmonmmmawmmm(z
puntos por cada afo),

Evaluacién del desemperio docente de ios dos tftimos
semestres evaluados a la fecha de la convocatoria (2 puntos por
cada evaluacion de desempefio).

10

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

Experiencia profesional, entendida come e! iempo transcumido
entre ia fecha de graduacion que conste en el fitulo de tercar
nivel y la fecha de convocatoria. (1 punto por cada afio
compledo, no se consideraran fracciones)

10

10

CAPACITACION

Semnarios de perfeccionamiento docente en cualquier
organismo o institucion de educacion superior (1 punto per cada
seminario),

Por cada nora de asistencia a cursos de actualizacion
relacionados con el érea de la cétedra objeto del concurso
recibiré 0,02 puntos, contados a partir de la obltencidn de su
titulo de tercer nivel, No se calificardn los cedificados en los
cuales no conste &l nimero de horas

1.5

- Por aprobacién de cursos de capacitacién relacionados con el

- drea de |a catedra objeto del concurso recibirs 0,04 puntos por
hora, contados a panir de la oblencion de su tituio de tercer
nivel. No se calificarén los certificados en los cuales no conste el
numero de horas. >

15

Fase de Oposicién:

Aspecto a
evaluar

Planificacién y exposicién de la clase demostrativa
||

Criterios de evaluacién

e

i

PLANIFICACION
ESCRITA DE LA

Los objetivos planteados en la plandficacion son coherentes
con los resultados de aprendizaje esperados.
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CLASE Se evidencian los logros de aprendizaje a desamollar 3
Existe una adecuada organizacion temperal de la clase, 3
Incluye actividades de evaluacion y/o de actividades B
propuastas a los estudiantes.
Describe en forma adecuada ia bibliografia sugerida. 3
Expone con clandad los conocimientos del tema desarrollado. 5
La ciase tiene las fases de enfrada (motivacion y
M).m(mum)ym 5
(transferencia y evaluacion).
DOMINIO DEL | Desarrolla ef terna en forma igica y con rigurosidad 8 30
TEMA conceptus! de o3 contenidos,
Responde comectamente y con clanidad las preguntas 8
realizadas.
Maneja informacién actualizada y pertinente de los 4
conocmientos con referencias bibliograficas respectivas.
' Dispone el tiempo y recursos en funcién de los objetivos y 4
resullados esperados.
La presentacion induce progunias, reflexiones, criticas,
METODOLOGIA | conciusiones académicas. ¥ 15
Utiliza diferentes recursos pedagdgicos que facilitan ol 3
aprendizaje.
umﬂwmdymwnmm A
POSTULACION: DEL 23 AL 25 de noviembre de 2018
ENTREGA DE DOCUMENTACION: DEL 27 AL 29 de noviembre de 2018
EN HORAS LABORABLES (08700 A 18:00)
EN LA SECRETARIA DE LA FACULTAD
FASE DE MERITOS: DEL 7 AL 20 DE DICIEMBRE DE 2018
FASE DE OPOSICION: DEL 21 DE DiCIEMBRE DE 2018 AL 18 DE ENERO DE 2018
RESULTADOS FINALES Y DECLARACION § DE ENERO DE 2019 (SIN IMPUGNAC
DEL GANADOR DEL CONCURSO 18 DE ENERO DE 2018 (CON IM )
Atentamente, i [
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