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BASES PARA EL CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION
PARA PROFESOR TITULAR PRINCIPAL DE LA ULEAM

= DATOS DE LA FACULTAD
FACULTAD/EXTENSION: Facultad de Ciencias de la Educacion/Matriz
CARRERA: Padagonia de la Actividad Fisica y el Deporte
CAMPO DEL CONOCIMIENTO: Educacion
CATEGORIA: Profesor Titular Principal
DEDICACION: Tiempo Completo
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 3400
REMUNERACION: $2967 (Dos mil novecientos sesenta y siete) ddlares

RESOLUCION EE'CONSEJO UNNERSITAR!O
PARA CONVOCATORIA A CONCURSO:

RCU-SE-026-No.179-2018

DETALLE DEL AREA DE CONOCIMIENTO A
LA QUE APLICA:

Educacién

No. DE CERTIFICACION PRESUPUESTARIA:

N/A

DETALLE DE LOS ANTECEDENTES PARA LA
CREACION DEL CARGO:

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley
Organica de Educacion Superior, en el Reglamento de
Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del
Sistema de Educacién Superior, en &l Reglamentc
Reformatorio y Sustitutivo de Concurso Publico de Méritos
y Oposicion para docentes titulares de la Universidad
Laica “Eloy Alfaro” de Manabi; y en base a la aprobacion
de inicio de concurso por parte del Organo Colegiado
Académico Superior, se convoca a concurso publico de
merecimientos y oposicion para otorgar nombramiento de
Profesor Titular Principal con dedicacidon a Tiempo
Completo (40 horas semanales) para cumplir actividades
de docencia, investigacion, gestibn académica vy
vinculacién.

NECESIDAD DE DICTADO DE CATEDRA EN
LA CARRERA:

Se requiere un profesor titular principal especialista en
Bioguimica y Morfologia Funcional que permita cubrir las
necesidades de la nueva oferta académica para el
fortaiecimiento dei periii egreso de nuesiros graduados.

ACTIVIDADES ACADEMICAS O DE
INVESTIGACION PARA EL CARGO:

Objetivo General:

Brindar servicios académicos de ensefanza-aprendizaje a
los esiudiantes de la Camera de Pedagogia de la
Actividad Fisica y el Deporte a través de una metodologia
innovadora para el fortalecimiento del perfil de egreso de
la oferta académica.

Objetivos especificos:

- Planificar y ejecutar el proceso ensefianza-
aprendizaje acorde con la metodologia del modelo
educativo y las innovaciones tecnoldgicas.

- Orientar a través de tutorias académicas a los
estudiantes en su proceso de formacion.

- Acompaiiar los procesos de practica pre-profesional y
vinculacion de la nueva oferta académica.

- Contribuir con sus conocimientos y experticia en los
colectivos académicos para retroalimentar los
procesos académicos de la carrera.

Docencia

Preparacion y actualizacion de clases

Tutorias

Evaluacion de trabajos y examenes

Seguimiento de practicas pre-profesionales o vinculacion
Participacion y organizacién de colectivos académicos
Investigacion

Tutorias
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PROYECCIONES DE CONTRIBUCION DEL Liderar el proyecto de investigacion Estilos de Vida y
CARGO A LAS LINEAS DE INVESTIGACION Salud en Grupos Poblacionales de la Regién Costa de la
DE LA UNIDAD ACADEMICA: Republica del Ecuador, vinculado a la linea 4 de

investigacion de la Uleam Educacién, formaciéon de
profesionales y linea 1 salud, cultura fisica y servicios
sqciales.

Art. 28 Reglamento Reformatorio y Sustitutivo de Concurso Publico de Méritos y Oposicion de la
Uleam:

Presentar fotocopia a colores de la cédula de ciudadania y certificado de votacion vigente

Solicitud de postulacién y hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite el cumplimiento de los

requisitos y los merecimientos, como son: experiencia, formacion, publicaciones.

Cumpiir los requisitos establecidos en los literales a), b), ), e), f), g), h), i) del articulo 5 de la Ley Organica de

Servicio Puablico:

a; Sermayor de 18 afics y estar en el plenc gjercicio de los derechos previstos por la Constitucién de la
Republica y la Ley para el desempefio de una funcién pablica;

b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y
no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente;

©) No estar comprendido en alguna de las causales de prohibicién para ejercer cargos publicos:

e) Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley;

No se podran considerar como titulaciones de cuarto nivel las que hayan sido obtenidas en universidades
espaniolas en sus programas de estudios conducentes a la obtencién de Titulos no Oficiales de Espaiia,
incluyendo los Titulos Propios, en los nuevos concursos de merecimientos y oposicién convocados para el
i resoalaﬁtularidadoomoprof&soreinv&ﬁgadm;nipatalaconhamdéndeprofesor&seim&sﬁgadmesno
titulares.

Los postulantes exiranjeros deberan cumplir estrictamente lo prescrito en el Articulo 5 de la Ley Organica de
Servicio Publico que precepiia: “Para ocupar puestos de carrera, deberan tener una residencia en el pais de
al menos 5 afios y haber cumplido ef respectivo concurso de merecimientos y oposicion...”.

S

Art. 31 Reglamento Reformatorio y Sustitutivo de Concurso Pablico de Méritos y Oposicion de la

Uleam:

1. Tener grado académico de Doctor en Innovaciones Cientifico Didacticas en Educacion Fisica (PhD o su
equivalente), en el campo de conocimiento vinculado a sus actividades de docencia e investigacion,
reconocido e inscrito por la SENESCYT con la leyenda de "Titulo de Doctor o PhD valido para el ejercicio
de la docencia, investigacion y gestion en educacion superior”. El incumplimiento de este requisiio
invalidara el nombramiento otorgado como resultado del respectivo concurso;

2. Tener al mencs cualro afics de experiencia en actividades de docencia y/o investigacién en instituciones
de educacion superior o en instituciones de investigacién de prestigio;

3. Haber creado o publicado doce obras de relevancia o articulos indexados en el campo de conocimiento
vinculado a sus actividades de docencia o investigacion, de los cuales al menos tres deberan haber sido
creados o publicados durante los Gitimos cinco afios;

4. Haber obtenido como minimo el setenta y cinco por ciento (75%) del puntaje de la evaluacién de
desempefio en sus ultimos dos periodos académicos, certificado por el Decano /a de la Unidad
Acadéimica COlTEsSpondGienie,

5. Haber realizado ciento noventa y dos horas de capacitacion y actualizacion profesional, de las cuales

noventa habran sido en metodologias de aprendizaje e investigacion, y el resto en el campo de

conocimiento vinculado a sus actividades de docencia o investigacion;

Haber participado en uno o mas proyectos de investigacién con una duracién de al menos 12 meses cada

uno, por un total minimo de seis afios;

Haber dirigido o codirigido al menos una tesis de doctorado o tres tesis de maestria de investigacion;

Ceriificado actuaiizado de suficiencia en un idioma diferente a su iengua matema;

Documento de reconocimiento propio o de justificacion de la condicién para acceder a politicas de accion

afirmativa, de ser el caso.

10. Si mantiene refacion contractual con la ULEAM, presentar copia del contrato para la aplicacion de la
Disposicion Transitoria Primera del Reglamento de Carrera y Escalafén del profesor e investigador del
Sistema de Educacién Superior vigente codificado por el Consejo de Educacion Superior

LN o

FPreviamente a ia caiificacion de ios méritos, ia Comision de Evaluacion dei concurso examinara si ios
postulantes cumplen con los requisitos, caso contrario quedara fuera del concurso. No se consideraran las

carpetas presentadas en forma exiemporanea.
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DOCUMENTOS PARA PRESENTARSE AL CONCURSO:
a) Copia a colores de cédula de identidad/pasaporte

b} Copia a colores def certificado de votacion (s6lo para nacionales)

c} Copia a colores del titulo de PhD, o Magister equivalente debidamente registrado

d) Hoja de vida, que incluye los certificados originales o sus copias notariadas que acrediten sus méritos
académicos y profesionales comrespondientes a lo requerido en estas bases

€) Record académico de grado y posigrado

f) Copia notariada del camet de discapacidad emitido por el CONADIS, de ser el caso.

e O O

Art.32.- Reglamento Reformatorio y Sustitutivo de Concurso Piblico de Méritos y Oposicion de la
Uleam:

FASE DE MERITOS PUNTAJE PARCIAL | PUNTAJE TOTAL
FORMACION ACADEMICA 20
EXPERIENCIA DOCENTE 10
EXPERIENCIA PROFESIONAL 5 50
CAPACITACION 5
PRODUCCION CIENTIFICA 10
FASE DE OPOSICION PUNTAJE PARCIAL | PUNTAJE TOTAL
PLANIFICACION ESCRITA DE LA CLASE 5
DOMINIO DEL TEMA 18 30
METODOLOGIA APLICADA 7
EXPOSICION DEL PROYECTO 20 20
PUNTAJE 10O ML 160
Fase de Mérito:
Puntaje Puntaje
A:‘;p:;to a Criterios de evaluacion parci;I maximo por
evaluar e
maximo aspecto
2 Grado de PhD o su equivalente, en el area de la catedra
imm objeto del concurso o en areas afines. Reconocido e inscrito 20 20
por la SENESCYT y con la respectiva leyenda.
Docencia universitaria o experiencia en investigacion en
instituciones de investigacion de reconocido prestigio, en la 4
asignatura objeto del concurso (0,5 puntos por semestre o
une por afo).
Docencia universitaria en oira asignatura del mismo campo
EXPERIENCIA | de conocimiento de la asignatura objeto del concurso (0,5 2
DOCENTE Y/O | punto por aiio o 0,25 por semestre). 10
INVESTIGACION | Horas de docencia en cursos de cuarto nivel, en catedra afin 3
al concurso (1 punto por cada 30 horas).
Evaluacién del desempeiic docente en sus dos Ultimos
periodos académicos con un minimo del setenta y cinco por 1
ciento del puntaje de la evaluacion (0,5 punto por cada
evaluacidén de desempeifio).
Experiencia profesional certificada, entendida como el tiempo
EXPERIENCIA | transcurrido entre la fecha de graduacién que conste en el 5 5
PROFESIONAL | titulo de tercer nivel y la fecha de convocatoria. (1 punto por
cada afo compieio, no se consideraran fracciones).
Por haber realizado noventa horas de capacitacion y
actualizacion docente en metodologias de aprendizaje e 2
~n; | PoOr haber realizado ciento dos horas de capacitacion y
CAEMGIERGESY actualizacion profesional en el campo de conocimiento 2 .
vinculado a sus actividades de docencia o investigacion.
Certificado actualizado de suficiencia en un idioma diferente a 1
su lengua matema.
Haber creado o publicado doce obras de relevancia o
mn articulos indexados en el campo de conocimiento vinculado a 5 10
sus aclividades de docencia o investigacion, de los cuales al
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menos tres deberan haber sido creados o publicados durante
los ultimos cinco afios (3 puntos). Se adicionara 0,5 puntos
por cada publicacion en bases de datos regionales, 1 punto
por cada publicacion en bases de datos con factor de
impacto, 1,5 puntos por cada libro publicado con registro
ISBN y revision de pares; y 0,50 por capitulo de libro.

Haber participade en unc © mas proyectos de investigacién
con una duracién de al menos 12 meses cada uno, por un
total minimo de seis afios (2 puntos). Se adicionara 1 punto
adicional por cada afio a partir del séptimo afio.

Haber dirigido o codirigido al menos una tesis de doctorado o
tres tesis de maestria de investigacion.

Fase de Oposicién:
Planificacién y exposicion de la clase demostrativa

Aspecto a

evaluar

Criterios de evaluacion

Puntaje
parcial
maximo

Puntaje
maximo por
aspecto

PLANIFICACION
ESCRITADE LA
CLASE

Los objetivos planteados en la planificacién son coherentes
con los resultados de aprendizaje esperados.

1

Se evidencian los logros de aprendizaje a desarrollar.

1

Existe una adecuada organizacion temporal de la clase.

1 5

Incluye actividades de evaluacion y/o de actividades
propuestas a los estudiantes.

1

Describe en forma adecuada la bibliografia sugerida.

1

DOMINIO DEL
TEMA

Expone con claridad los conocimientos del tema.
desarrollado

25

La clase fiene las fases de entrada (motivacion y

recapitulacion), proceso (desarrollo de aprendizaje) y cierre
{transferencia y evaluacién).

25

Desarrolla ol tema en forma légica y con rigurosidad
conceptual de los contenidos.

Responde comectamente y con claridad las preguntas
realizadas

Maneja informacion actualizada y pertinente de los
conocimientos con referencias bibliograficas respectivas.

METODOLOGIA
APLICDA

Dispone el tiempo y recursos en funcion de los obijetivos y
resultados esperados.

La presentacion induce preguntas, reflexiones, criticas,
conclusiones académicas.

Utiliza diferentes recursos pedagogicos que facilitan el
aprendizaje.

La comunicacion verbal y no verbal es adecuada.

Exposicién del Proyecto de Investigacién

Aspecto a
evaluar

Criterios de evaluacién

Puntaje
parcial
maximo

Puntaje
maximo por
aspecto

PROBLEMA DE
INVESTIGACION

POTENCIAL

Expone un problema real que requiere de soluciény lo
contextualiza desde una perspectiva integral.

Este, denota el desconocimiento de hechos o duda o
cuestionamiento derivado de un vacio del conocimiento que
den pauta al problema de investigacion.

Considera la necesidad, la magnitud, trascendencia,
factibilidad, vuinerabilidad, valor tedrico.
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Presenta el objetivo general y los objetivos especificos, de
manera clara. El objefivo general indica lo que se pretende
aicanzar en la invesligacién. Hace uso de verbos, adjetivos y
susiantivos.

OBJETIVOS | Los objetivos especificos indican lo que se pretende realizar 5
en cada una de Ias etanas de la investigacion. Hace uso de

verbos, adjetivos y sustantivos

Ambos tipos de objetivos responden a las preguntas: qué se
quiere alcanzar, como lo voy a lograr y para qué lo voy a 1
realizar.

Hay una descripcién excelente y clara del disefio de la
METODOLOGIA | investigacion, ia muestra, se presentan los instrumentos, y 3
se indican los procedimientos de analisis a utilizar.

Presenta la informacion relevante, bien organizada
sustentada con gréficas, cuadros y demas elementos 25

RESULTADOS | Pertinentes. 5
Estan organizado apropiadamente en funcion de los objetivos 25
del trabajo y el planteamiento tedrico que lo sustenta. ’

N

W

Los argumentos se plantean de forma Idgica y se sustentan
en la revision bibliogréfica y en los datos recopilados.

DISCUSIONES

DEL 27 AL 29 DE NOVIEMBRE DE 2018

ENTREGA DE DOCUMENTACION: DEL 27 AL 29 DE NOVIEMBRE DE 2018
EN HORAS LABORABLES (08:00 A 17:00)
EN LA SECRETARIA DE LA FACULTAD

FASE DE MERITOS: DEL 7 AL 20 DE DICIEMBRE DE 2018

FASE DE OPOSICION: DEL 21 DE DICIEMBRE DRCUE 2018 AL 18 DE ENERO DE
2019

RESULTADOS FINALES Y DECLARACION 9 DE ENERO DE 2019 (SIN IMPUGNACION

DEL GANADOR DEL CONCURSO 18 DE ENERO DE 2019 (CON IMPUGNACION)

Dr. Miguel ‘ 0l6 7
Presidente Comisién Institucional . <~ ~

Elaborado por:  Beatriz Moreira




