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BASES PARA EL CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION
PARA PROFESOR TITULAR AUXILIAR DE LA ULEAM

DATOS DE LA FACULTAD
FACULTAD/EXTENSION: Ingenieria
CARRERA: Ingenieria Civil
CAMPO DEL CONOCIMIENTO: Ingenieria ,industria y construccion
CATEGORIA: Titular Auxiliar
DEDICACION: Tiempo Completo
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 2100
REMUNERACION: $1676.00
DATOS DEL PROCESO:

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
PARA CONVOCATORIA A CONCURSO:

RCU-SE-026-No.179-2018

DETALLE DEL AREA DE CONOCIMIENTO A
LA QUE APLICA:

Construccién e Ingenieria Civil

No. DE CERTIFICACION PRESUPUESTARIA:

No aplica

DETALLE DE LOS ANTECEDENTES PARA LA
CREACION DEL CARGO:

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley
Organica de Educacion Superior, en el Reglamento de
Carrera y

Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior, en el Reglamento Reformatorio y
Sustitutivo de Concurso Puablico de Méritos y Oposicién para
docentes titulares de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de
Manabi; y en base a la aprobacion de inicio de concurso por
parte del Organo Colegiado Académico Superior, se convoca
a concurso publico de merecimientos y oposicién para
otorgar nombramiento de Profesor Titular Auxiliar con
dedicacion a Tiempo Completo (40 horas semanales) para
cumplir actividades de docencia, investigacion, gestion
académica y vinculacion.

NECESIDAD DE DICTADO DE CATEDRA EN
LA CARRERA:

Se requiere de un docente a tiempo completo para realizar las
actividades académicas y de investigacion en la Carrera de
Ingenieria Civil descritas en el apartado correspondiente de
este documento, y asi contribuir con el fortalecimiento de la
planta docente titular y garantizar la continuidad de los
procesos de gestion, vinculacion e investigacion que lleva la
Carrera de Ingenieria Civil.

Las asignaturas que se requiere cubrir son:

e Gestion Ambiental
e Alcantarillado y Tratamiento Sanitario

La carga horaria y los contenidos minimos de cada una de
estas asignaturas se encuentran en el Programa Analitico
respectivo de cada una de ellas.

El perfil del docente es el siguiente:

Ingeniero Civil con Maestria en Gestion Ambiental o
Maestria en Sanitaria o afines, con experiencia en la
docencia de Sanitaria, Hidraulica, Ingenieria de Costos
y el campo de accién con experiencia como Especialista
Ambiental. Debera acreditar mas de 9 afos de
experiencia profesional en el area de la Ingenieria Civil.

Debera contar con experiencia de mas de 3 afios en el
dictado de catedra universitaria en las asignaturas
relacionadas a las de este concurso y haber dirigido o
codirigido trabajos de titulacion relacionados al campo
detallado de la carrera.
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Ademas debera haber participado en proyectos de
investigacién en temdticas relacionadas al campo
detallado de la carrera de ingenieria civi. Ademas
debera acreditar su participacion en calidad de autor o
coautor en publicaciones tales como: obras, articulos
cientificos, capitulos de libro, asi como también haber
participado en ponencias nacionales y/o internacionales
en tematicas relacionadas al campo detallado de la
carrera y aplicador en el Examen de Habilitacion para el
ejercicio profesional.

OBJETIVOS DEL CARGO:

Objetivos Generales:

Desarrollar catedra en la carrera de Ingenieria Civil, utilizando
metodologias adecuadas para una interaccion docente-
estudiante, con la finalidad de tener un proceso académico
optimo que permita formar profesionales en ingenieria
eléctrica con los conocimientos tedricos, técnicos y practicos
necesarios para la resolucién de problemas propios de su
profesion.

Participar en las actividades de gestion encaminadas al
mejoramiento continuo de las actividades académicas que
desarrolla la carrera. Entre estas actividades tenemos la
participacién como miembro de las comisiones de: Académica
y Comité Curricular.

Objetivos especificos

Llevar a cabo las tutorias especializadas, bien sean grupales
o individuales a los estudiantes dentro de los horarios
establecidos para el efecto. Cuando el docente se encuentre
designado como tutor de trabajos de titulacion también debera
realizar las tutorias dentro de los horarios especificados para
dichas actividades

Participar activamente en los proyectos de investigacién que
se encuentren aprobados por el Departamento Central de
Investigacion de la Universidad.

ACTIVIDADES ACADEMICAS O DE

INVESTIGACION PARA EL CARGO:

Docencia

Preparacion de Clases
Calificacién de Trabajos
Investigacion

Actividades de comisiones
e Tutorias Especializadas

PROYECCIONES DE CONTRIBUCION DEL
CARGO A LAS LINEAS DE INVESTIGACION

DE LA UNIDAD ACADEMICA:

El docente contribuira con la linea de investigacion 7
“Ingenieria, Industria y Construccion para un desarrollo
sustentable” a través de la direccion, co-direccion o
participacion en proyectos de investigacion que se
enmarquen dentro de dicha linea de investigacion. Ademas
el docente participara en eventos cientificos nacionales e
internacionales, para demostrar los resultados de las
investigaciones llevadas a cabo en la carrera con su
colectivo de investigacion.

ZORN ’
lam'émo Reformatorio y Sustitutivo de Concurso Publico de Méritos y Oposicién de la Uleam:
a colores de la cédula de ciudadania y certificado de votacion vigente

.
Sol postuﬂ:nén y hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite el cumplimiento de los
req tsdds los mgpblmlentos como son: experiencia, formacioén, publicaciones.

.EQ s establecidos en los literales a), b), ¢), e), f), g), h), i) del articulo 5 de la Ley Orgéanica de
\'/
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a) Ser mayor de 18 afios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos por la Constitucion de la
Republica y la Ley para el desemperio de una funcién publica;

b) No encontrarse en interdiccién civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y no
hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente;

c) No estar comprendido en alguna de las causales de prohibicién para ejercer cargos publicos;

e) Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley;

No se podran considerar como titulaciones de cuarto nivel las que hayan sido obtenidas en universidades espariolas
en sus programas de estudios conducentes a la obtencion de Titulos no Oficiales de Esparia, incluyendo los Titulos
Propios, en los nuevos concursos de merecimientos y oposicion convocados para el ingreso a la titularidad como
profesor e investigador, ni para la contratacion de profesores e investigadores no titulares.

Los postulantes exiranjeros deberan cumplir estrictamente lo prescrito en el Articulo 5 de la Ley Organica de
Servicio Publico que preceptua: “Para ocupar puestos de carrera, deberan tener una residencia en el pais de al
menos 5 afos y haber cumplido el respectivo concurso de merecimientos y oposicion...”

REQUISITOS ESPECIFICOS:

Art. 29 Reglamento Reformatorio y Sustitutivo de Concurso Publico de Méritos y Oposicién de la Uleam:

1.Tener el grado académico de Maestria o especialidad en el campo especifico de la salud, debidamente
reconocido e inscrito en la SENESCYT, en el campo de conocimiento y/o vinculada a sus actividades de docencia
o investigacion;

2. Acreditar experiencia minima de dos afios en docencia en educacion superior mediante copias de contratos o
nombramientos:

3. Acreditar experiencia profesional, entendida como el tiempo transcurrido entre la fecha de graduacién que conste
en el titulo de tercer nivel y la fecha de convocatoria;

4.Copia certificada de la evaluacion del desempeiio docente de sus dos Ultimos periodos académicos, que
certifiquen haber obtenido como minimo el setenta y cinco por ciento (75%) del puntaje. Estos certificados
deberan ser emitidos por el Decano/a de la Unidad Académica correspondiente;

5. Haber realizado al menos dos seminarios de perfeccionamiento docente en cualquier organismo o institucién de
educacion superior;

6. Copia de los certificados de cursos de capacitacion y/o de formacién afin al campo de conocimiento de la o las
catedras del concurso;

7. Documento de conocimiento propio o de justificacion de la condicion para acceder a politicas de accion afirmativa,
de ser el caso; y,

8. Si mantiene relacion contractual con la ULEAM, presentar copia del contrato para la aplicacién de la Disposicion
Transitoria Primera del Reglamento de Carrera y Escalafén del profesor e investigador del Sistema de Educcién
Superior vigente codificado con el Consejo de Educacion Superior.

Previamente a la calificacion de los méritos, la Comision de Evaluacion del concurso examinara si los postulantes

cumplen con los requisitos, caso contrario quedara fuera del concurso. No se consideraran las carpetas presentadas

en forma extemporanea.

DOCUMENTOS PARA PRESENTARSE AL CONCURSO:

a) Copia a colores de cédula de identidad/pasaporte

b) Copia a colores del certificado de votacion (sélo para nacionales)

c) Copia a colores del titulo de PhD, o Magister equivalente debidamente registrado

d) Hoja de vida, que incluye los certificados originales o sus copias notariadas que acrediten sus méritos
académicos y profesionales correspondientes a lo requerido en estas bases

e) Record académico de grado y postgrado

f) Copia notariada del carnet de discapacidad emitido por el CONADIS, de ser el caso.

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION:

Art.32.- Reglamento Reformatorio y Sustitutivo de Concurso Publico de Méritos y Oposicion de la Uleam:

FASE DE MERITOS PUNTAJE PARCIAL | PUNTAJE TOTAL
FORMACION ACADEMICA 15
: EXPERIENCIA DOCENTE 10 40
L0y 4 EXPERIENCIA PROFESIONAL 10
-“CAPACITACION ; 5
25 FASE DE OPOSICION PUNTAJE PARCIAL | PUNTAJE TOTAL
PLANIFICACION ESCRITA DE LA CLASE 15
DOMINIO DEL TEMA 30 60
METODOLOGIA APLICADA 15
==~ "PUNTAJE TOTAL 100
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Puntaje Puntaje
Aspecto & Criterios de evaluacidn parcial maximo por
evaluar
méaximo aspecto
Grado académico de Maestria, o especialidad en el campo
FORMACION especifico de la salud, debidamente reconocido e inscrito por la 15 15
ACADEMICA |SENESCYT, en el campo de conocimiento y/o vinculada a sus
actividades de docencia o investigacion.
Docencia universitaria en instituciones de educacién superior (2 6
EXPERIENCIA puntos por cada ario). -
DOCENTE Evaluacién del desemperio docente de los dos ultimos
semestres evaluados a la fecha de la convocatoria (2 punto por 4
cada evaluacién de desemperio).
Experiencia profesional, entendida como el tiempo transcurrido
EXPERIENCIA | entre la fecha de graduacion que conste en el titulo de tercer 10 10
PROFESIONAL | nivel y la fecha de convocatoria. (1 punto por cada afio
completo, no se consideraran fracciones).
Seminarios de perfeccionamiento docente en cualquier
organismo o institucion de educacion superior (1 punto por cada 2
seminario).
Por cada hora de asistencia a cursos de actualizacion
relacionados con el area de la catedra objeto del concurso
recibiré 0,02 puntos, contados a partir de la obtencién de su 1,5
CAPACITACION | titulo de tercer nivel. No se calificaran los certificados en los S
cuales no conste el numero de horas.
Por aprobacién de cursos de capacitacion relacionados con el
area de la catedra objeto del concurso recibira 0,04 puntos por
hora, contados a partir de la obtencién de su titulo de tercer 1.5
nivel. No se calificaran los certificados en los cuales no conste el
numero de horas.
Fase de Oposicién:
Planificacién y exposicién de la clase demostrativa
Puntaje Puntaje
A:e:'::‘t:ra Criterios de evaluacion parcial maximo por
maximo aspecto
Los objetivos planteados en la planificacion son coherentes 3
con los resultados de aprendizaje esperados.
PLANIFICACION | Se evidencian los logros de aprendizaje a desarrollar. 3
ESCRITA DE LA | Existe una adecuada organizacion temporal de la clase. 3 15
CLASE Incluye actividades de evaluacién y/o de actividades 3
propuestas a los estudiantes.
Describe en forma adecuada la bibliografia sugerida. 3
Expone con claridad los conocimientos del tema desarrollado. 5
La clase tiene las fases de entrada (motivacion y
recapitulacion), proceso (desarrollo de aprendizaje) y cierre 5
(transferencia y evaluacion).
DOMINIO DEL | Desarrolla el tema en forma légica y con rigurosidad 8 30
TEMA conceptual de los contenidos.
Responde correctamente y con claridad las preguntas 8
realizadas.
Maneja informacién actualizada y pertinente de los 4
e conocimientos con referencias bibliograficas respectivas. .
4510 Y‘,il;:"’.\\..\ Dispone el tiempo y recursos en funcion de los objetivos y 4
" “I5%, | resultados esperados. ,
L s ©-\) La presentacién induce preguntas, reflexiones, criticas, 4 15
'{g kgf'%l 'conclusiones académicas.
b= 9 > ptiliza diferentes recursos pedagogicos que facilitan el 3
&: o) | aprendizaje.
- P
nieo il &/ La comunicacion verbal y no verbal es adecuada. 4
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CRONOGRAMA TENTATIVO DEL CONCURSO:

POSTULACION: DEL 27 AL 29 DE NOVIEMBRE DE 2018

ENTREGA DE DOCUMENTACION: DEL 27 AL 29 DE NOVIEMBRE DE 2018
EN HORAS LABORABLES (08:00 A 18:00)
EN LA SECRETARIA DE LA FACULTAD

FASE DE MERITOS: DEL 7 AL 20 DE DICIEMBRE DE 2018
FASE DE OPOSICION: DEL 21 DE DICIEMBRE DE 2018 AL 18 DE
ENERO DE 2019
RESULTADOS FINALES Y DECLARACION 9 DE ENERO DE 2019 (SIN IMPUGNACION
DEL GANADOR DEL CONCURSO 18 DE ENERO DE 2019 (CON IMPUGNACION)
Atentamente, s

Dr. Miguel Camino Solérzano, PHEIw
Presidente Comisién Institucional i
N\ &
Elaborado por: \& R‘-’-CTOR o/
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